PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO (‘)
ESTADO DE MATO GROSSO ~

www.camposdejulio.mt.gov.br ;
CAMPOS DE JULIO

\ EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 01/2020 \

José 0Odil da Silva, Prefeito do Municipio de Campos de Juilio - MT, no uso de suas atribui¢des legais e na forma prevista
no Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as condi¢des estipuladas nesse edital e demais disposi¢cdes legais aplicaveis,
TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo Publico para admissdo de
pessoal, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA sob a supervisao da Comissdo nomeada nos termos da Portaria n? 216, de 20 de setembro de 2019.
1.1.1. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I desse Edital.
1.1.2. As areas de abrangéncias das Microareas encontram-se no Anexo II deste Edital.
1.1.3. As atribui¢des dos cargos estas encontram-se discriminadas no Anexo 11l desse Edital.
1.1.3. O requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo encontra-se no Anexo 1V deste Edital.
1.1.4. Esse Processo Seletivo Publico dar-se-4 em conformidade com a Lei Federal n®. 11.350, de 5 de outubro de 2006, Lei
Municipal n? 367, de 25 de novembro de 2008 e em consonincia com as orientacdes elaboradas pelo Comité Nacional
Interinstitucional de Desprecarizacdo do Trabalho do SUS, instituido pela Portaria GM n? 2.430, de 23 de dezembro de
2003.
1.1.5. Para preenchimento das vagas do cargo de Agente Comunitario de Satuide o candidato devera preencher os seguintes
requisitos:

a) Residir na area de abrangéncia da Unidade Basica de Saidde que pretende concorrer a vaga desde a data de
publicacdo do edital do Processo Seletivo Publico, conforme previsto na Lei n2 11.350, de 5 de outubro de 2006;

b) Inscrever-se somente a vaga da area onde reside;
1.1.6. Nao serdo fornecidas informacgdées a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos,
por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulga¢do estabelecidas neste Edital e
demais publicacdes no enderego eletronico www.klcconcursos.com.br.

Total

Nomenclatura C/H Vagas Vagas de Vencimento Requisitos Especiais
PcD (R$)
Vagas

Agente Comunitario de Saude 40 02 02 1.284,84  Ensino Médio concluido e residir na area
- USF 1 Governador Dante de da UBS desde a abertura do Processo
Oliveira / EQUIPE 01 Seletivo Publico.

Agente Comunitario de Saude 40 CR CR 1.284,84  Ensino Médio concluido e residir na area
- USF 2 Senador Jonas urbana da UBS desde a abertura do
Pinheiro / EQUIPE 02 Processo Seletivo Publico.

Agente Comunitario de Saude 40 CR CR 1.284,84 Ensino Médio concluido e residir na
- Zona Rural Microarea 04 - Microirea desde a abertura do Processo
Chacaras Seletivo Publico.

Agente Comunitario de Saude 40 01 01 1.284,84 Ensino Médio concluido e residir na
- Zona Rural Microarea 05 - Microarea desde a abertura do Processo
Linha Pontal Seletivo Publico.

Agente Comunitario de Saude 40 01 01 1.284,84 Ensino Meédio concluido e residir na
- Zona Rural Microarea 06 - Microarea desde a abertura do Processo
Linha Cabagu Seletivo Publico.

Agente Comunitério de Saude 40 01 01 1.284,84 Ensino Meédio concluido e residir na
- Zona Rural Microarea 07 - Microirea desde a abertura do Processo
Linha Alto Juruena I Seletivo Publico.
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Agente Comunitadrio de Saude 40 01 01 1.284,84 | Ensino Médio concluido e residir na
- Zona Rural Microarea 08 - Microarea desde a abertura do Processo
Linha Alto Juruena II Seletivo Publico.

Agente de Combate as 40 04 04 1.284,84 | Ensino Médio concluido.

Endemias

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

2.1.1. Entre as 09 horas do dia 20 de janeiro de 2020 até as 23 horas e 59 minutos do dia 9 de fevereiro de 2020,
através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario local).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, durante o
periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Processo Seletivo Publico e efetuar sua inscrigdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricdo, transmitir os dados via Internet e
imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 valor da taxa de inscricdo sera tnico no valor de R$ 40,00

2.2.3. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 10/02/2020.

2.24. 0O boleto bancirio, com vencimento para o dia 10/02/2020, disponivel no endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso ap6s a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacio de
inscricdo on-line;

2.2.5. As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apés a comprovagdo do pagamento do valor da
inscricao;

2.2.6. As solicitacdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 10/02/2020, ndo serdo
aceitas;

2.2.7. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢des via Internet ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunica¢ao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.8. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscrigdo indeferida.

2.2.9. Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saiide deverio encaminhar cépia do comprovante de
residéncia em seu nome ou em nome do conjuge juntamente com a ficha de inscricio no email
Klcconsultoria@gmail.com.

2.2.10. Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Satide que nio observarem o disposto no item 2.2.9 tera
sua inscri¢do indeferida.

2.2.11. O descumprimento das instrucées de inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscricio.

2.2.12. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.13. Ao inscrever-se no Processo Seletivo Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagoes
sobre a aplicacdo das provas.

2.2.14. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.
2.2.15. Efetivada a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.15.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, devera no dia da prova, comparecer ao local
e sala de prova da opgdo que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do horario
de realizagio das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opg¢des.

2.2.16. Nao havera devolugio da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.
2.2.17. Nao serio aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. A solicitacao de isencdo da taxa de inscricdo a Comissdo Especial, devera ser realizada no periodo de 20 e 21 de
janeiro de 2020, através do preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Isen¢do (Anexo IV desse Edital) que sera
disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias, devera ser entregue e
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protocolada na sede da Prefeitura Municipal de Campos de Julio, localizada na Av. Valdir Masutti, n® 779-W, Loteamento
Bom Jardim, no horario compreendido das 08:00 as 11 e das 14:00 as 17:00.

3.1.1. Podera solicitar a isenc¢do de taxa de inscrigdo o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico - CadUnico - para familias de baixa renda, que serve de base para os programas
sociais do Governo Federal, devendo comprovar com o nimero de inscricdo do NIS até a data de publicacao do Edital de
abertura do certame.

IT - Os maiores de 60 anos na forma Lei, completo até a data de publicacido do Edital de abertura do certame.

III - Os doadores de Sangue, que fizeram no minimo 03 vezes no periodo de 12 meses até a data de publicacdo do Edital de
abertura do certame.

IV - As Pessoas com Deficiéncia (PcD), que comprovarem a situacdo mediante apresentacdo de Laudo Médico Pericial, nos
termos do artigo 23 da Lei Complementar Estadual n2114, de 25 de novembro de 2002, até a data de publicacdo do Edital
de abertura do certame.

3.1.2. 0 pedido de isen¢do deverd ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

a) a comprovagdo de atendimento ao subitem I do item 3.1.1 se dara mediante indicacdo do Numero de Identificacdo
Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e declaragdo de que atende a condigio estabelecida no referido subitem.

b) a comprovacio de atendimento ao subitem II do item 3.1.1 se dara mediante a apresentacdo de copia de um documento
oficial com foto.

c) a comprovacdo de atendimento ao subitem III do item 3.1.1 se dara por meio de documento comprobatério padronizado
(Declaragdo de Regularidade) de sua condi¢do de doador regular, expedido por Banco de Sangue, publico ou privado
(autorizado pelo Poder Publico), em que faz a doagdo, constando no minimo trés doag¢des no periodo de doze meses,
anteriores a publicacdo deste edital.

d) a comprovacdo de atendimento ao subitem IV do item 3.1.1 se dara por meio de apresentac¢io de copia de Laudo Médico
Pericial, nos termos do artigo 23 da Lei Complementar Estadual n?114, de 25 de novembro de 2002, expedido no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des.

3.1.3. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam as alineas de a) a d) do item 3.1.2 ou a apresentacao dos
documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengao.

3.1.4. O resultado da analise da documentagao para solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado
no dia 31 de janeiro de 2020, pelo site www.klcconcursos.com.br, no site da prefeitura www.camposdejulio.mt.gov.br e
no Diario Oficial eletronico dos Municipios do Mato Grosso - AMM, https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

3.1.5. Os candidatos com isencao concedida terdo a inscricio automaticamente efetivada. Os candidatos que tiverem
indeferida sua solicitagdo de inscrigdo, deverdo providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo
estipulado.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscricdo para o cargo em Processo Seletivo Publico, desde que o
exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que possuem e que o cargo/area possua nimero de vagas igual
ou superior a 5, conforme entendimento jurisprudencial fixado pelo Supremo Tribunal Federal.

4.1.1. Em obediéncia ao artigo 12, II do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89 e do artigo21, §12 da
Lei Complementar Estadual n2114, de 25 de novembro de 2002, fica reservado as Pessoas com Deficiéncia 10% (cinco por
cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,7 (sete décimos), esse podera ser desprezado, ndo se reservando vagas para PcD;

b) se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,7 (sete décimos), esse sera arredondado, de modo que o niimero de vagas
destinadas as PcD seja igual ao nimero inteiro subsequente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.1.3. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 42 da Lei Complementar
Estadual n2114, de 25 de novembro de 2002.

4.1.4. As PcD, resguardadas as condigdes especiais previstas no artigo 25 da Lei Complementar Estadual n®114, de 25 de
novembro de 2002, participardo do Processo Seletivo Puiblico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 12 do Anexo Unico do Decreto
Federal n2.9.508, de 24 de setembro de 2018, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através
de ficha de inscrigdo especial.
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4.1.5. Os candidatos com deficiéncia (PcD), apds a realizacdo da sua inscri¢do, deverdo encaminhar via e-mail -
Kklcconsultoria@gmail.com - laudo médico expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscri¢des, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID 10, bem como
a provavel causa da deficiéncia, nos termos do artigo 23 da Lei Complementar Estadual n2114, de 25 de novembro de 2002,
tendo como prazo maximo para envio o dia 10 de fevereiro de 2020.

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizagdo da prova, deverao solicita-la, por escrito, apos a
realizacdo da sua inscri¢do, encaminhando via e-mail - klcconsultoria@gmail.com - até o dia 10 de fevereiro de 2020,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual possui.
4.1.7. Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢do especial de PcD, dos candidatos que ndo enviarem dentro do prazo e
forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo
24.

4.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como nao PcD
e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.10. O candidato PcD que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagao.

4.1.11. A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacio de todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuagio destes ultimos.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCiPIOS

5.1 - O Processo Seletivo Publico sera de provas escritas objetivas.
5.1.1 - A duragido da prova sera de 3h (trés), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.
5.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.
5.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdoes de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita sera
atribuida pontuacao 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opg¢do assinalada, questdes sem opg¢do, com rasuras ou
preenchidas a lapis.
5.1.4 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serio atribuidos a todos
os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
5.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que nido seja o estritamente necessario
para a realizagdo das provas. Os aparelhos "celulares” deverao ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o
término da prova.
5.1.6 - O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
acima serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.
5.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.
5.1.8 - Ser4, também, eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que incorrer nas seguintes situa¢des: deixar o
local de realizacdo da prova sem a devida autorizag¢do; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer comunicacdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para
outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orienta¢des expedidas pela organizacdo do
Processo Seletivo Publico.
5.1.9 - As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas. Nao
serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.
5.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o tinico documento valido para a
correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o Caderno de Questoes.
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5.1.11 - Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substituicido da folha de respostas, por erro do candidato.

5.1.12 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala;

5.1.13 - O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. Sera divulgado no dia 12 de fevereiro de 2020 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢bes homologadas,
assim como o hordrio e local de realizacdo das provas. A relacido serd disponibilizada, através de publicagdo no Diario
Oficial eletronico dos Municipios do Mato Grosso - AMM, https://diariomunicipal.org/mt/amm/, afixada em Edital na
Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT no portal www.camposdejulio.mt.gov.br e no site da empresa responsavel
pela organizagdo do Processo Seletivo Puiblico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e
verificacdo dos locais de prova.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES \

7.1. A avaliagdo constard de prova escrita objetiva (eliminatéria). A prova escrita objetiva serd composta por 30 (trinta)
questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questao Valor total das questoes
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10,0 pontos
Conhecimentos Especificos 15 4.0 60,0 pontos
Lingua Portuguesa 05 3,0 15,0 pontos
Matematica 05 3,0 15,0 pontos

A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8. DA DATA DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA ‘

8.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 16 de fevereiro de 2020, com inicio as 08h00min (horario local).
8.1.1. O local de realizagdo da prova escrita objetiva sera divulgado quando da publicacdo do Edital de Homologacgado das
Inscrigdes, previsto para o dia 12 de fevereiro de 2020.

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos as datas e horarios previstos no item 8.1.
poderao ser alterados.

9. DAS NORMAS

9.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato, nem utiliza¢do
de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Especial do Processo Seletivo Publico
e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo
individual e correta das provas.

9.2. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacao das provas, a candidata devera levar um acompanhante,
que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

9.3. Ndo havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas e ap6s o fechamento dos
portdes ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este Processo Seletivo Publico, os quais serio afixados também nos quadros de aviso do Municipio, devendo ainda manter
atualizado seu endereco.
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\ 10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE \

10.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até o ultimo dia de
inscri¢do, conforme paragrafo unico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) maior pontuac¢do na prova de conhecimentos especificos;

c) persistindo o empate, o mais velho, exceto os enquadrados na letra

“w_n

a” deste artigo.

‘ 11. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia util apods a realizacio da referida prova,
a partir das 17h00min, (horario local) mediante edital afixado na Prefeitura do Municipio de Campos de Jilio - MT, no
portal www.camposdejulio.mt.gov.br e no site da empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo Publico
www.klcconcursos.com.br.

12. DOS RECURSOS

12.1. Caber4 interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA EM GESTAO
PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso
contra:

a) Inscrigdes indeferidas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

12.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico www.klcconcursos.com.br,
com as seguintes especificacdes:

- nome do candidato;

- nimero de inscri¢io;

- numero do documento de identidade;

- cargo/funcdo para o qual se inscreveu;

- a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentag¢do ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questao, sob pena de sua desconsideracao e os mesmos deverdo conter indicagdo do nimero da questdo, da prova e anexar
copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragio.

12.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletronica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacdo ldgica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o
candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

12.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra
autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.6. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado no site www.klcconcursos.com.br no site da prefeitura
www.camposdejulio.mt.gov.br e no Didrio Oficial eletrénico dos Municipios do Mato Grosso - AMM,
https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

‘ 13. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater eliminatério.

13.1.1. Sera eliminado o candidato que obtiver pontuacdo 0,0 (zero) em quaisquer das disciplinas da Prova Escrita Objetiva
ou ndo obtiver nota final igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

13.1.2. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

13.1.3. As matérias constantes das provas a que se submeterio os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante deste
Edital.
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| 14. DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR ‘

14.1. O gabarito oficial, bem como, o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva esta previsto para ser divulgado no dia
28 de fevereiro de 2020, a partir das 17h00min, através de Edital afixado no Mural da Prefeitura do Municipio de Campos
de Julio - MT, disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizagdo do Processo Seletivo Publico
www.Kklcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT no enderego eletrénico
www.camposdejulio.mt.gov.br e no Diario Oficial eletronico dos Municipios do Mato Grosso - AMM,

https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

‘ 15. DO RESULTADO FINAL

15.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 05 de marc¢o de 2020, a partir das 17h00min, através de
Edital afixado no Mural da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT, disponibilizado no site da empresa responsavel
pela organizacdo do Processo Seletivo Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura do Municipio de
Campos de Julio - MT no endereco eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Diario Oficial eletronico dos Municipios

do Mato Grosso - AMM, https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

| 16. DA JORNADA, CARGA HORARIA E VINCULO |

16.1 Condigdes de Trabalho: Carga Horaria de oito horas didrias, de segunda a sexta-feira, salvo imperiosa necessidade de
servigo para atuagdo em outros dias e horarios de trabalho.

16.2. Lotacdo: Os Agentes Comunitarios de Sauide admitidos pelo municipio serdo lotados nas unidades de saide de
referéncia de sua area de abrangéncia, conforme Anexo II.

16.3 O vinculo decorrente desse Processo Seletivo Publico sera estatutario, nos termos da Resolu¢do de Consulta TCE/MT
n?19/2013.

16.4. Serd exonerado do cargo o Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias que descumprir as
normativas vigentes ou que apés avaliacdo de sua equipe ndo estiver desenvolvendo satisfatoriamente suas agoes,
mediante processo administrativo que assegure ampla defesa e contraditorio.

16.4.1. Também incorrera em hipdtese de exoneragdo prevista no item 16.4 o Agente Comunitario de Satide que mudar da
area de residéncia no decorrer do vinculo funcional, exceto pelos motivos expressos na Lei n? 11.350/2006 e suas
alteracoes.

| 17. DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

17.1 A nomeacgdo dos candidatos aprovados sera feita exclusivamente no Regime Juridico Estatutdrio, previsto na Lei
Complementar Municipal n2 001, de 15 de julho de 2008.

17.2 O regime de previdéncia serd o Regime Geral da Previdéncia Social vinculado ao Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, na forma do artigo 255 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (LC 001/2008).

| 18. DA CONVOCACAO |

18.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para nomeagdo, de acordo com as necessidades da administragio,
seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo até o limite de vagas estabelecido nesse edital ou aquelas vagas criadas
por lei complementar durante a validade do Processo Seletivo Publico.

18.2. Os candidatos classificados e em cadastro de reserva serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade desse
processo e poderdo ser convocados em func¢do da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o
acompanhamento das nomeagdes na Imprensa Oficial do Municipio ocorrida durante o prazo de validade desse Processo
Seletivo Publico.

18.3. Os candidatos aprovados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio e facultativamente
na imprensa local a comparecerem em data, horario e local pré-estabelecidos para tomarem posse e receberem a
designacao do respectivo local de trabalho.

18.4. O candidato classificado sera considerado como desistente, com a consequente convoca¢ao do candidato subsequente
quando deixar de comparecer a administrac¢do, no prazo fixado no edital para apresentacao.

Pagina 7
Av. Valdir Masutti, N° 779 W - Loteamento Bom Jardim - Campos de Julio - MT - CEP; 78.307-000 - Fone/Fax: (65) 3387-2800



http://www.klcconcursos.com.br/
http://www.camposdejulio.mt.gov.br/
https://diariomunicipal.org/mt/amm/
http://www.klcconcursos.com.br/
http://www.camposdejulio.mt.gov.br/
https://diariomunicipal.org/mt/amm/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO C)
ESTADO DE MATO GROSSO —

www.camposdejulio.mt.gov.br ;
CAMPOS DE JULIO

19. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO E POSSE |

19.1 Para ingresso no cargo de Agente Comunitario de Satide - ACS o candidato devera residir na area onde exercera suas
funcgdes, desde a data da publicacdo do presente edital no Diario Oficial, conforme Lei Federal n® 11.350/2006, artigo 62,
inciso I, e ainda apresentar documentagio no original ou fotocopia autenticada em cartoério, que comprove o que segue
abaixo:

a) Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, I da CF/88);

c) Certidao de Casamento ou Nascimento;

d) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos dependentes (se for o caso);

e) Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

f) Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

g) Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho;

h) Comprovante de votacio nas duas ultimas eleicdes que antecederem a posse;

i) Titulo de Eleitor;

j) Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a
existéncia ou inexisténcia de a¢des criminais (com transito em julgado);

k) Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

1) Atestado de Sadde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

m) Duas fotos 3x4, coloridas e recentes;

n) Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se
comprovante de quitacio de anuidade e certiddo de regularidade;

o) Certidao de Reservista, se do sexo masculino;

p) Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre,
devidamente registrado pelo MEC;

q) Declaragdo contendo enderego residencial;

r) Declaragao negativa de acimulo de cargo publico;

s) Declaragdo de bens;

t) Declaragio de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exercera sua funcgio;

u) Comprovante de dados bancarios de titularidade do candidato.
19.2.Para ingresso no cargo de Agente de Combate as Endemias - ACE, ressalvada a necessidade de residir na area de
atuacdo, o candidato fica obrigado a apresentar os mesmos documentos e comprovar os requisitos previstos nas alineas do
item 19.1.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

20.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo,
sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

20.3. O 6rgdo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicac¢des referentes ao Processo Seletivo Publico.

20.4 - Apo6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Processo Seletivo Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

20.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apds o
resultado final.

20.6. A validade do presente Processo Seletivo Publico sera de "2" (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, podendo haver prorrogagdo por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT.

20.7. A nomeacgio do pessoal aprovado no presente Processo Seletivo Publico, serd em carater permanente na forma do
item 3.1 da Resolucgdo de Consulta TCE/MT n2 19/2013.

20.8. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagido, nio
gerando o fato de aprovacao, direito a contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

20.9 - Ficam impedidos de participar do certame os socios da KLC Consultoria em Gestao Publica Ltda., ou aqueles que
possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a
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tempo o candidato tera sua inscri¢ao indeferida, e se verificado posteriormente a homologacio o candidato sera eliminado
do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

20.10. Para efeito de admissio, fica o candidato convocado sujeito a aprova¢do em exame de satude, elaborado por médicos
especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

20.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura de Campos de Julio - MT, através da Comissao
Especial de Processo Seletivo Publico.

20.12. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Campos de Julio - MT, 16 de janeiro de 2020.

RAIMUNDO PINHEIRO NUNES

Prefeito em Exercicio
Campos de Julio-MT

CRISTIAN EDUARDO BONAPAZ
Presidente da Comissio Organizadora do Processo Seletivo Publico
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ANEXO1
PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto. No¢des gerais de gramdatica. Fonologia - ortografia - acentuacdo grafica - estrutura e
formacao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificagio e cargo - flexdo de género, nimero e grau,
formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e locu¢des adjetivas, flexdes - advérbios:
classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo - preposicao - conjun¢des -
interjei¢bes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuagio - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais
- oragdes subordinadas - ora¢des coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas
gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonoldgicos,
morfoldgicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem.

MATEMATICA

Numeros Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade - racionalizacio de denominadores; Equacdo de 22 grau:
resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdo de 12 grau: resolucdo - problemas de 12
grau; Equagdes fraciondrias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fung¢do do 1%grau - fun¢do constante;
Razao e Propor¢io; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto;
Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operagdes; Expressdes fracionarias -
operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequagio
exponencial; Func¢do logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nimeros
inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tépicos de diversas areas, tais como: artes, politica, economia, sociedade, geografia, educagdo, esportes,
tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculacdes
histéricas, em nivel municipal, regional, nacional e internacional. Conhecimento sobre a histéria e geografia do municipio
de Campos de Julio - MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Lei 8080/90; Lei 8142/90; Portaria GM/MS n? 2.436/2017 (Politica Nacional de Atencdo Basica); Atribuicées do ACS;
Processo de trabalho do ACS e o desafio do trabalho em equipe; requisitos legais para o exercicio da profissdao de ACS; Carta
dos direitos dos usuarios da saude; Atencdo Primdria a Satde; Atengdo Primdria a Saude/Saide da Familia. O processo
saude doenca: influéncia das condi¢des de vida: educagdo, cultura, lazer, emprego, moradia, alimentacao, saneamento e
seguranca; o papel da familia. Saude da crianga: Processo do pezinho; Processo da orelhinha; Processo do olhinho; aspectos
basicos do crescimento e desenvolvimento; caderneta de satde; aleitamento materno - beneficios; imunizagdo (calendario
de vacinas); Orientacdes alimentares. Saide do Adolescente: aspectos educativos; distirbios alimentares; doencas
sexualmente transmissiveis. Satide do Adulto: saide do Homem; tuberculose; Hanseniase; Diabetes mellitus; Hipertensao
arterial. Satide da Mulher: triagem neonatal; cuidados basicos com a gravidez, o parto e puerpério; planejamento familiar;
climatério; prevencdo do cancer de mama e de colo uterino; imuniza¢do da gestante. Saide do Idoso: doengas e agravos
mais comuns; cuidados basicos. Saude Bucal: cuidados basicos. Vigilancia Sanitaria: Saneamento Basico: abastecimento de
agua; destino dos dejetos; destino do lixo. No¢des sobre Zoonoses - quais sdo, conceitos, como se transmite e prevengio: O
agente comunitario de saide no controle da Dengue; O agente comunitario de saide no controle da Febre amarela; O
agente comunitario de saide no controle da Leptospirose; O agente comunitario de satide no controle da Leishmaniose; O
agente comunitario de saide no controle da Doenga de Chagas. Doencas sexualmente transmissiveis (DST) mais comuns no
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Brasil - quais sdo, conceitos, formas de contagio e de prevencao: Sifilis; Gonorreia; Clamidia; Herpes genital; HPV. Atencdo a
pessoa com deficiéncia e ao paciente de saide mental: papel do agente de satide. Animais domésticos: cuidados basicos
para a prevengio de zoonoses, em especial a Raiva e a Leishmaniose. Problemas clinicos mais comuns junto a popula¢do em
situacdo de rua: problemas nos pés, infestagdes, tuberculose, DST, HIV e AIDS, gravidez de alto risco, doengas cronicas,
Alcool e drogas, Saude bucal. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio
Eletrénico. Internet.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Lei 8080/90; Lei 8142/90; Portaria GM/MS n® 2.436/2017 (Politica Nacional de Atencdo Basica); Etiologia da Dengue,
Atribuicoes do Agente de Combate a Endemias, Sistema de Informacdes, Conhecimento basico sobre: Esquistossomose, Zika
virus, Chikungunya, Doenca de Chagas, Dengue, Célera, Febre Amarela, Filariose, Leishmaniose, Peste, Raiva, Leptospirose e
Malédria e outras zoonoses, Biologia dos vetores, Reconhecimento Geografico, Pesquisa Entomoldgica, Tratamento
Entomoldgico, Manuseio de inseticida e uso de E.P.I.. Doencas de notificagdo compulséria. Fatores que possam provocar
epidemias. Imunizag¢des. Visita domiciliar. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel
2010. Correio Eletronico. Internet.
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ANEXO 11

AREAS DE ABRANGENCIA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Ne de N¢ de Vagas Carga Remuneracio
Vagas PcD Hordaria R$
USF 1 Bairro Bom Jardim: Todo o Loteamento; 02 40 Horas 1.284,84
Governador Bairro Jardim das Palmeiras: Todo o Semanais
Dante de Oliveira | Loteamento;
Bairro Centro: Todo o Loteamento;
EQUIPE 01 Bairro Renascer: Todo o Loteamento.
USF 2 Senador Bairro Vila Nova: Todo o Loteamento; Cadastro 40 Horas 1.284,84
Jonas Pinheiro Bairro Vida Nova: Todo o Loteamento; de Reserva Semanais
/ Bairro Agua Clara I e II: Todo o Loteamento;
EQUIPE 02 Bairro Sol Nascente: Todo o Loteamento.
Zona Rural Microarea 04 - Chacaras: Rodovia | Cadastro 40 Horas 1.284,84
BR 364 saida de Campos de Julio para Comodoro | de Reserva Semanais
lateral Esquerda até a Chacara Inhacord, Estrada
de acesso a Linha Alto Juruena via Rio Formiga
(Represa) até o Rio Formiga, Chécaras e fazendas
no entorno da cidade que compreendem o
perimetro descrito.
Zona Rural Microarea 05 - Linha Pontal: 01 40 Horas 1.284,84
Rodovia BR 364 saida de Campos de Julio para Semanais
Sapezal do Rio Formiga até o Rio Juruena (divisa
com Sapezal), Linha Pontal do Rio Juruena, PCHs e
Fazendas entre os rios Juruena e Formiga, PCH
Hidrecom III, Confinamento Masutti e demais
fazendas que compreendem o perimetro descrito.
Zona Rural Microarea 06 - Linha Cabagu: 01 40 Horas 1.284,84
Rodovia BR 364 saida de Campos de Julio para Semanais
Sapezal, lateral esquerda e direita até o Rio
Formiga, Anel Vidrio, estradadas de acesso a
Linha Cabagu, Linha Cassol, Linha Simarelli e
Linha Cadore, fazendas que compreendem o
perimetro descrito.
Zona Rural Microarea 07 - Linha Alto Juruena 01 40 Horas 1.284,84
I: Rodovia BR 364 saida de Campos de Julio Semanais
sentido Comodoro até o Rio Juina (Divisa com
Comodoro), Rodovia MT 388 Linha Alto Juruena
sendo da Fazenda Inhacord até a Portal da
Amazo6nia, Linhdo Alto Juruena da Fazenda Comil
até a Fazenda Queréncia dos Tatins, fazendas que
compreendem o perimetro descrito.
Zona Rural Microarea 08 - Linha Alto Juruena 01 40 Horas 1.284,84
II: Rodovia MT 388 Linha Alto Juruena sendo da Semanais
Fazenda Pato Branco até a divisa com os
Municipios de Conquista D’Oeste e Nova Lacerda
(Uirapuru), Linha Associagdo Flor da Terra,
USIMAT, Aldeia Indigena e fazendas que
compreendem o perimetro descrito.
Total de Vagas 06

Unidade/Area Abrangéncia
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ANEXO 111

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Sao atribui¢cées dos Profissionais da Ateng¢do Basica, de acordo com a PORTARIA N¢ 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE
2017, que aprova a Politica Nacional de Aten¢do Béasica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da
Atengio Basica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS).

1 - ATRIBUIGOES DOS PROFISSIONAIS DA ATENGAO BASICA

As atribui¢des dos profissionais das equipes que atuam na Atencdo Basica deverdo seguir normativas especificas do
Ministério da Saide, bem como as defini¢des de escopo de praticas, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, além de
outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal.

1.1 Atribui¢des Comuns a todos os membros das Equipes que atuam na Atengido Basica:

- Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

- Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de saude das familias e dos individuos no sistema de
informacdo da Atencdo Basica vigente, utilizando as informagdes sistematicamente para a andlise da situagido de saude,
considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as
situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

- Realizar o cuidado integral a saude da populacido adscrita, prioritariamente no dmbito da Unidade Basica de Saude,
e quando necessario, no domicilio e demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros), com atenc¢ao especial
as populagdes que apresentem necessidades especificas (em situacdo de rua, em medida socioeducativa, privada de
liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.).

- Realizar a¢des de atencdo a saude conforme a necessidade de saude da populagdo local, bem como aquelas
previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta nacional de ac¢des e servicos
essenciais e ampliados da AB;

V. Garantir a atencdo a saude da populacdo adscrita, buscando a integralidade por meio da realizacdo de acdes de
promocado, protecdo e recuperacdo da saude, prevencao de doengas e agravos e da garantia de atendimento da demanda
espontanea, da realizacdo das ag¢des programadticas, coletivas e de vigilancia em salde, e incorporando diversas
racionalidades em saude, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

VL. Participar do acolhimento dos usudrios, proporcionando atendimento humanizado, realizando classificagdo de
risco, identificando as necessidades de interven¢des de cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da atencdo e
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VII. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populacdo adscrita ao longo do tempo no que se refere as multiplas
situagdes de doengas e agravos, e as necessidades de cuidados preventivos, permitindo a longitudinalidade do cuidado;

VIIIL. Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor intervencgoes
que possam influenciar os processos saide-doenca individual, das coletividades e da prépria comunidade;

IX. Responsabilizar-se pela populagdo adscrita mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando necessita de
atenc¢do em outros pontos de atengdo do sistema de satude;

X. Utilizar o Sistema de Informacdo da Atencdo Basica vigente para registro das a¢des de saude na AB, visando
subsidiar a gestao, planejamento, investigacao clinica e epidemioldgica, e a avaliacdo dos servigos de satude;;

XI. Contribuir para o processo de regulagdo do acesso a partir da Atencao Basica, participando da defini¢ao de fluxos
assistenciais na RAS, bem como da elaboracao e implementacdo de protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a
ordenacio desses fluxos;

XII. Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento desnecessario, com base nos
processos de regulacdo locais (referéncia e contra referéncia), ampliando-a para um processo de compartilhamento de
casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes que atuam na ateng¢ao basica;

XIIL. Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atengdo de diferentes configuragdes tecnoldgicas a integragio por
meio de servigos de apoio logistico, técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado;
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XIV. Instituir acdes para seguranca do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os eventos
adversos;

XV. Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo da Atencdo Basica,
conforme normativa vigente;

XVI. Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagio compulséria, bem como outras doengas,
agravos, surtos, acidentes, violéncias, situacdes sanitarias e ambientais de importancia local, considerando essas
ocorréncias para o planejamento de agdes de prevencgao, protecdo e recuperagdo em saude no territério;

XVII. Realizar busca ativa de internagdes e atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a Atencdo
Basica, a fim de estabelecer estratégias que ampliem a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB;

XVIII. Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e pessoas em residéncias, Instituicoes de
Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territério, de acordo com o
planejamento da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas;

XIX. Realizar aten¢do domiciliar a pessoas com problemas de satide controlados/compensados com algum grau de
dependéncia para as atividades da vida diaria e que ndo podem se deslocar até a Unidade Basica de Saude;

XX. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areas técnicas, profissionais de diferentes
formacdes e até mesmo outros niveis de atencdo, buscando incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e
matriciamento ao processo de trabalho cotidiano para essa integracdo (realiza¢do de consulta compartilhada reservada aos
profissionais de nivel superior, construcdo de Projeto Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras estratégias,
em consonancia com as necessidades e demandas da populagio);

XXI. Participar de reunides de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo
sistematica das agdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis, visando a readequagio constante do processo
de trabalho;

XXII. Articular e participar das atividades de educacdo permanente e educagao continuada;

XXIII. Realizar a¢des de educacdo em saude a populacdo adstrita, conforme planejamento da equipe e utilizando
abordagens adequadas as necessidades deste publico;

XXIV. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;

XIV. Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, estimulando conselhos/colegiados, constituidos de
gestores locais, profissionais de satide e usuarios, viabilizando o controle social na gestdo da Unidade Basica de Satde;

XXV. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais;

XXVI. Acompanhar e registrar no Sistema de Informacdo da Ateng¢do Basica e no mapa de acompanhamento do
Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou outros programas sociais equivalentes, as condicionalidades de saude das familias
beneficiarias; e

XXVIL. Realizar outras a¢des e atividades, de acordo com as prioridades locais, definidas pelo gestor local.

1.1.1 - Agente Comunitario de Sadde (ACS) e Agente de Combate a Endemias (ACE)

Seguindo o pressuposto de que Aten¢do Basica e Vigilancia em Saude devem se unir para a adequada identificagao de
problemas de saude nos territérios e o planejamento de estratégias de intervencdo clinica e sanitaria mais efetivas e
eficazes, as atividades especificas dos agentes de satide (ACS e ACE) devem ser integradas.

Assim, além das atribui¢des comuns a todos os profissionais da equipe de AB, sdo atribui¢des dos ACS e ACE:
a) Atribui¢des comuns do ACS e ACE

I - Realizar diagnéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e sanitario do territério em que
atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagio da equipe;

I1 - Desenvolver atividades de promocao da sadde, de prevencdo de doencas e agravos, em especial aqueles mais
prevalentes no territério, e de vigilancia em sadde, por meio de visitas domiciliares regulares e de agdes educativas
individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunidade, incluindo a investigacdo epidemioldgica de
casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;
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III - Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as
necessidades de saude da populacdo, para o monitoramento da situagdo das familias e individuos do territério, com
especial atengdo as pessoas com agravos e condi¢des que necessitem de maior numero de visitas domiciliares;

IV - Identificar e registrar situa¢des que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica
relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissdo de doencas infecciosas e
agravos;

V - Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencado
individual e coletiva;

VI - Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de saide de referéncia,
registrar e comunicar o fato a autoridade de satide responsavel pelo territorio;

VII - Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervencdo no ambiente para o controle de vetores;

VIII - Conhecer o funcionamento das ac¢des e servicos do seu territério e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos
servicos de saude disponiveis;

IX- Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

X - Carregar bolsa com equipamentos com peso de aproximadamente 15 kg, dentre outras que demandem
resisténcia fisica;

XI - Responsabilizar-se pelo zelo, transporte, guarda e manuten¢do de equipamentos, bolsas, produtos, materiais e
afins, destinado ao trabalho diario, respondendo por quaisquer avarias ou perda desses;

XII - Orientar familias quanto a utilizacao dos servicos de saude disponiveis;

XIII - Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais de relevancia
para a promog¢do da qualidade de vida da populagdo, como agdes e programas de educagio, esporte e lazer, assisténcia
social, entre outros; e

XIV - Exercer outras atribui¢des que lhes sejam atribuidas por legislacao especifica da categoria, ou outra normativa
instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

b) Atribui¢coes do ACS:

[ - Trabalhar com adscri¢do de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de sua
area, mantendo os dados atualizados no sistema de informacdo da Atengdo Basica vigente, utilizando-os de forma
sistematica, com apoio da equipe, para a andlise da situa¢do de saude, considerando as caracteristicas sociais, econémicas,
culturais, demograficas e epidemiolégicas do territério, e priorizando as situa¢des a serem acompanhadas no planejamento
local;

I - Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagndstico demografico e sociocultural da
comunidade;

Il - Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢des de satde, os dados de nascimentos, 6bitos,
doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

IV - Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saide e a populagdo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades;

V - Informar os usudrios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

VI - Participar dos processos de regulagdo a partir da Atencdo Basica para acompanhamento das necessidades dos
usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados;

VII - Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacao especifica da categoria, ou outra normativa
instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal;

VIII - Cumprir com as atribui¢des atualmente definidas para os ACS em relagio a prevengio e ao controle da malaria
e da dengue, conforme a Portaria n® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002.

Poderao ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Satide, a serem realizadas em carater
excepcional, assistidas por profissional de saide de nivel superior, membro da equipe, apds treinamento especifico e
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fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geografica de atuacdo, encaminhando o paciente para a unidade de
saude de referéncia.

[ - aferir a pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover saide e prevenir doencas e agravos;

II - realizar a medicdo da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para 0 acompanhamento dos casos diagnosticados
de diabetes mellitus e segundo projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencdo Béasica;

I1I - afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

IV - realizar técnicas limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, agua corrente ou soro fisiolégico e
cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que somente cobre a ferida; e

V - orientacdo e apoio, em domicilio, para a correta administracdo da medicacdo do paciente em situacdo de
vulnerabilidade.

Importante ressaltar que os ACS sé realizardo a execucdo dos procedimentos que requeiram capacidade técnica
especifica se detiverem a respectiva formacao, respeitada autorizagio legal.

c) Atribui¢des do ACE:
I - Executar a¢des de campo para pesquisa entomolégica, malacoldgica ou coleta de reservatoérios de doencas;

Il - Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicio de estratégias de
prevencdo, intervencdo e controle de doencas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de animais e levantamento de
indice amostral tecnicamente indicado;

I1I - Executar agdes de controle de doengas utilizando as medidas de controle quimico, biolégico, manejo ambiental e
outras a¢goes de manejo integrado de vetores;

IV - Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu territorio;

V - Executar a¢des de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencdo para prevencao e
controle de doengas; e

VI - Exercer outras atribui¢des que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa
instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

No trabalho de controle vetorial, o ACE é o profissional responsavel pela execucido das atividades de combate ao
vetor e hospedeiros, realizadas nos imdveis, devendo:

[ - Identificar criadouros contendo formas imaturas do mosquito e ninheiras de roedores;
I1 - Vistoriar os comodos do imével acompanhados pelo morador, para identificacdo da existéncia de focos;

III - Executar a aplicacdo focal e residual, quando indicado, como medida complementar ao controle mecanico,
aplicando os larvicidas e raticidas indicados, conforme orientagio técnica;

IV - Subir escadas para verificagdo de caixas d’agua, calhas e telhados, trabalhar com bombas de aspersido de
aproximadamente 40 kg, utilizar corretamente os EPI’s para cada situagao, carregar bolsa com equipamentos com peso de
aproximadamente 15 kg, dentre outras que demandem resisténcia fisica;

V - Responsabilizar-se pelo zelo, transporte, guarda e manutenc¢ido de equipamentos, bolsas, produtos, materiais e
afins, destinado ao controle de vetores, respondendo por quaisquer avarias ou perda desses.

0 ACS e 0 ACE devem compor uma equipe de Aten¢do Basica (eAB) ou uma equipe de Satide da Familia (eSF) e serem
coordenados por profissionais de satide de nivel superior realizado de forma compartilhada entre a Atengdo Basica e a
Vigilancia em Saudde.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Processo Seletivo Puiblico n® 001/2020, solicito a isen¢io do pagamento da taxa de inscrigio.
IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO PRETENDIDO:
ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA EXPEDICAO:
E-mail:
Numero do NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGULAR DE SANGUE
DECLARACAO

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao Processo Seletivo Publico,

que:
( ) estou inscrito no Cadastro Unico - CadUnico - para familias de baixa renda e que apresento condigio de
Hipossuficiéncia Financeira.

( ) sou maior de 60 anos.

( ) sou doador de Sangue e que fiz no minimo 03 vezes no periodo de 12 meses até a data de publicacdo do Edital de
abertura do certame.

( ) sou Pessoa com Deficiéncia.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informag¢des e documentagcbes apresentadas é de inteira
responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Publico, em caso de fraude, omissao,
falsificacdo, declaragdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscri¢do e
automaticamente a eliminagido do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

Campos de Julio / MT, ___de de 2020.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissao Examinadora do Processo Seletivo Publico.
PROTOCOLO () Deferido

(_ ) Indeferido
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