PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA
ESTADO DO PARANA
Av. Getulio Vargas, 2420 — Fone/Fax: (44) 3236-1222
CEP: 87120-000 - CNPJ: 76.282.706/0001-55
E-mail: prefeitura@floresta.pr.gov.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2016 - EMPREGO PUBLICO

O Prefeito do Municipio de Floresta - PR, no uso de suas atribui¢des legais, e na forma
prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Municipal n? 1.086/2013 e mediante as condicdes
estipuladas neste Edital e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que
estardo abertas as inscrigdes para o CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal, pelo Regime
Celetista, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas e a formagao de CR -
Cadastro de Reservas.

1.1.2 O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. Ndo serao fornecidas informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdao das provas
e demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacbes no endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br.

1.2 NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO,
REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS

Valor
Nomenclatura C/H Vaga Venc. (R$) . tax.a~ Requisitos Especiais
s inscricao
(R$)
Agente Comunitario de 40 CR  1.014,00 + 30,00 I-Ensino Fundamental Completo;
Saude (ACS) Adicional I - Haver concluido, com
Insalubrida aproveitamento, curso introdutdério
de de formacgdo inicial e continuado, a
ser oferecido pela Prefeitura
Municipal de  Floresta, apds
habilitagdo em prova objetiva;
[l - Residir no municipio de
floresta desde a data da publicacao
do presente edital.
Médico da Familia 40 01 10.363,30 100,00 = Curso Superior em Medicina e
+ Adicional registro no 6rgao de classe.
Insalubrida

de
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 11 de janeiro até as 23 horas e 59 minutos do dia 31 de janeiro de
2016, através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletronico
www.klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢gdes, através dos links correlatos ao
Concurso Publico e efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricao, preencher o formulario de inscri¢ao, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 01 de fevereiro
de 2016;

2.2.3. 0 boleto bancario, com vencimento para o dia 01 de fevereiro de 2016, disponivel no endereco
eletronico www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusio do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricao on-line;

2.2.4. As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do
pagamento do valor da inscri¢ao;

2.2.5. As solicitacoes de inscrigcdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 01 de
fevereiro de 2016, nao serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitagdes de
inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o
emprego para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome
terd sua inscricdo indeferida.

2.2.8. O descumprimento das instrucdes de inscricao via Internet implicara a ndo efetivagdo da
inscrigao.

2.2.9. 0 candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formuldrio de inscri¢do, arcando com
as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informacgdes prestadas no formulario de inscricio via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, nao serdo aceitos pedidos para alteracao do emprego.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em empregos diferentes, devera no dia da
prova, comparecer ao local e sala de prova da opg¢do que privilegiar e realizar a prova a ela
correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do horario de realizacao das provas, sendo assim,
considerado faltoso nas demais opgoes.

2.2.13. Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for
o motivo alegado.

2.2.14. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

2.3. 0 candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no
emprego se atendidas as seguintes exigéncias:
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2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12,
§ 12 da Constituicdo Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de
votacao ou certidao da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato do
sexo masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego, avaliada por Médico do
trabalho indicado pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentagcao comprobatoéria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislacdo em vigor.

2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos crimes contra: o Patrimonio,
Administracao, Fé Publica, os costumes e os previstos na Lei n? 11.343 de 23/08/2006 (trafico de
entorpecentes);

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo
publica, ressalvados os casos de acimulo previstos na Constituicdo Federal;

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscrigdo para o emprego em Concurso
Publico, desde que o exercicio do emprego seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras.
3.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a
Lei 7.853/89, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas para cada emprego.

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, nao se
reservando vagas para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fracdo do nimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo
que o numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao
numero inteiro subseqiiente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto Federal N2 3.298/99.

3.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participarao do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao dia,
horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricdes, através de ficha de inscrigdo especial.

3.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, ap0s a realizagcdo da sua inscricdo, deverdo
encaminhar via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres:
“CONCURSO PREFEITURA FLORESTA - PR / LAUDO MEDICO”, 4 empresa KLC - Consultoria em Gest&o
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Publica Ltda, localizada a Praca Monteiro Lobato, 94 - Lobato - PR - CEP 86790-000, até o dia 01 de
fevereiro de 2016, contendo:

a) Laudo médico original e expedido no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da prova, informando também o seu
nome, documento de identidade (R.G) e op¢do de emprego;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condi¢cdo especial para realizacao da prova, deverao solicita-
la, por escrito, apos a realizacdo da sua inscri¢ao, encaminhando via Sedex com Aviso de Recebimento
(AR), envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO PREFEITURA FLORESTA - PR / PROVA
ESPECIAL”, a empresa KLC - Consultoria em Gestao Publica Ltda, localizada a Praca Monteiro Lobato,
94 - Lobato - PR - CEP 86790-000, até o dia 01 de fevereiro de 2016, devendo anexar ao pedido um
atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.
3.1.7. Serao indeferidas as inscricbes na condicao especial de PNE, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdao
considerados como ndo PNE e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os
motivos alegados.

3.1.10. O candidato PNE que ndo realizar a inscri¢cao conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.1.11. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagao
destes ultimos.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1. O Concurso Publico sera exclusivamente de prova escrita objetiva.

4.1.1. A duracgdo da prova sera de até 2h (duas horas), ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

4.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacao, emitida de acordo com a Lei 9.503 /97 (com foto);

- Passaporte.

4.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C, D e E). Cada questdo tera apenas 01
(uma) alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a questdes com mais
de uma opg¢ao assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de
recurso.
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4.1.5. Durante as provas ndo serao permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacao
de maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou
qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos
"celulares" deverao ser desligados e deixados sob a respectiva carteira do candidato, até o término da
prova.

4.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos
objetos especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

4.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacdo da prova.

4.1.8. Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o
local de realizacdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os
examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a
realiza¢do das provas; estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as
normas contidas no caderno de provas e as demais orientacoes expedidas pela organizacdo do
concurso.

4.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha
de Respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham
sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o unico
documento valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente
com o Caderno de Questoes.

4.1.11. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

4.1.12. Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poderd, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

4.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 1 (uma) hora do
horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal
da Sala o Caderno de Questdes e a respectiva folha de respostas.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 08 de fevereiro de 2016 a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscricoes homologadas, assim como o horario e local de realizagdo das provas. A relacao sera
disponibilizada, através de publica¢io no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio, afixada em Edital
na Prefeitura Municipal de Floresta - PR e no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e
verificacdo dos locais de prova e respectiva homologacao.

6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1. Para os empregos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Médico da Familia, a avaliacao
constara de prova escrita objetiva (eliminatéria). A prova escrita objetiva serd composta por 20
(vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:
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Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada Valor total das
questao questoes
Conhecimentos Especificos 10 5,0 50,0 pontos
Informatica 03 5,0 15,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 5,0 35,0 pontos

A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
7. DA DATA DE REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1. Da realizacao da Prova Escrita Objetiva:

7.1.1. A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital sera aplicada no dia 06 de
Marc¢o de 2016, sendo que, o horario e o local serdo divulgados quando da publicacao do Edital de
Homologacao das Inscrigoes.

8. DAS NORMAS

8.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro
candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
Comissdo Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do
restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar
medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta
das provas.

8.2. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizagdo das provas, a candidata devera
levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da
crianca.

8.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e
apos o fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de
aviso do Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8.5. Somente realizardo a prova escrita objetiva, os candidatos que tiverem suas inscrigdes
homologadas.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0s seguintes:

a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos,
completados até o ultimo dia de inscri¢ao, conforme paragrafo unico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos, se houver;

c) maior pontuacdo na prova de lingua portuguesa, se houver;

d) maior pontuagdo na prova de matematica, se houver; e

e) persistindo o empate, o mais idoso, exceto os enquadrados na letra

“w_n

a” deste artigo.
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10. DIVULGACAO DO GABARITO

10.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva serd divulgado no dia primeiro dia util apés a
realizacdo da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura
Municipal de Floresta - PR e no site da empresa responsavel pela organizacdo do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados do primeiro dia
subseqiiente a data de publicacao do objeto de recurso contra:

a) Inscricdes ndo homologadas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

11.2. O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissao Especial de Concurso Publico e
encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, no campo
especifico “RECURSO” com as seguintes especificacodes:

- nome do candidato;

- nimero de inscri¢ao;

— numero do documento de identidade;

- cargo para o qual se inscreveu;

- a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentag¢do ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

11.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questao, sob pena de sua desconsideracdao e os mesmos deverdao conter indicagao
do numero da questao, da prova e anexar cépia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideracao.

11.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser
digitado ou datilografado e estar embasado em argumentacdo logica e consistente. Em caso de
contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

11.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui dltima instdncia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

11.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no atrio da Prefeitura do Municipio de
Floresta - PR e no site www.klcconcursos.com.br. As respostas aos recursos interpostos poderao ser
retiradas pelos candidatos junto a Comissdo Especial de Concurso, do Municipio de Floresta - PR,
durante o horario de expediente.

12. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

12.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatorio.
12.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
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superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

12.1.2. O candidato que nao auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Publico.

12.1.3. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

12.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos fazem parte do Anexo I,
parte integrante deste Edital.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1. O resultado das provas objetivas sera divulgado no dia 24 de marc¢o de 2016, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Floresta - PR, disponibilizado no site
www.klcconcursos.com.br e publicado no Orgao de Imprensa Oficial do Municipio.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricao implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢des do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal
pertinente.

14.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

14.3. O orgdo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

14.4 - Ap6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as
folhas de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com c6pia de seguranga, pelo
prazo de cinco anos.

14.5. Considerando que convivemos com dupla ortografia, serdo aceitas como corretas as duas
normas ortograficas.

14.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgao
realizador, ap6s o resultado final.

14.7. A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados da homologacgéo final
dos resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Floresta - PR.

14.8. A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

14.9 - Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda,
ou aqueles que possuam a relacao de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo
Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado
posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

14.10. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprova¢do em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Floresta - PR e
apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.
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14.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Orgdnica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura
Municipal de Floresta - PR, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

14.12. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
14.13. As cépias dos gabaritos deverao ser entregues a Camara Municipal de Floresta em até 24 horas
apés o término da aplicagdo da prova escrita objetiva.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Floresta - PR, 08 de janeiro de 2016.

JOSE ROBERTO RUIZ
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. Nocdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacao
grafica - estrutura e formacao de palavras - verbos: tempo, modo, emprego - substantivos:
classificacdo e emprego - flexdo de género, nimero e grau, formacdo e analise - artigo - adjetivo:
conceito, classificacdo correspondéncia e locu¢des adjetivas, flexdes - advérbios: classificacao, flexao,
grau e emprego - numeral: tipos e emprego - pronomes: conceito, classificacdo - preposicdo -
conjuncgoes - interjei¢cdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacao - tipos de frases - complementos
verbais e nominais - vozes verbais - oracdes subordinadas - oragées coordenadas - concordancia
verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e
expressoes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfologicos, sintaticos,
semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacao de Frases; Ortografia; Divisao Silabica e
Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa -
Negativa; Classes de Palavras; Comparacao de palavras entre si: Sinénimos e Antonimos; Acentuacdo
Grafica; Sinais de Pontuag¢do; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e
Interpretacao de Textos.

INFORMATICA - TODOS 0OS NiVEIS

Nocoes de Hardware e Software. MS-Windows XP: conceito de pastas, diretorios, arquivos e
atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2003. MS-Word 2003:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de
paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2003:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracao de
tabelas e graficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressao, inser¢io de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencao de dados externos, classificacao
de dados. MS-PowerPoint 2003: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagoes,
régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocoes de edicdo e formatacdo de apresentagdes, insercdo de
objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletronico:
uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexac¢do de arquivos. Internet: Navegacao
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - P.S.F; Aleitamento Materno; Calendario de
Vacinagdo: crianca, adulto e Gestante; Carta dos direitos dos usudrios da sadde; Cuidados com a
alimentacao; Manual completo: "Direitos sexuais, direitos reprodutivos e métodos anticoncepcionais”
- Ministério da Saudde; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.; Educacdo permanente; Entrevistas;
Pesquisas e Coleta de dados; Estatuto do Idoso - Lei 10.741 de um de outubro de 2003; Estrutura
Familiar, Relacionamento familiar; Lei 11.350 de 05/10/2006; Lei 8.142 de 28/12/1990 - dispoe
sobre a Participacdao da Comunidade na Gestao do Sistema Unico de Sadde - SUS; Meio ambiente;
Nocdes de Hipertensdao Arterial, Hanseniase, Diabetes e Tuberculose; Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Sadde - P.A.C.S.; Organizacdo da demanda e Organizacao dos
métodos e da rotina de trabalho; Portaria n® 44/GM, de trés de janeiro de 2002 - Atividades do ACS &
orientacdo as familias e & comunidade para a prevencdo e o controle de doengas endémicas;
Prevencdo e Controle das DST/AIDS na comunidade; SUS - Principios e diretrizes; Guia Completo:
"Guia Pratico do Programa Saude da Familia" - Ministério da Sadde; Trabalho em Equipe; Visitas
Domiciliares; Como proceder em casos de doencas contagiosas; Planejamento local de atividades;
Portaria n? 648/GM de 28 de margo de 2006.

MEDICO DA FAMILIA

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevencdo de
doencas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato
urindrio, cardiovasculares, respiratdrias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema
enddcrino, imunolodgicas, neuroldgicas, dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
pediatricas; Conhecimento sobre Politica Nacional de Atenc¢do as Urgéncias, Regulacdo Médica das
Urgéncias Conforme Portaria Gm 2048, Etica Médica, Anatomia, Atendimento e Intervencées em
Acidentes com Multiplas Vitimas e Catastrofes, Urgéncia Clinica Adulto e Infantil, Urgéncias
Obstétricas, Urgéncias Psiquiatricas, Interven¢do nas Doencas Respiratérias, Metabdlicas e
Circulatorias, Linguagem de Radio, Radiocomunicacao; Manuseio de Aparelhos de Informatica,
Manuseio de Respirador Artificial, Desfibrilador, Monitor Cardiaco, Interven¢des em todos os tipos de
traumas. Lei 8080/90. Lei 8142/90.



