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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2022 - C 
 

O Prefeito Municipal de Iporã – PR, no uso de suas atribuições legais, e na forma prevista no Art. 
37 da Constituição Federal, bem como o contido nas Leis Municipais, TORNA PÚBLICO, aos interessados 
que fará as seguintes retificações no Edital de Concurso Público nº 001/2022, conforme abaixo 
discriminado: 
 
 I – Retificar os itens 3.A.1 e 3.A.1.1, conforme segue: 
 
“3.A.1. Ficam reservadas aos afro-brasileiros, 20% (vinte por cento) das vagas, sempre que o número 
de vagas oferecidas no Concurso Público for igual ou superior a 10 (dez). Para o preenchimento da vaga, 
será considerado afro-brasileiro aquele que se auto-declarar negro ou pardo (anexo I), conforme o 
quesito cor ou utilizado pelo IBGE. “ 
“3.A.1.1. Os candidatos concorrentes às vagas reservadas aos afro-brasileiros, após a realização da sua 
inscrição, deverão encaminhar via email – klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 08 de agosto de 2022, 
uma declaração, devidamente assinada e com firma reconhecida, atestando tal situação”.  
 
 II – Incluir o item 5.2.1 conforme segue: 
 
“5.2.1. A relação dos candidatos que tiveram suas inscrições homologadas como candidatos afro-
brasileiros está prevista para ser divulgada no dia 11 de agosto de 2022. A relação será disponibilizada, 
através de publicação no Órgão de Imprensa Oficial do Município, afixada em Edital na Prefeitura 
Municipal de Iporã – PR e divulgada no endereço eletrônico www.klcconcursos.com.br.” 
 
 

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Iporã – PR, 25 de julho de 2022. 
 
 

Prefeito Municipal 


