ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA/MT
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2016

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda — MT, no uso de suas atribui¢des legais, e na
forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais
disposi¢des legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o
CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal, pelo Regime Estatutario e Regime Previdenciario Préprio,
conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC - CONSULTORIA
EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. As atribui¢des dos cargos encontram-se no Anexo II deste Edital.

1.1.4. O requerimento de isencdo da taxa de inscricdo encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1.1.5. Nao serdo fornecidas informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais
eventos, por telefone ou e-mail. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgacdo
estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

1.2. NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E

DEMAIS VANTAGENS.
NIVEL SUPERIOR
Taxa de
Nomenclatura C/H Vagas Inscricio Venc. (R$) Requisitos Especiais
R$
Analista Tributario 40 horas 01 100,00 2933,60 Curso Superior em Administragdo ou
Ciéncias Contabeis
Educador Fisico 40 horas 01 100,00 1.494,05 Curso Superior em Educacao Fisica e
registro no conselho competente
NiVEL MEDIO
Taxa de
Nomenclatura C/H Vagas Inscricio Venc. (R$) Requisitos Especiais
R$
Agente de Fiscalizacdo 40 horas 01 70,00 1.090,66 Ensino Médio Completo
Ouvidor Municipal 40 horas 01 70,00 1.090,66 Ensino Médio Completo
Técnico de Enfermagem 40 horas 02 70,00 1.331,55 Ensino Médio Completo + registro
no COREN.
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Taxa de
Nomenclatura C/H Vagas Inscricio Venc. (R$) Requisitos Especiais
R$

Auxiliar Consultério 40 horas 01 50,00 1.187,95 | Ensino Fundamental completo +
Dentério curso especifico + registro no

CRO
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricoes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 10 de fevereiro até as 23 horas e 59 minutos do dia 24 de fevereiro de 2016,
através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario local).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.Kklcconcursos.com.br,
durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscrigao,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscricdo, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 25/02/2016;

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 25/02/2016, disponivel no endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, somente poderd ser impresso, apés a conclusio do preenchimento da ficha de
solicitacao de inscricao on-line;

2.2.4. As inscricdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacdo do pagamento do
valor da inscricao;

2.2.5. As solicitagdes de inscricao via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apdés o dia 25/02/2016, nao
serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestao Publica ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢des via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicac¢io, congestionamento
de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o
qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscricdo indeferida.
2.2.8. 0 descumprimento das instrucdes de inscri¢do via Internet implicara a nao efetivacdo da inscrigao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informac¢des prestadas no formulario de inscrigdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgoes
sobre a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informacgdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, deverd no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da opgdo que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja
coincidéncia do dia e do horario de realizagdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opg¢des.
2.2.13. Havera devolu¢do da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento
realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizacdo, suspensdo ou anulagdo do concurso publico.
2.2.14. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.3 - 0 candidato classificado no Concurso Publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituicdo
Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacdo ou
certiddo da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporac¢do, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, avaliada por Médico do trabalho.
2.3.6.1. Para efeito de sua contratacdo, fica o candidato convocado obrigado a apresentacao de atestado médico
de saudde, elaborado por médicos credenciados para tanto, cumprindo todas as exigéncias e apresentando todos
os documentos constantes no item 2.3 do presente edital Edital e demais documentos que lhe foram exigidos,
conforme segue:
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a) fotocdpia da publicacdo da nomeacio;

b) documento original de identidade, com foto e assinatura;

c) comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

2.3.6.2 Para a realizacdo do Exame Admissional o candidato devera apresentar também resultado dos seguintes
exames complementares que ficaram anexados no atestado admissional, realizados as suas expensas:

a) hemograma com contagem de plaquetas;

b) urina rotina;

c) glicemia de jejum;

d) TSH;

e) creatinina;

f) ureia;

g) Anti-HBS quantitativo;

h) radiografia lombo sacro, térax e cervical com laudo;

i) eletrocardiograma (ECG), com laudo;

j) FAN (Fator Antinuclear);

k) VDRL;

1) Atestado de Sanidade Mental emitido pelo psiquiatra;

2.3.6.3. Nos resultados dos exames acima descritos deverdo constar o nimero de identidade do candidato e a
identificacdo dos profissionais que os realizaram.

2.3.6.4. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentag¢do comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislacao em
vigor.

2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

2.3.10. Nado receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungio publica,
ressalvados os casos de acimulo previstos na Constituicdo Federal;

3. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Ficardo isentos da taxa de inscricdo os candidatos que comprovarem que estdo desempregados, bem como, os
candidatos hipossuficientes e doadores regulares de sangue, na forma das Leis Estaduais n°s 7.713/2002 e
8.795/2008.

3.1.2. Os candidatos com direito a isencdo deverdo observar os seguintes procedimentos no ato da inscri¢ao:
3.1.2.1 Para comprovar que estd desempregado o candidato deverda anexar ao pedido de isencdo documento
expedido por 6rgao publico oficial ou declaracdo de pobreza expedido pela Delegacia de Policia.

3.1.2.2 A comprovacdo de doadores de sangue devera ser feita por meio de documento comprobatério
padronizado (Declaracdo de Regularidade) de sua condicdo de doador regular, expedido por Banco de Sangue,
publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz a doagao, constando no minimo trés doagdes no
periodo de doze meses, anteriores a publicacao deste edital.

3.1.3. O requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do (anexo III) devera ser protocolado presencialmente até o
dia 16 de fevereiro de 2016, em envelope enderecado a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, sede da
Prefeitura Municipal de Nova Lacerda - MT, contendo c6pia da documentacao exigida deste edital.

3.1.7 A relagdo dos pedidos de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo, contendo o ndmero da inscri¢cdo, nome
do candidato, cargo para o qual se inscreveu serd publicada no dia 22/02/2016, na pagina da empresa
organizadora do certame www.klcconcursos.com.br.

3.1.8 Os candidatos que nao tiverem seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢ao deferido poderao
participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo dia das inscri¢des, o pagamento da taxa e sigam
todas as demais determinacoes deste edital.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

4.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37
da Constituicao Federal é assegurada o direito de inscrigdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o
exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que sao portadoras.
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4.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89,
fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada
cargo.

a) se a fragdo do nuimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando vagas
para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro
subseqiiente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal N 3.298/99.

4.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condicGes especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e
local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no artigo 40, §§ 12 e 22, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de
inscricao especial.

4.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, ap0ds a realizacdo da sua inscricao, deverao encaminhar
via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA NOVA LACERDA - MT / LAUDO MEDICO”, a empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica Ltda.,
localizada a Praca Monteiro Lobato, 94 - Lobato - PR - CEP 86790-000, até o dia 25/02 /2016, contendo:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgao de
cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverao solicita-la, por
escrito, apds a realizacdo da sua inscricdo, encaminhando via Sedex com Aviso de Recebimento (AR}, envelope
identificado com os dizeres: “CONCURSO PUBLICO PREFEITURA NOVA LACERDA - MT / PROVA ESPECIAL”, a
empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica Ltda, localizada a Pragca Monteiro Lobato, 94 - Lobato - PR - CEP
86790-000, até o dia 25/02/2016, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

4.1.7. Serao indeferidas as inscri¢cdes na condicao especial de PNE, dos candidatos que nao encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

4.1.9. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como nao PNE e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.10. O candidato PNE que ndo realizar a inscricdo conforme instrucées constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagio.

4.1.11. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuacao destes ultimos.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1 - 0 Concurso Publico sera de provas escritas objetivas, provas praticas e prova de titulos.

5.1.1 - A duracao da prova sera de 2h (duas horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.
5.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de ()rgio ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
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5.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de maultipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C, D e E). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita serd atribuida pontuacao 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opg¢do assinalada,
questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

5.1.4 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

5.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer material
que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

5.1.6 - O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacdo da prova.

5.1.8 - Ser4, também, eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o
local de realizacdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores,
auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer
comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para
obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais
orientacoes expedidas pela organizacao do Concurso Publico.

5.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de
Respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.
5.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido
para a correcao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o Caderno de Questoes.
5.1.11 - Nao serad computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou
que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

5.1.12 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacido do Fiscal de Sala;

5.1.13 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 (uma) hora do horario previsto
para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de
respostas.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. Sera divulgado no dia 04/03 /2016 a relacao dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas, assim
como o horario e local de realizagio das provas. A relacdo sera disponibilizada, através de publica¢do no érgio de
imprensa oficial do municipio, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Nova Lacerda - MT e no site da
empresa responsavel pela organizagio do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade
do candidato o acesso e verificagdo dos locais de prova.

7.DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. Para os cargos de Agente de Fiscalizacdo e Ouvidor Municipal, a avaliacdo constara de prova escrita
objetiva (eliminatéria). A prova escrita objetiva serd composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala
de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada | Valor total das questdes
questao

Conhecimentos Gerais 05 4,0 20,0 pontos

Informatica 05 4,0 20,0 pontos

Lingua Portuguesa 10 4,0 40,0 pontos

Matematica 05 4,0 20,0 pontos
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A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.2. Para os cargos de Analista Tributario, Auxiliar de Consultério Dentario, Educador Fisico e Técnico de
Enfermagem a avaliacdo constard de prova escrita objetiva (eliminatoria). A prova escrita objetiva sera
composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada | Valor total das questdes
questdo

Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 pontos

Informatica 03 4,0 12,0 pontos

Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital sera aplicada no dia 13 de marco de 2016,
com inicio as 08h00min (horario local), sendo que, o local sera divulgado quando da publicacdo do Edital de
Homologacdo das Inscrigdes.

9. DAS NORMAS

9.1. As provas escritas objetivas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Especial do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios
outros para resguardar a execucdo individual e correta das provas.

9.2. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

9.3. Ndo havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apés o
fechamento dos portdes nio sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do Municipio, devendo
ainda manter atualizado seu endereco.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

b) o candidato que tiver maior ndmero de filhos;

10.1.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se
dard através de sorteio.

11. DIVULGAGCAO DO GABARITO

11.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia 1til apds a realizacio da
referida prova, a partir das 17h00min (horario local), mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Nova
Lacerda - MT, publicacdo no 6rgio de imprensa oficial do municipio, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de
Nova Lacerda - MT e no site da empresa responsavel pela organizagio do Concurso Publico
www.Kklcconcursos.com.br.
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12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados do primeiro dia subseqiiente a data de
publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscrig¢des indeferidas;

b) Questodes das Provas e Gabarito Preliminar;

¢) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

12.2. O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissdo Especial de Concurso Publico e encaminhado via
internet, junto ao endereco eletrénico www.Kklcconcursos.com.br, com as seguintes especificacdes:

- nome do candidato;

- nimero de inscri¢io;

- numero do documento de identidade;

- funcdo para o qual se inscreveu;

- a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razoes do recurso.

12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para
cada questao, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicagdo do niimero da questao, da
prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideracao.

12.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentagdo légica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da
prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

12.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Banca Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo
recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.6. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado no site www.klcconcursos.com.br.

13. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatoério.

13.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta).

13.1.2. O candidato que nao auferir a nota minima solicitada na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.

13.1.3. A classificacado final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

13.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.

14. DO RESULTADO FINAL

14.1. O resultado das provas objetivas sera divulgado no dia 24/03/2016, a partir das 17h00min. (horario local),
mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Nova Lacerda - MT, publicacdo no 6rgdo de imprensa oficial
do municipio e disponibilizado no site www.klcconcursos.com.br.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

15.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigcao,
sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.
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15.3. O 6rgao realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacoes referentes ao Concurso Publico.

15.4 - Apébs 120 (cento e vinte) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.
15.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgdo realizador,
apés o resultado final.

15.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, por uma tnica vez, a critério da Prefeitura Municipal
de Nova Lacerda - MT.

15.7. A convocacdo para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

15.8 - Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestido Publica Ltda. ou aqueles
que possuam a relacao de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o
parentesco a tempo o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacao o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

15.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Nova Lacerda - MT e apresentacdo de
documentos legais que lhe forem exigidos.

15.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de Nova Lacerda -
MT, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

15.11. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Nova Lacerda - MT, 10 de fevereiro de 2016.

VALMIR LUIZ MORETTO
Prefeito Municipal
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ANEXO1
PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. Noc¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacdo gréafica -
estrutura e formagdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e cargo - flexdo de
género, numero e grau, formacao e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e locugdes
adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito,
classificacdo - preposicao - conjuncgdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, oracio, periodo - pontuacdo - tipos de frases
- complementos verbais e nominais - vozes verbais - ora¢des subordinadas - ora¢des coordenadas - concordancia
verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressoes -
crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfoldgicos, sintaticos, semanticos - figuras de
linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacao das palavras - vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e
Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de
Palavras; Comparacao de palavras entre si: Sindnimos e Antonimos; Acentua¢do Grafica; Sinais de Pontuacdo;
Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacido de Textos.

MATEMATICA - NIVEL MEDIO

Conjunto de niumeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes, expressoes (calculo), problemas,
raiz quadrada; MDC e MMC - cdlculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequagdes do 12 grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica;
Geometria Plana.

INFORMATICA - TODOS OS NiVEIS

Nogoes de Hardware e Software. MS-Windows XP: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2003. MS-Word 2003: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbodlicos e numéricos,
tabelas, impressao, controle de quebras e numeracio de paginas, legendas, indices, insercao de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2003: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, insercao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdaginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2003: estrutura basica das apresentagoes, conceitos de slides, anotagoes,
régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos,
numerac¢do de paginas, botdes de acdo, animagio e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio
eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: Navegacao Internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS GERAIS - AGENTE DE FISCALIZACAO - OUVIDOR MUNICIPAL

Dominio de tdpicos de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, geografia, educacdo, esportes,
tecnologia, energia, relagcdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas
vinculacoes histdricas, em nivel municipal, regional, nacional e internacional. Conhecimento sobre a histéria e
geografia do municipio de Nova Lacerda - MT.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA TRIBUTARIO

Codigo Tributario Federal. No¢des de Direito Tributario. Cédigo Tributario. Lei de Responsabilidade Fiscal.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Esterilizacdo, normas e rotinas, expurgos e preparo de material e desinfeccdo do meio. Manipulacgdo e preparo de
materiais odontolégicos. Instrumental e equipamentos utilizados na Clinica odontolégica. Controle de infeccdo
cruzada e paramentacdo. Ergonomia: ambiente de trabalho, posicdes de trabalho, atendimento a quatro e a seis
maos. Organizacdo da clinica odontoldgica. Técnicas preventivas para controle da carie e doenca periodontal.
Nocdes de Radiologia Odontolégica, Protecao radiolégica e técnicas de procedimento radiografico. Promocdo de
saude bucal, organizacdo de programas coletivos e individuais de promocdo de saude bucal, fluorterapia,
instrucao de higiene oral e educagio para a saide. Gerenciamento dos residuos do servico de saude. Lei 8080/90.
Lei 8142/90. Etica e legislagio profissional.

EDUCADOR FiSICO

A educacio fisica no Brasil - sua histéria. A importancia social da Educacao fisica: na escola, no lazer, na formacao
do individuo e na transformacdo social. Desenvolvimento psicomotor. As relacdes entre a Educacao Fisica e as
outras disciplinas. Conhecimento das regras dos esportes em geral e treinamentos. Desportos: regras;
organizacdo de competi¢des e aprendizagem dos principais desportos (futsal, voleibol, basquetebol, handebol e
atletismo). Recreacdo: jogos tradicionais; jogos espontaneos e dirigidos; jogos pré-desportivos; educagio para o
lazer. Treinamento desportivo: crescimento na crianca e no adolescente; diferengas psicofisicas entre idades;
treinamento da crianga e do adolescente; principios cientificos do treinamento. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. A nova LDB - Lei 9394/96. Referencial Curricular Nacional para Educacido Infantil. Parametros
Curriculares Nacionais - PCNs. Etica e Legislagio profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Procedimentos basicos da enfermagem. Técnicas, Tipos de Curativos, Administracdo de medicamentos (diluicao,
dosagem, vias e efeitos colaterais). Medidas de controle das doengas transmissiveis; doencas transmissiveis ndo
imunizaveis e parasitarias. Doengas sexualmente transmissiveis. Doencas transmissiveis imunizaveis.
Imunizacdo: Conceito, tipos, principais vacinas e soros utilizados (indica¢do, contra indicac¢des, doses, vias de
administracio, efeitos colaterais), conservacdo de vacinas e soros (cadeia de frio). Esterilizacdo: conceito, método
de esterilizagdo. Assisténcia de enfermagem a mulher no pré-natal. Assisténcia de enfermagem a crianca: No
controle das doencas diarréicas, no controle das infec¢des respiratérias agudas, no controle das verminoses.
Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de
enfermagem das patologias: hipertensdo arterial, pneumonias, hemorragia digestiva, diabetes mellitus, acidente
vascular cerebral, traumatismos (distencdo, entorcos e fraturas). Primeiros Socorros. Lei 8080/90. Lei 8142/90.
Etica e legislagdo profissional.
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ANEXO I
DESCRICAO DOS CARGOS

CARGO: AGENTE DE FISCALIZACAO

« Orientar e exercer a fiscalizacdo geral com respeito a aplicacdo das leis tributarias do municipio, bem como ao
que se refere a fiscalizacdo especializada;

¢ Realizar junto a estabelecimentos e 6rgdo publicos verificacbes objetivando revisar, complementar ou
promover correc¢des dos lancamentos efetuados por contribuintes sob fiscalizacao;

e Realizar diligencias com o objetivo de instruir processos administrativos, tributarios ou programas de
fiscalizacao;

* Desenvolver atividades de apoio a pesquisa, analise e controle relacionados com a formulacdo dos objetivos da
tributacdo, arrecadacao de fiscalizacao.

¢ Chefiar as coordenagdes vinculadas a administra¢do tributaria. Exercer as assessorias técnicas vinculadas a
administragdo tributaria.

« Participar de sindicancias e inquéritos administrativos.

¢ Desempenhar outras fungdes na administragao por designac¢io superior.

e Executar outras atividades compativeis com as especificacdes, conforme as necessidades do Municipio ou
determinagdo superior.

o Exercer a fiscalizacdo tributaria nas areas de obras, industrias, comercio e transporte, fazendo as autuagoes
necessarias.

e Registrar e comunicar irregularidades que possam ocorrer evasdo de receitas tributarias, que estejam
ocorrendo ou e potencial.

¢ Executar sindicancia para verificacdo das alegacdes decorrentes de requerimentos de revisdes, isengdes,
imunidades e pedidos de baixa inscricao.

« Efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes quanto as leis tributarias municipais.

¢ Intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de notificacdo e infracao.

* Proceder diligéncias relativas a tributos.

 Prestar informacdes, emitir pareceres, elaborar relatérios de suas atividades.

CARGO: ANALISTA TRIBUTARIO

» Exercer atividades inerentes a fiscalizagdo municipal;

» Executar tarefas de fiscalizacdo sistematica na area de rendas municipais, verificando a observancia das leis e
Normas tributdrias;

¢ Orientar e controlar os servicos de cobranca e recolhimento dos tributos da competéncia do municipio;

e Analisar a escrituracgao fiscal de prestadores de servigos;

e consultar e analisar a planta de valores imobiliarios, efetuando o enquadramento dos iméveis quanto aos
elementos da Planta genérica de valores;

» Expedir, controlar e monitorar documentos fiscais, notificacdes fiscais e autos de infracdes do contribuintes;

« Efetuar levantamento e verificacbes em imdveis para atualizacdo do imposto predial e territorial urbano;

¢ Colaborar com a atualizacdo e manutencdo o cadastro tributario municipal e realizar proposta para o
aperfeicoamento do sistema tributario do municipio;

» Executar planos e programas setoriais e especiais de fiscalizacdo, visando a ativacao de receitas ou a detecgao
de processos de sonegacao fiscal;

» Determinar a execugdo de diligencias para atender as exigéncias de instrugdo processual;

» Atender e prestar informacgdes aos contribuintes;

* Manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizacao tributaria, acompanhando as alteracoes e divulgacdes feitas
em publicacdes especializadas.

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

» Compreende os cargos que tem como atribui¢cdes atender pacientes, prestando aos mesmos servigos gerais de
enfermagem, encaminhando-as aos servicos especificos, dando-lhes o apoio e o suporte necessarios ao
atendimento.

e Receber, registrar e encaminhar doentes para o atendimento necessario, servindo de suporte e apoio na
execucdo dos servicos, preencher fichas com os dados individuais dos pacientes, bem como os boletins de
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informacdes odontoldgicos, se necessario, atender chamadas telefonicas, prestando informacgdes e anotando
recados para oportunamente transmiti-los aos respectivos destinatarios.

* Receber, registrar, e encaminhar material para o exame de laboratério.

« Controlar o fichario e arquivo de documentos relativos ao histérico dos pacientes.

¢ Coordenar exames médicos periddicos e pré-admissionais. Encaminhar laudos.

« Controlar materiais, medicamentos e equipamentos.

e Zelar pelo bom funcionamento das atividades, bem como do material e da limpeza do ambiente. Executar outras
atividades compativeis com a funcdo ou com as especificadas, conforme a necessidade do municipio, bem como
de acordo com a solicitacdo superior.

CARGO - EDUCADOR FiSICO

Promover uma Educacio Fisica no sentido de que a mesma se constitua em meio efetivo para a conquista de um
estilo de vida ativo dos seus beneficidrios, através de uma educacio efetiva, para promogao da saude e ocupacido
saudavel do tempo de lazer; assegurar a seus beneficidrios um servigo profissional seguro, competente e
atualizado, prestado com o maximo de seu conhecimento, habilidade e experiéncia; elaborar o programa de
atividades do beneficidrio em funcdo de suas condicbes gerais de satude; oferecer a seu beneficiario, de
preferéncia por escrito, uma orientacdo segura sobre a execucdo das atividades e dos exercicios recomendados,
etc.

CARGO: OUVIDOR MUNICIPAL

O Ouvidor Municipal é o canal por meio do qual as demandas mais gerais da populagdo chegardo ao
conhecimento da administragdo municipal; tais como, receber criticas, reclamac6es e dentuincias a respeito de atos
irregulares praticados na execucdo de servigos publicos, inclusive por superiores hierarquicos; verificar a
pertinéncia das dentuncias, dando as respectivas respostas, organizar e manter atualizado arquivo da
documentacgdo relativas as denuncias, as reclamacdes, as representacdes e as sugestdes recebidas, bem como,
elogios a Administracdo Publica Municipal.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

¢ Planejar, supervisionar e prestar servicos de técnico em enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia
médica do Municipio;

= Auxiliar no servico de enfermagem e executar tarefas no atendimento junto ao publico e aos pacientes;

* Prestar servicos gerais de enfermagem;

= Prestar o atendimento especifico de competéncia e/ou fazer o encaminhamento necessario na solu¢do da
dificuldade do paciente;

= Controlar materiais, medicamentos e equipamentos;

» Preparar quadros e relatorios sobre atendimentos prestados;

= Organizar e manter arquivos;

= Colaborar na implantacao e acompanhamento de programas assistenciais e de satde preventiva;

» Fazer curativos, aplicar inje¢des e outros medicamentos, de acordo com a orientagdo recebida, verificar sinais
vitais e registrar no prontuario;

* Proceder a coleta de transmissdes sangiiineas, efetuado os devidos registros no prontuario;

« Auxiliar na colocagdo de talas e aparelhos gessados;

* Pesar e medir pacientes;

o Efetuar a coleta de material para exame de laboratério e a instrumentacao em intervengdes cirargicas;

« Auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal, movimentacao e alimentacao;

 Preparar e esterilizar o material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescricao;

o Zelar pela conservacgao dos instrumentos utilizados;

e Auxiliar nos socorros de emergéncia, desenvolver atividades de apoio nas salas de consulta e de tratamento de
pacientes;

« Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade;

» Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

* Executar, prevenir e complementar o trabalho de satde, efetuando os devidos acompanhamentos de acordo
com os programas estabelecidos, com o objetivo de difundir no¢des gerais sobre sadde;

¢ Realizar levantamentos de programas de satude junto a comunidade, através de visitas domiciliares e quando
necessario, encaminhar os pacientes a unidade de satude;
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¢ Coordenar e participar de campanhas educativas sobre raiva, febre amarela, colera, combate a paralisia e
insetos, distribuindo formularios informativos e orientando a comunidade nos procedimentos necessarios, ao
controle de saude;

» Ministrar cursos e palestras sobre no¢des de higiene e primeiros socorros, para motivar o desenvolvimento de
atitudes e habitos sadios da populacao;

 Prestar primeiros socorros, fazendo curativos simples, mobilizacGes, aplicando injecdes e controlando pressao
arterial, para propiciar alivio ao doente e facilitar a cicatrizacdo de ferimentos;

¢ Orientar na coleta de material para exames, seguindo rotina estabelecida, para possibilitar a realizacdo dos
mesmos;

= Efetuar atendimento nos Postos de Satide do Municipio;

= Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade;

» Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Concurso Publico n®2 001/2016, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscricao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA EXPEDICAO:

E-mail:

OBSERVACAO:

Nao serdo acatados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que ndo comprovem
renda mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado. Somente o preenchimento da
solicitacdo de isen¢do ndo implica na efetivacdo da inscrigao.

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGULAR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao Concurso
Publico, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e doador regular de Sangue que atendo ao
estabelecido no Edital n2 001/2016 da Prefeitura Municipal de Nova Lacerda Estado de Mato Grosso, em especial
quanto as disposi¢des do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagcdes apresentadas é de inteira
responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao,
falsificacdo, declaragao inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscri¢ao
e automaticamente a eliminacdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

Nova Lacerda / MT, __de de 2016.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico
PROTOCOLO () Deferido
() Indeferido




