EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

O Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo — MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, e na
forma prevista no Art. 37 da Constituichdo Federal e mediante as condigbes estipuladas neste Edital e demais
disposigbes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscrigbes para o
CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal, pelo Regime Estatutario e Regime Previdenciario Proprio,
conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC — CONSULTORIA
M GESTAO PUBLICA LTDA.

.1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e CR — Cadastro de Reservas.

.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo | deste Edital.

.1.3. As atribuigdes dos cargos sdo constantes das Leis Complementares n® 02/2005, 16/2011, 19/2012, 46/2015.
1.1.4. O requerimento de isengdo da taxa de inscricdo encontra-se no Anexo |l deste Edital.

1.1.5. Nao serao fornecidas informacbes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais
eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagédo estabelecidas
neste Edital e demais publicagbes no endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br, Imprensa oficial - Diario Oficial
Eletronico dos Municipios — Mato Grosso — AMM — www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/ ; no site oficial do
municipio (www.peixotodeazevedo.mt.qov.br) e no mural da Prefeitura Municipal de Peixoto Azevedo — MT.

1.2. NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRIGAO, REQUISITOS E

DEMAIS VANTAGENS.
NiVEL SUPERIOR
Nomenclatura C/H Vagas Venc. (R$) Requisitos Especiais
40 01 3.001,68 Curso Superior em Biologia, Ciéncias
Analista Ambiental B|0Iog|ca§, Er)genhana 'FIorestaI,
Engenharia Ambiental e registro no
conselho de classe.
. . 40 01 3.001,68 Curso Superior em Servigo Social e
Assistente Social :
registro no conselho de classe.
. 20 04 1.500,84 Curso Superior em Educacdo Fisica e
Educador Fisico .
registro no conselho de classe.
. . 40 01 3.001,68  Curso Superior em Engenharia Ambiental e
Engenheiro Ambiental .
registro no conselho de classe.
. . 40 02 3.001,68 Curso Superior em Engenharia Civil e
Engenheiro Civil :
registro no conselho de classe.
. 40 01 3.001,68  Curso Superior em Engenharia Florestal e
Engenheiro Florestal .
registro no conselho de classe.
- 20 CR 1.214,29 Curso Superior em Fisioterapia e registro
Fisioterapeuta
no conselho de classe.
Medico Clinico Geral 20 01 2.428,58 | Curso Superior em Medicina e registro no
conselho de classe.
Medico Clinico Geral 40 04 4.857,16  Curso Superior em Medicina e registro no
conselho de classe.
Médico Veterinario 40 02 3.001,68 Curso Superior em Medicina Veterinaria e

registro no conselho de classe.



Odontdlogo

Orientador Social

Professor de Ciéncias - Zona rural

Professor de Lingua Portuguesa — Zona
rural (Escola Kapoto)

Professor de Matematica — Zona rural
(Escola Kapoto)

Professor Multiseriado - Zona rural

Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

NiVEL MEDIO

Nomenclatura
ASS Agente de Combate a Endemias
ASS Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Agente Ambiental
Assistente Técnico Administrativo
Fiscal Ambiental
Fiscal de Obras e Postura
Fiscal de Tributos

TAE Técnico Administrativo Escolar —
Zona urbana

TAE Técnico Administrativo Escolar —
Zona rural

Técnico Agricola

TAE Técnico de Desenvolvimento
Infantil — Zona urbana

TAE Técnico de Desenvolvimento
Infantil — Zona rural

Técnico em Desenvolvimento Infantil
Juvenil

Técnico em Raio X

TS Técnico em Enfermagem

TS Técnico em Laboratério de Analises
Clinicas

40

40

30
30

30

30

40

40

CH
40
40
40
40
40
40
40
30

30

40

30

30

40

40

40

40

04

02

01
01

02

07

01

01

Vagas
03
02
01
36
01
01
02
02

04

01

22

04

03

CR

04

02

2.428,58

3.001,68

2.157,51
2.157,51

2.157,51

2.157,51

3.001,68

2.401,34

Venc. (R$)
880,00
880,00

1.440,80
1.440,80
1.440,80
1.440,80
1.440,80
960,53

960,53

1.440,80

960,53

960,53

1.200,66

971,43

971,43

971,43

Curso Superior em Odontologia e registro
no conselho de classe.

Curso Superior em Pedagogia ou Servigo
Social.

Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas.

Licenciatura Plena em Letras com
habilitacdo em Lingua Portuguesa.

Licenciatura Plena em Matematica.

Curso Superior em Pedagogia ou Curso
Normal Superior.

Curso Superior em Psicologia e registro no
conselho de classe.

Curso Superior em Terapia Ocupacional e
registro no conselho de classe.

Requisitos Especiais
Ensino Médio completo.
Ensino Médio completo.
Ensino Médio completo.
Ensino Médio completo.
Ensino Médio completo.
Ensino Médio completo.
Ensino Médio completo.

Ensino Médio completo.

Ensino Médio completo.

Ensino Médio completo, Curso Técnico
Especifico e Registro no conselho de
classe.

Ensino Médio completo.

Ensino Médio completo.

Ensino Médio completo.

Ensino Médio completo, Curso Técnico
Especifico e Registro no conselho de
classe.

Ensino Médio completo, Curso Técnico
Especifico e registro no conselho de classe

Ensino Médio completo, Curso Técnico
Especifico e registro no conselho de classe



TS Técnico em Proétese Dentaria

TS Técnico em Saude Bucal

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Nomenclatura

Auxiliar de Servigos Gerais — Zona
urbana

Auxiliar de Servigos Gerais — Zona
rural

Coletor de Lixo — Zona urbana
Cozinheira - Zona urbana
Cozinheira — Zona rural
Borracheiro

Eletricista

Gari

Mecanico de Maquinas Pesadas —
Zona urbana

Mecanico de Maquinas Pesadas —
Zona rural

Motorista — Zona Urbana

Motorista — Zona Rural

Operador de Maquinas

Operador de Trator de Pneu

AAE Agente de Nutricao Escolar
Merendeira — Zona rural (Escola Elza
Koller e Escola Kapoto)

AAE Técnico em Infraestrutura
Limpeza - Zona rural (Escola Sao Luiz
e Escola Kapoto)

AAE Técnico em Infraestrutura
Transporte Escolar — Zona urbana

AAE Técnico em Infraestrutura
Transporte Escolar - Zona rural

40

40

CH
40

40

40
40
40
40
40
40
40

40

40

40

40

40

30

30

30

30

01

04

Vagas
23

01

12
02
01
CR
01
06
01

06

05

05

CR

02

02

02

01

11

971,43

971,43

Venc. (R$)
915,30

915,30

915,30
915,30
915,30
915,30
915,30
915,30
1.200,66

1.200,66

915,30

915,30

1.050,59

915,30

880,00

880,00

880,00

880,00

Ensino Médio completo, Curso Técnico
Especifico e registro no conselho de classe

Ensino Médio completo, Curso Técnico
Especifico e registro no conselho de classe

Requisitos Especiais

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.
Ensino Fundamental incompleto.
Ensino Fundamental incompleto.
Ensino Fundamental incompleto.
Ensino Fundamental incompleto.
Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto e CNH
categoria ‘D ou E".

Ensino Fundamental incompleto e CNH
categoria ‘D ou E".

Ensino Fundamental incompleto e CNH
categoria ‘B, C,Dou E".

Ensino Fundamental incompleto e CNH

categoria ‘B, C,Dou E".

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto e CNH
categoria ‘D ou E".

Ensino Fundamental incompleto e CNH
categoria ‘D ou E".

VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO - R$

NiVEL SUPERIOR
100,00

NiVEL MEDIO

60,00

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
30,00



2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigbes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 18 de fevereiro até as 23 horas e 59 minutos do dia 03 de margo de 2016, através do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (Horario local).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletrdnico www.klcconcursos.com.br,
durante o periodo das inscrigdes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢gdo, preencher o formulario de inscrigdo, transmitir os dados via Internet e
imprimir o boleto bancario;

2.2.2. O vencimento do pagamento das inscrigdes, para ter sua validade, sera até o dia 04 de margo de 2016;

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 04 de margo de 2016, disponivel no enderego eletrénico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo
de inscrigado on-line;

2.2.4. As inscrigbes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor da
inscrigao;

2.2.5. As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 04 de margo de 2016,
ndo serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC — Consultoria em Gestao Publica ndo se responsabiliza por solicitagcdes de inscrigdes via Internet
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢gao indeferida.

2.2.8. O descumprimento das instrugdes de inscricao via Internet implicara a nao efetivagcédo da inscrigcao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes
sobre a aplicacao das provas.

2.2.11. As informacgdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.
2.2.12. Efetivada a inscrigao, ndo seréo aceitos pedidos para alteragédo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscrigao, em cargos diferentes, devera no dia da prova, comparecer ao
local e sala de prova da opgao que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e
do horario de realizagédo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opg¢des.

2.2.13. Havera devolugao da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento realizado
em duplicidade, a maior, fora do prazo, nao realizagéo, suspensao ou anulagdo do concurso publico.

2.2.14. Nao serao aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que n&o as especificadas neste Edital.

2.2.15 — O local e horario de trabalho sera de acordo com a necessidade e discricionaridade da Prefeitura Municipal de
Peixoto de Azevedo.

2.3 - O candidato classificado no Concurso Publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicao Federal.
2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obriga¢des eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagao ou certiddo da
Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato do sexo masculino.
2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, avaliada por Médico do trabalho.

2.3.6.1. Para efeito de sua contratacdo, fica o candidato convocado obrigado a apresentagido de atestado médico de
saude, elaborado por médicos credenciados para tanto, cumprindo todas as exigéncias e apresentando todos os
documentos constantes no item 2.3 do presente Edital e demais documentos que lhe foram exigidos, conforme segue:
a) fotocdpia da publicagdo da nomeacgao;

b) documento original de identidade, com foto e assinatura;

¢) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

2.3.6.2 Para a realizagdo do Exame Admissional o candidato devera apresentar também resultado dos seguintes
exames complementares que ficaram anexados no atestado admissional, realizados as suas expensas:

a) hemograma com contagem de plaquetas;

b) urina rotina;

c) glicemia de jejum;




d) TSH;

e) creatinina;

f) ureia;

g) Anti-HBS quantitativo;

h) radiografia lombo sacro, térax e cervical com laudo;

i) eletrocardiograma (ECG), com laudo;

j) FAN (Fator Antinuclear);

k) VDRL;

[) Atestado de Sanidade Mental emitido pelo psiquiatra;

2.3.6.3. Nos resultados dos exames acima descritos deverdo constar o numero de identidade do candidato e a
identificagao dos profissionais que os realizaram.

2.3.6.4. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentagdo comprobatdria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislagdo em
vigor.

2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remunerag¢ao de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os
casos de acumulo previstos na Constituicdo Federal;

3. DAISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Ficarao isentos da taxa de inscricdo os candidatos que comprovarem que estdo desempregados, bem como, os
candidatos hipossuficientes e doadores regulares de sangue, na forma das Leis Estaduais n°s 7.713/2002 e
8.795/2008.

3.1.2. Os candidatos com direito a isencéo deverao observar os seguintes procedimentos no ato da inscrigdo:

3.1.2.1. Para comprovar que esta desempregado o candidato devera anexar ao pedido de isengdo documento expedido
por 6rgao publico oficial ou declaragao de pobreza expedido pela Delegacia de Policia.

3.1.2.2. A comprovagédo de doadores de sangue devera ser feita por meio de documento comprobatério padronizado
(Declaracédo de Regularidade) de sua condi¢cao de doador regular, expedido por Banco de Sangue, publico ou privado
(autorizado pelo Poder Publico), em que faz a doagéo, constando no minimo trés doagdes no periodo de doze meses,
anteriores a publicacédo deste edital.

3.1.3. O requerimento de isencéo da taxa de inscri¢gdo (anexo lll) devera ser protocolado presencialmente até o dia 25
de fevereiro de 2016, em envelope enderecado a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, sede da Prefeitura
Municipal de Peixoto de Azevedo — MT, contendo cépia da documentacgéo exigida deste edital.

3.1.7. A relacdo dos pedidos de isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do, contendo o niumero da inscrigdo, nome do
candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 02 de margo de 2016, na pagina da empresa
organizadora do certame www.klcconcursos.com.br.; Imprensa oficial - Diario Oficial Eletronico dos Municipios —
Mato Grosso - AMM - www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/ ; no site oficial do municipio
(www.peixotodeazevedo.mt.gov.br) e no mural da Prefeitura Municipal de Peixoto Azevedo — MT.

3.1.8. Os candidatos que nao tiverem seu pedido de isengdo de pagamento de taxa de inscricdo deferido poderao
participar do presente certame, desde que efetuem, até o dia 04 de margo de 2016, o pagamento da taxa e sigam
todas as demais determinacgdes deste edital.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

4.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscrigdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o exercicio do
cargo seja compativel com a deficiéncia de que sédo portadoras.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, fica
reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o nimero de
vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao numero inteiro subsequente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

414. As pessoas PNE, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais



candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local
de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo
40, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes, através de ficha de inscrigdo
especial.

4.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apods a realizagao da sua inscrigdo, deverao encaminhar via
Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO PUBLICO PREFEITURA
PEIXOTO DE AZEVEDO - MT / LAUDO MEDICO”, & empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica Ltda., localizada a
Praca Monteiro Lobato, 94 — Lobato — PR — CEP 86790-000, até o dia 04 de margo de 2016, contendo:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscrigdes, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptacao da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgao de cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condigdo especial para realizagao da prova, deverao solicita-la, por escrito,
apos a realizagdo da sua inscrigdo, encaminhando via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado
com os dizeres: “CONCURSO PUBLICO PREFEITURA PEIXOTO DE AZEVEDO - MT / PROVA ESPECIAL", a
empresa KLC - Consultoria em Gestao Publica Ltda, localizada a Praga Monteiro Lobato, 94 — Lobato — PR — CEP
86790-000, até o dia 04 de margco de 2016, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

4.1.7. Serao indeferidas as inscricdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a
corpo 24.

4.1.9. Os candidatos que nado atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e nao terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.10. O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacgao.

4.1.11. A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1. O Concurso Publico sera de provas escritas objetivas, provas praticas e prova de titulos.

5.1.1. A duracéo da prova sera de 3h (irés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

5.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

5.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questbes de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C, D e E). Cada questado tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na
prova escrita sera atribuida pontuagao 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opgéo assinalada, questdes sem opg¢ao,
com rasuras ou preenchidas a lapis.

5.1.4. Em caso de anulagao de questbes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serao atribuidos a
todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

5.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer material que n&o seja o
estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser desligados e deixados sob
a mesa do respectivo candidato até o término da prova.

5.1.6. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
acima sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagéo da prova.

5.1.8. Sera, também, eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o local de
realizagdo da prova sem a devida autorizagao; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer comunicagdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para



outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientagdes expedidas pela
organizagao do Concurso Publico.

5.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas.
Nao serdo computadas questdes néo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou
que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido
para a correcao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o Caderno de Questdes.
5.1.11. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que
contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipoétese havera substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.

5.1.12. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

5.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. Sera divulgado no dia 11 de margo de 2016 a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas,
assim como o horario e local de realizagdo das provas. A relagéo sera disponibilizada, através de publicagdo no 6rgéo
de imprensa oficial Diario Oficial Eletronico dos Municipios - Mato Grosso - AMM -
www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/; no site oficial do municipio (www.peixotodeazevedo.mt.qov.br), afixado
no mural da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo — MT e no site da empresa responsavel pela organizagdo do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais
de prova.

7. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. Para os cargos de Analista Ambiental, Assistente Social, Educador Fisico, Engenheiro Ambiental,
Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Fisioterapeuta, Médico Clinico Geral 20h/40h, Médico Veterinario,
Odontoélogo, Orientador Social, Professor de Ciéncias, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de
Matematica, Professor de Multiseriado, Psicologo e Terapeuta Ocupacional, a avaliacdo constara de prova escrita
objetiva e prova de titulos, ambas de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 40 (quarenta)
questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N° de questées Valor de cada Valor total das questoes
questao

Conhecimentos Gerais 05 2,5 12,5 pontos

Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5 pontos

Informatica 05 2,5 12,5 pontos

Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0 pontos

Matematica 05 2,5 12,5 pontos

A classificacdo final sera efetuada pela somatéria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova
escrita e prova de titulos).

7.2. Para os cargos de Agente de Ambiental, ASS Agente de Combate a Endemias, ASS Fiscal de Vigilancia
Sanitaria, Fiscal Ambiental, Técnico Agricola, TAE Técnico de Desenvolvimento Infantil, TAE Técnico de
Desenvolvimento Infantil Juvenil, TS Técnico em Enfermagem, TS Técnico em Laboratério de Analises Clinicas,
TS Técnico Prétese Dentaria, TS Técnico Saude Bucal e Técnico em Raio X a avaliagdo constara de prova escrita
objetiva (eliminatdria). A prova escrita objetiva serd composta por 40 (quarenta) questdes, avaliada na escala de 0,0
(zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N° de questées Valor de cada Valor total das questoes
questao

Conhecimentos Gerais 05 2,5 12,5 pontos

Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5 pontos

Informatica 05 2,5 12,5 pontos

Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0 pontos

Matematica 05 2,5 12,5 pontos




A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.3. Para os cargos de Assistente Técnico Administrativo, Fiscal de Obras e Postura, Fiscal de Tributos e TAE
Técnico Administrativo Escolar a avaliagdo constara de prova escrita objetiva (eliminatéria). A prova escrita objetiva
sera composta por 40 (quarenta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
abaixo:

Tipo de prova N° de questoes Valor de cada Valor total das questoes
questao

Conhecimentos Gerais 10 2,5 25,0 pontos

Informatica 10 2,5 25,0 pontos

Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0 pontos

Matematica 10 2,5 25,0 pontos

A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.4. Para os cargos de AAE Técnico em Infraestrutura Limpeza, Auxiliar de Servigos Gerais, Borracheiro, Coletor
de Lixo, Cozinheira, Gari, TAE Agente de Nutricido Escolar Merendeira, a avaliagdo constara de prova escrita
objetiva (eliminatéria). A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questbes, avaliada na escala de 0,0 (zero)
a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N° de questdes Valor de cada Valor total das questoes
questao
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 10 5,0 50,0 pontos

A classificacgao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.4. Para os cargos de AAE Técnico em Infraestrutura Transporte Escolar, Eletricista, Mecanico de Maquinas
Pesadas, Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Trator de Pneu, a avaliacdo constara de prova escrita
objetiva e prova pratica, ambas de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes,
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N° de questées Valor de cada Valor total das questoes
questao

Lingua Portuguesa 10 50 50,0 pontos

Matematica 10 5,0 50,0 pontos

A nota final sera calculada através da média aritmética dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova
escrita e prova pratica). A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Os documentos relativos aos Titulos para os cargos de Analista Ambiental, Assistente Social, Educador
Fisico, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Fisioterapeuta, Médico Clinico Geral
20h/40h, Médico Veterinario, Odontélogo, Orientador Social, Professor de Ciéncias, Professor de Lingua
Portuguesa, Professor de Matematica, Professor de Multiseriado, Psicologo e Terapeuta Ocupacional deverdao
ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicagao das provas, ao fiscal da sala de prova.

8.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o Titulo
nao sera eliminado do Concurso Publico.

8.3. Os documentos comprobatorios dos Titulos deverado ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo na
sua parte externa, o nome do candidato, numero de inscricdo e cargo para o qual esta concorrendo, devendo os
referidos documentos serem apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA.

8.3.1. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado.

8.3.2. Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo
com os itens 8.3. e 8.3.1. deste Edital.

8.3.3. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

8.4. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de
conclusao de curso expedidos por Instituigdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagéo, em papel timbrado, e
deverao conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.




8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certidoes, atestados, e outros documentos
que nao tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados do respectivo histoérico
escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo reconhecida pelo
MEC - Ministério da Educagéo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do
responsavel pela expedigdo do documento.

8.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgaos competentes.

8.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e comprovacéo dos documentos de Titulos.

8.7. Nao sera aceito entrega ou substituicbes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que ndo constem
nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

8.8. A pontuagéo da documentacao de Titulos se limitara ao valor maximo de 20,0 (vinte) pontos.

8.9. No somatorio da pontuagao de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.10. Os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo pontuado e de maior grau.

8.11. A prova de titulos tera carater classificatorio.

8.12. As copias autenticadas dos documentos entregues nao serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentagdo do Processo Seletivo Publico.

8.13. Seréo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR

TITULOS UNITARIO COMPROVANTE

a) Doutorado, concluido até a data de

apresentagdo dos titulos, desde que 20,0 Copia autenticada do diploma devidamente
relacionada a area do cargo pretendido. registrado ou declaragdo de conclusao de curso,
b) Mestrado, concluido até a data de acompanhado da codpia autenticada do
apresentagdao dos titulos, desde que 15,0 respectivo Historico Escolar.

relacionada a area do cargo pretendido.

c) Pos Graduagao Latu Sensu
(especializagdo) relacionada a area do cargo
pretendido, com carga horaria minima de
360 horas, concluida até a data de 50
apresentagcdo dos titulos. (poderdo ser
apresentados, no maximo, 02 cursos de pos-
graduagéo latu sensu).

Copia autenticada do Certificado ou Certiddo de
conclusdo do Curso, indicando o numero de
horas e periodo de realizagdo do curso. No caso
de Declaragao de concluséo de curso, esta deve
vir acompanhada da copia autenticada do
respectivo Historico Escolar.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. Serdo convocados para a Prova Préatica os primeiros 20 (vinte) candidatos aos cargos de AAE Técnico em
Infraestrutura Transporte, Eletricista, Mecédnico de Maquinas Pesadas — Zona urbana e Zona Rural, Motorista,
Operador de Maquinas e Operador de Trator de Pneu, que atingirem o minimo de 50 % (cinquenta por cento) na
prova objetiva escrita.

9.1.1. A prova pratica para os cargos de AAE Técnico em Infraestrutura Transporte e Motorista constara de um
percurso comum a todos os candidatos, a ser determinado no dia da prova, onde sera avaliado o comportamento do
candidato com relagdo aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de transito e o
desempenho na condugao do veiculo, tais como: rotagcdo do motor, uso do cambio, freios, localizagao do veiculo na
pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizagédo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também
outras situagdes durante a realizagao do exame.

9.1.1.2. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a
seguir;

CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM
DESCONTADOS
Faltas Graves 7,00
Faltas Médias 5,00
Faltas Leves 3,00
Obs.: A tipificagdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos IlI, Ill e IV, Artigo 19 da

Resolugao 168/2004-CONTRAN.

9.1.1.3. Para realizar a prova pratica os candidatos aos cargos de Motorista e AAE Técnico em Infraestrutura
Transportes Escolar, deverdo apresentar, carteira de habilitagdo categoria "D ou E”, a qual devera ter sido obtida ou
renovada até a data da realizacao da Prova Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova.



9.1.1.4. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagao sera automaticamente eliminado.

9.1.1.5. Nao serao aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que nao
seja a carteira de habilitagao.

9.1.1.6. O candidato que durante a realizagdo da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta prevista no inciso I, artigo
19, da Resolugdo 168/2004-CONTRAN, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.1.2. Para os candidatos ao cargo de Eletricista, a prova pratica sera composta pelas seguintes atividades: a) o
aplicador indicara uma bancada, onde sobre ela, estara um conjunto de ferramentas e materiais tipicos do servigo de
eletricista, para que o candidato identifique as ferramentas e os materiais apontados pelo aplicador, bem como
explicagdo quanto a sua utilizagao.

b) demonstragdo de conhecimentos na instalagdo e/ou reparagao de circuitos elétricos, de componentes elétricos e/ou
de montar instalagdes de baixa e/ou alta tenséo.

9.1.2.1 — A prova pratica tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, sendo que o candidato que nao realizar a tarefa
solicitada no prazo estipulado estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.1.3. A prova pratica para o cargo de Mecéanico de Maquinas Pesadas — Zona urbana e Zona Rural sera elaborada
tendo em vista a descricao das atribuicbes do cargo, visando avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do
candidato por meio de demonstracao pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo, entre
outras atividades correlatas ao cargo.

9.1.4. Para os candidatos aos cargos de Operador de Maquina e Operador de Trator de Pneu, a prova pratica
constara em ligar o equipamento, efetuar as verificagbes necessarias e dirigir até local determinado e executar tarefas
préprias do equipamento, de acordo com o caso apresentado pelo examinador técnico da area, com duragdo maxima
de 08 (oito) minutos. (valor 100,0 pontos).

9.1.4.1 — O candidato que nao realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

9.1.4.2 Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar, no minimo, a carteira de habilitagdo categoria
“B”, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizagdo da Prova Pratica, sem a qual ndo podera
realizar a prova.

9.1.4.3 O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagdo sera automaticamente eliminado.

9.1.4.4 Nao serao aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que néo
seja a carteira de habilitagao.

9.2. A Prova Pratica tera carater eliminatério, e serao avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos, devendo
o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

9.3. Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, € sob nenhum
pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao candidato
ausente ou retardatério, seja qual for o motivo alegado.

9.4. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como
alteragdes orgéanicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposic¢oes,
caibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou
organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento
previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma aleatodria.

10. DA DATA DE REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1. Da realizagao da Prova Escrita Objetiva:

10.1.1. A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital sera aplicada no dia 27 de margo de 2016,
com inicio as 08h00min, (horario local), sendo que, o horario e o local serdo divulgados quando da publicagdo do
Edital de Homologacgao das Inscrigbes.

10.2. Da data de realizagdo da Prova Pratica:

10.2.1. Seré informada quando da divulgacao da nota da Prova Escrita Objetiva.

11. DAS NORMAS

11.1. As provas escritas objetivas ser&o individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizagao de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Especial do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros
para resguardar a execuc¢ao individual e correta das provas.

11.2. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

11.3. Nao haverd sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e apds o
fechamento dos portdes néo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.



11.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do Municipio, devendo
ainda manter atualizado seu endereco.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

b) o candidato que tiver maior numero de filhos;

12.1.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

13. DIVULGAGAO DO GABARITO

13.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia util apés a realizagao da referida
prova, a partir das 17h00min (horario local), mediante edital afixado no mural da Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo — MT, publicagdo no 6rgéao de imprensa no Diario Oficial Eletronico dos Municipios — Mato Grosso — AMM
-www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/; no site oficial do municipio (www.peixotodeazevedo.mt.gov.br) e no
site da empresa responsavel pela organizagdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera interposi¢cao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC — CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo
do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢cbes indeferidas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c¢) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

14.2. O pedido de recurso devera ser enderegado a Comissdo Especial de Concurso Publico e encaminhado via
internet, junto ao enderego eletrébnico www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as
seguintes especificagdes:

- nome do candidato;

— numero de inscrigao;

— numero do documento de identidade;

— cargo para o qual se inscreveu,

- a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentagéo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

14.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questao, sob pena de sua desconsideragdao e os mesmos deverao conter indicagcdo do numero da questao, da prova e
anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

14.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentagéo légica e consistente. Em caso de contestagdo de questdes da prova,
o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagéo plausivel.

14.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui uUltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a
outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no mural da Prefeitura do Municipio de Peixoto de Azevedo -
MT e no site da empresa responsavel pela organizagdo do Concurso Publico, www.klcconcursos.com.br; no Diario
Oficial Eletronico dos Municipios — Mato Grosso — AMM - www.diariomunicipal.org/mt/amml/edicoes/; no site
oficial do municipio (www.peixotodeazevedo.mt.gov.br). As respostas aos recursos interpostos poderao ser retiradas
pelos candidatos junto a Comissao Especial de Concurso, do Municipio de Peixoto de Azevedo - MT, durante o
horario de expediente.

15. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

15.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater eliminatério.
15.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta).



15.1.2. O candidato que nao auferir a nota minima solicitada na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.

15.1.3. A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

15.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos fazem parte do Anexo |, parte integrante
deste Edital.

16. DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

16.1. O resultado das provas objetivas esta previsto para ser divulgado no dia 11 de abril de 2016, a partir das
17h00min. (horario local), mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo — MT, publicagédo no
6rgdo de imprensa oficial Diario Oficial Eletronico dos Municipios - Mato Grosso - AMM -
www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/; no site oficial do municipio (www.peixotodeazevedo.mt.gov.br) e no
site da empresa responsavel pela organizagdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. A inscrigdo implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e condigées do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagido municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagcdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

17.3. O 6rgéo realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes ao Concurso Publico.

17.4 - Apd6s 120 (cento e vinte) dias da divulgagao oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas
serado incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

17.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apds o
resultado final.

17.6. A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados da homologagao final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, por uma Unica vez, a critério da Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo - MT.

17.7. A convocagao para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao, ndo
gerando o fato de aprovagado, direito a nomeagdo imediata. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, sendo lotados nas secretarias a critério da administragao.

17.8 - Ao numero de vagas estabelecidas neste edital poderdo ser acrescidas novas vagas que vierem ser criadas,
visando a admissdo dos classificados obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagcdo e observada a
disponibilidade financeira e orgamentaria do Municipio.

17.9 - Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestao Publica Ltda. ou aqueles que
possuam a relagcdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Caédigo Civil. Constatado o parentesco
a tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera
eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

17.10. Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo — MT e apresentagdo de
documentos legais que lhe forem exigidos.

17.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo -
MT, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

17.12. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Peixoto de Azevedo — MT, 15 de fevereiro de 2016.

SINVALDO SANTOS BRITO
Prefeito Municipal



ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NIiVEL SUPERIOR - NiVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. Nog¢des gerais de gramadtica. Fonologia - ortografia - acentuacdo grafica - estrutura e
formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e cargo - flexdo de género, nimero e grau,
formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e locucdes adjetivas, flexdes - advérbios:
classificagdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposi¢do - conjungoes -
interjei¢des - Sintaxe: frase, oracao, periodo - pontuagdo - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais
- oragdes subordinadas - ora¢des coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas
gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonologicos,
morfoldgicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significagcdo das
palavras - vicios de linguagem.

MATEMATICA - NiVEL MEDIO

Numeros Radicais: operacgoes - simplificacao, propriedade - racionalizacdo de denominadores; Equacdo de 29 grau: resolucdo
das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equag¢do de 12 grau: resolu¢do -problemas de 19 grau; Equagdes
fracionarias; Relacdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 19grau - fung¢do constante; Razdo e Proporgao;
Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros
reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operacdes; Expressdes fracionarias - operagdes -
simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equa¢do e inequagdo exponencial;
Funcdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno,
tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com niimeros inteiros e
fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacao de Frases; Ortografia; Divisao Silabica e Classificacdo quanto ao
numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de palavras
entre si: Sinonimos e Antdénimos; Acentuacdo Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos
Verbos; Analise e Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC - cdlculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagoes: 12 e 22
graus; Inequagdes do 12 grau.

INFORMATICA - NIVEL SUPERIOR - NiVEL MEDIO

Noc¢bdes de Hardware e Software. Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulagio de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com
o conjunto de aplicativos Microsoft Office 2003 Word 2003: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e
numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Excel 2003: estrutura
basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracido de tabelas e graficos, uso de férmulas,
funcdes e macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencao de dados externos, classificacdo de dados. PowerPoint 2003: estrutura basica das apresentacgdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edigdo e formatagido de apresentagdes, insercdo de objetos,
numeracdo de paginas, botdes de acdo, animagdo e transicdo entre slides. Outlook 2003: uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexa¢do de arquivos. Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressdo de paginas, no¢des de seguranca para Internet. Impressao: Configuracao e utilizagao de Impressoras.



CONHECIMENTOS GERAIS - TODOS 0S CARGOS

Conhecimentos em artes, geografia, historia, politica, cultura, economia, esportes, satde, educacao, sociedade e atualidades,
tanto na esfera nacional quanto internacional. Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Peixoto de Azevedo/MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE AMBIENTAL

Constituicdo Federal de 1988. Titulo VIII, Capitulo VI - Do Meio Ambiente. 10. No¢des de meteorologia e climatologia. 11.
Nocdes de hidrologia, biodiversidade e de usos multiplos dos recursos hidricos. 12. No¢des de geologia e solos. Nogdes de
vigilancia sanitaria e ambiental. No¢des de prevencdo de riscos a saude humana. Noc¢des de prevencdo de problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo e da circulagio de bens e da prestacdo de servicos. Higiene de
alimentos - zoonose, doencas transmitidas por alimentos, identidade e qualidade de alimentos. Legislacdo especifica das
areas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental e Vigilancia Epidemioldgica, tanto a nivel municipal, estadual ou federal. Lei
8080/90. Lei 8142/90. Saneamento Ambiental lei 11.445/2007.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Humaniza¢do nos atendimentos. Politica Nacional de Humaniza¢do. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Conceitos basicos de
epidemiologia: Endemia, epidemia, pandemia, hospedeiro, reservatorio, vetor de doenga. Zoonoses e doengas transmissiveis
por vetor: dengue, esquistossomose, febre chikungunya, filariose, leptospirose, malaria, leptospirose e leishmaniose (agente
etiolégico, vetor hospedeiro, periodo de incubacdo, reservatério, modos de transmissdo, medidas de prevencio e controle);
Medidas de controle para animais sinantrépicos. Acondicionamento do lixo - coleta seletiva, separagio, reciclagem e destino
final do lixo. Visitas Domiciliares, Educacdo Ambiental, Saide Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de
alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua.

ANALISTA AMBIENTAL - ENGENHEIRO AMBIENTAL

Ecologia e ecossistemas brasileiros. No¢des de meteorologia e climatologia. No¢des de hidrologia. Nog¢des de geologia e solos.
Qualidade do ar, poluicdo atmosférica e controle de emissdes. Qualidade da agua, poluicdo hidrica e tecnologias de
tratamento dos efluentes. Qualidade do solo e da 4gua subterranea, gerenciamento de residuos sélidos. Legislacdo ambiental.
Politica ambiental e desenvolvimento sustentdvel. Avaliagio de impactos ambientais. Gestdo ambiental. Planejamento
ambiental, planejamento territorial, vocacdo e uso do solo, urbanismo. Meio ambiente e sociedade. Gestdo integrada de meio
ambiente, saide e seguranca industrial. No¢cdes de sauide publica, epidemiologia e saneamento. Sistemas de abastecimento
de agua. Qualidade da agua. Tratamento de agua de abastecimento. Controle de poluicdo da agua. Sistemas de esgotos
sanitarios. Tratamento de aguas residuarias. Residuos sélidos e limpeza publica. Controle de polui¢do do ar. Satide ambiental
e repercussdes na saude individual e coletiva. Mapeamento de riscos - a¢des de saude, de seguranca do trabalho e dos
agentes funcionais - campanhas de prevengio de satde, planejamento, implantagio e execugdo de programa. Epidemiologia.
Zoonoses. Constituicdo Federal de 1988. Titulo VIII, Capitulo VI - Do Meio Ambiente. Cédigo Florestal. Politica Nacional do
Meio Ambiente. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Lei de Protecdo a Fauna. Lei dos Crimes Ambientais. Céddigo Estadual
de Meio Ambiente. Politica Estadual de Recursos Hidricos.

ASSISTENTE SOCIAL

Lei Federal n2. 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004);
Norma Operacional Basica (NOB/SUAS); Norma Operacional de Recursos Humanos (NOB/RH); Guia do CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social; Guia do CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social; Seguridade Social
no Brasil; A questdo social no Brasil; Pobreza, desigualdade, exclusio e vulnerabilidade social; Lei Federal n®. 10.741/2003 -
Estatuto do Idoso; Lei Federal n2. 8.842/1994 e Decreto Federal n2. 1.948/1996 - Politica Nacional do Idoso; Lei Federal n®.
8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de Promogao, Prote¢do e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Lei de Criacdo do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
Adolescente; Lei Maria da Penha - Lei n®. 11.340/2006; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 12a 17 e 193
a 232); Histdria, Fundamentos Tedricos e Eticos do Servigo Social; Metodologia do Servico Social; Estratégias de acdo em
servigo social e os instrumentos de intervencdo do profissional; Servico Social e Interdisciplinaridade; Servi¢o Social na



Contemporaneidade; Servico Social e Familia; Projeto ético politico do Servigo Social; A pratica do Servigo Social; A
intervencdo do assistente social junto as familias, crianga e adolescente, idosos, pessoas com deficiéncia, populacdo em
situacdo de rua (adulto, crianca e adolescente), trabalho infantil, prostitui¢do infanto-juvenil, violéncia e abuso sexual contra
crianca e adolescente, género, raca, etnia e diversidade, profissionais do sexo, dependentes quimicos, doengas sexualmente
transmissiveis e AIDS; Etica em Servico Social; Lei que regulamenta a profissio de Assistente Social - Lei n2. 8.662/93;
Cédigo de Etica Profissional; Supervisio em Servico Social; Lei Federal n°. 8.080/1990 - Lei Organica da Satide; Sistema
Unico de Satide (SUS) - Lei n2 8.142/90; Conhecimentos acerca da histéria da satide publica no Brasil; Lei Federal n2.
10.216/2001 - Politica Nacional de Satide Mental; Reforma Psiquiatrica e Satide Mental no Brasil; Humanizacdo em Satde;
Lei Federal n®. 7.853/1989 e Decreto Federal n®. 3.298/1999 - Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia; Servico Social e a Politica Publica de Educacio; Gestdo de beneficios e programas de transferéncia de renda;
Gestdo social das Politicas Publicas: elaboragio, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de programas e projetos sociais;
Politicas Sociais publicas, cidadania e direitos sociais no Brasil; Participacdo e controle social; Direitos Humanos; Trabalho
com grupos, em redes e com familias; Movimentos sociais.

EDUCADOR FiSICO

A educacido fisica no Brasil - sua histéria. A importancia social da Educagdo fisica: na escola, no lazer, na formagdo do
individuo e na transformagdo social. Desenvolvimento psicomotor. As relagdes entre a Educa¢do Fisica e as outras
disciplinas. Conhecimento das regras dos esportes em geral e treinamentos. Desportos: regras; organizacdo de competicdes e
aprendizagem dos principais desportos (futsal, futebol de campo, voleibol, basquetebol, handebol, natacio e atletismo).
Recreacdo: jogos tradicionais; jogos espontaneos e dirigidos; jogos pré-desportivos; educacdo para o lazer. Treinamento
desportivo: crescimento na crianga e no adolescente; diferencas psicofisicas entre idades; treinamento da crianga e do
adolescente; principios cientificos do treinamento. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

ENGENHEIRO CIVIL

Elaboracdo de projetos: arquitetdnico, estrutural, instalacbes elétricas, instalacdes hidraulico-sanitarias, saneamento e
dimensionamento de conjuntos moto-bomba. Orcamentos: qualificacdo de servigcos, composicdo de precos, cronograma
fisico-financeiro, medi¢cdes de servicos executados. Execucdo de obras: reconhecimento de cadastro de interferéncias,
infraestrutura, superestrutura, cobertura de madeira e metalica, acabamento, impermeabiliza¢gdo. Obras de recuperacao:
reformas, reforcos de fundagdo, controle de recalque, reaterros, recuperagdo de concreto aparente, impermeabiliza¢des,
estanqueidades de dguas de infiltragdo. Conhecimento de informatica, especificamente Autocad. Nog¢des da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes. Etica e legislagdo profissional.

ENGENHEIRO FLORESTAL

Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA) e Planos de Controle Ambiental (PCAs).
Zoneamento Ecolégico-Econ6mico. Base conceitual sobre desenvolvimento sustentavel. Degradacdo e Polui¢do Ambiental.
Responsabilidade por dano ao meio ambiente. Ecologia Florestal. Recuperagdo de Areas Degradadas com espécies nativas.
Mecanizacao e Exploracdo Florestal: equipamentos de exploragdo florestal, exploracao de baixo impacto, planejamento da
exploracdo, estradas e ramais de exploragdo, patio de estocagem, elaboracdo de projetos técnicos de exploracdo florestal.
Protecdo florestal: incéndios - causas, efeitos e prevencdo; combate a incéndios florestais, técnicas de conservag¢io do solo,
manejo em solos de varzea e terra firme para fins conservacionistas, erosdo, praticas conservacionistas. Inventario Florestal.
Manejo Florestal. Implantacido, condugio e manejo de povoamentos florestais: viveiros florestais; preparo da area e plantio,
espacamento, adubacgdo, desbaste, limpeza, desrama. Indudstria e tecnologia da madeira: planejamento e serraria,
maximizacdo do aproveitamento, utilizagio de madeira serrada, classificagio de madeira, industrializacdo de madeira
laminada e compensada, industrializacdo de madeira aglomerada. Legislacdo: Constituicdo Federal de 1988. Titulo VIII,
Capitulo VI - Do Meio Ambiente. Cédigo Florestal. Politica Nacional do Meio Ambiente. Politica Nacional de Recursos
Hidricos. Lei de Protecdo a Fauna. Lei dos Crimes Ambientais. C6digo Estadual de Meio Ambiente. Politica Estadual de
Recursos Hidricos.

FISCAL AMBIENTAL

Constituicao Federal de 1988. Titulo VIII, Capitulo VI - Do Meio Ambiente. Politica de Residuos S6lidos Lei n? 12.305/2010;
Politica Nacional do Meio Ambiente Lei n? 6.938/1981; Politica Nacional Recursos Hidricos Lei n? 9433/1997; Politica
Nacional de Educacdo Ambiental Lei n? 9.795/1999; Cédigo Florestal n? 12.651/2012; Lei de Crimes Ambientais n®
9.605/1998; Resolucdo CONAMA n? 237, n2 305, n2 357, n2 358, n? 382, n? 397 e n? 430; Gestdo Ambiental; Ecologia; Gestao
das Aguas, Tratamento de efluentes; Quimica ambiental; Temas atuais: aquecimento global, efeito estufa, eutrofizacdo,
poluicdo e problemas de saide publica (dengue, leishmaniose, etc); Desenvolvimento Sustentavel; Degradacao e Poluicdo



Ambiental; Nog¢des de tecnologias de tratamento de 4gua, nog¢des de tecnologias de tratamento dos efluentes; tratamento de
agua e efluentes; noc¢des de tecnologias de tratamento de residuos sélidos; tratamento e descarte de residuos sdlidos
domeésticos e industriais; Estudo de Impacto Ambiental e Relatdrio de Impacto Ambiental (EIA RIMA).

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Lei Estadual 7110/99 e suas alteragdes que dispde sobre a promocio, protecdo e preservagdo da sadde individual e coletiva
no Estado de Mato Grosso e da outras providéncias. Lei Federal n® 6437 de 20/08/1977, que configura infracdes a Legislacdo
Sanitaria Federal e estabelece as sancoes respectivas. Lei Federal n® 5991/73 e suas alteragdes. Codigo de Posturas do
Municipio de Peixoto de Azevedo. Biosseguranca: Lei Federal n? 11.105, 24 de margo de 2005. Conhecimento sobre
Esterilizacdo e desinfec¢do por agentes fisicos e quimicos; Vigilancia sanitaria, Vigilancia epidemiologia; Vigilancia ambiental.
Doencas relacionadas ao consumo de alimentos e Zoonoses. Doencas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e
derivados, carnes em geral; Legislacdo sobre seguranca alimentar: Resolugdes ANVISA n2 275/2002, n? 267/2003 e n?
216/2004.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-ortopedia, pediatria e neurologia. Conhecimentos de anatomia
e fisiologia dos sistemas: cardiovascular, respiratorio, neuroldgico, renal e enddcrino. Conhecimentos de clinica relacionados
as patologias cardiorrespiratérias, neuroldgicas, pediatricas, geriatricas e traumato-ortopédicas. Etica e Legislacio
profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90.

MEDICO - CLINICO GERAL

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevencdo de doencas: reumatica,
hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratorias,
infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema endécrino, imunolégicas, neurolédgicas, dermatoldgicas,
psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas. Anatomia, Atendimento e Interven¢des em Acidentes com Multiplas
Vitimas e Catastrofes, Urgéncia Clinica Adulto e Infantil, Urgéncias Obstétricas, Urgéncias Psiquiatricas, Intervencio nas
Doencgas Respiratorias, Metabodlicas e Circulatérias, Linguagem de Radio, Radiocomunicagdo; Manuseio de Aparelhos de
Informatica, Manuseio de Respirador Artificial, Desfibrilador, Monitor Cardiaco, Intervengdes em todos os tipos de traumas.
Etica e Legislacdo profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90.

MEDICO VETERINARIO

Acoes de vigilancia em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental). Agravos a saude provocados por alimentos
(intoxicacdes e infeccdes). Bioestatistica. Clinica médico-cirtrgica veterinaria. Doencas infecto-contagiosas dos animais
domeésticos. Epidemiologia e saude publica veterindria. Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria. Higiene e
higienizacdo de estabelecimentos e de alimentos. Fisiologia dos animais domésticos. Inspecdo e tecnologia de produtos de
origem animal. Legislacdes sanitarias (federal e estadual/SP). Manejo de animais de pequeno e médio portes. Medidas de
controle urbano de animais de fauna Sinantrépica. Medidas de controle urbano de animais domésticos. Microbiologia e
imunologia. Nutricdo animal. Parasitologia médico-veterinaria. Patologia médico-veterinaria. Reprodugio e fisiologia da
reproducdo animal. Toxicologia. Zoonoses.

ODONTOLOGO

Promogio de satide bucal, educagdo em satide. Politica Nacional de Saide e Sistema Unico de Satide. Biosseguranca.
Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico. Meios complementares de diagndstico. Plano de tratamento
odontolégico e controle do processo satde/doenca. Carie dentdria: patologia, diagnéstico, prevencdo: fluorterapia e
toxicologia. Altera¢des pulpares e periapicais: patologia, diagnéstico, conduta clinica. Tratamento conservador da polpa.
Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagnéstico. Dentistica: procedimentos preventivos, preparo da
cavidade, protecdo do complexo dentino-pulpar e restauracdo. Anestesia loco-regional oral: tipos técnicas, anestésicos,
acidentes, medicacdo de emergéncia. Extracdo dentaria, simples, complicagdes. Procedimentos cirtirgicos: pré e pos-
operatério; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatérios. Procedimentos endodonticos: pulpotomia,
pulpectomia, tratamento e obturacdo do conduto radicular. Tratamento periodontal basico, tratamento periodontal
cirdrgico, terapia de manutencdo. Medicina Periodontal e inter-relacdo entre doenca periodontal e doencas sistémicas.
Manifestacdes orais dos distirbios sistémicos: diagndstico, tratamento local, orientacdo profissional. Odontopediatria:
dentes deciduos, cronologia. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: técnicas operatérias para procedimentos de urgéncia. Radiologia



odontolégica. Terapéutica medicamentosa em odontologia: base farmacoldgica via de administracdo de drogas, agentes
medicamentosos e protocolos indicados na pratica odontolégica. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagdo profissional.

ORIENTADOR SOCIAL

Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) - Decreto n? 6.214/2007 e Decreto n® 6.564/2008; Lei Federal n2. 8.069/1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n2. 10.741/2003 - Estatuto do Idoso; Lei Federal n2. 8.742/1993 - Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004); Norma Operacional Basica
(NOB/SUAS); Norma Operacional de Recursos Humanos (NOB/RH); Orientagdes técnicas do CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social; Orientagdes técnicas do CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social; Programa Bolsa
Familia - Lei Federal n2. 10.836/2004; Lei Federal n2. 8.842/1994 e Decreto Federal n2. 1.948/1996 - Politica Nacional do
Idoso; Plano Nacional de Promocgdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria; Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Servicos de assisténcia social conforme Tipificagio Nacional de
Servicos Socioassistenciais (Resolugdo- CNAS n2 109/2009); Reordenamento do servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos - Resolu¢cdo CNAS n2 01/2013; Orientagdes técnicas do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para
pessoas idosas; Resolu¢do n? 9/2014 - Atribui¢cdes do Orientador Social; Postura ética do orientador social; Conhecimentos
inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia. Gestdo social das Politicas Publicas: elaboracdo, implementacio,
monitoramento e avaliacdo de programas e projetos sociais; Trabalho com grupos, em redes e com familias.

PSICOLOGO

PSICOLOGIA GERAL: Aprendizagem, cognicdo, consciéncia, emo¢do memdria, motivacdo, pensamento e linguagem.
PSICODIAGNOSTICO: Conceituagdo e objetivos; entrevista inicial e de devolugio; testes psicolégicos. PSICOPATOLOGIA:
Neuroses e psicose; distirbios psicossomaticos. ENTREVISTA: enquadramento, estagios e encerramento. A entrevista com a
crianca. SAUDE PUBLICA E SAUDE MENTAL: Conceito de satide e doenca; medida das doencas - morbidade e mortalidade;
conceito de anormal, normal e causa; satide mental e medicina preventiva. RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL.
Principais aspectos das teorias de Vygotsky e Piaget. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei n2 8.069/90. CID - 10;
DSM IV. Etica e Legislagio profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90.

TECNICO AGRICOLA

Programas oficiais de apoio ao meio rural, Projetos agropecudrios, No¢cdes de legislacio ambiental, Nocdes de meio
ambiente, Uso correto de defensivos agricolas, caracteristicas das plantas, influencias do meio ambiente no cultivo de
plantas, Origem e formacdo dos solos, Caracteristicas dos solos, No¢des de correcdo de solo e adubag¢do, Preparo e
conservacio do solo, Cultivo de plantas anuais, semi-perenes e perenes (do preparo do solo a colheita), No¢bes para a criagdo
de animais domésticos (bovinocultura:corte e leite, ovinos, caprinos, eqliinos, asininos, muares, peixes e abelhas), No¢bes de
agrometereologia, Alimentacdo de inverno, Preparo e utilizagdo correta de silagem, Nogdes de suplementacdo na
alimentacdo animal. Mecanizagdo agricola, Unidades de medidas na agropecuaria.

TECNICO EM RAIO X

Principio de fisica da radiacdo. Nog¢des de prote¢ido radioldgica. Terminologia radiolégica. Anatomia radiolégica. Parametros
de qualidade radiografica: densidade, contraste, detalhe, distorcdo. Fatores de exposicdo. Nocdes de processamento de filmes
radiograficos, composicdo e quimicos. No¢oes de impressao digital. Técnicas radioldgicas: cranio, face, coluna, abdome, térax,
extremidades e exames contrastados. Nog¢des bdasicas de tomografia computadorizada, ressonancia magnética,
hemodinamica, mamografia, radioterapia e densitometria dssea. No¢des basicas em radiologia veterinaria. Legislacio
profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislacdo profissional.

TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

Identificagdo e uso de equipamentos: Centrifugas, estufas, espectrofotometro, microscépio, banho-maria, autoclave e
sistemas automatizados. Identificacdo e utilizacdo de vidrarias; Limpeza e preparo de materiais de laboratorio.
Biosseguranca: Equipamentos de protegdo e de uso individual e coletivo e suas utilizacbes, Descontaminacido e descarte de
materiais; Coleta e manipulacdo de amostras biolégicas para exames laboratoriais: Preparo do paciente, Coleta de sangue,
Obtencdo de amostras: sangue total, soro, plasma urina fezes e liquidos bioldgicos, transporte, acondicionamento e
conservacdo de amostras, Anticoagulantes: tipos e funcdo. 6. Exames hematolégicos; Exames bioquimicos; Exames
imunologicos; Exames parasitologicos; Exames microbiolégicos; Nogdes gerais de histologia. Lei 8080/90. Lei 8142/90.
Etica e legislagio profissional.



TECNICO EM PROTESE DENTARIA

Etica profissional; Material de prétese; aparelho ortoddnticos; prétese total; prétese parcial removivel; prétese parcial fixa;
anatomia e escultura; consolidagdo das normas do CFO para os TPDs. Classificagcdo dos dentes, caracteristicas. Metoplastica,
fundicao, técnica de preparo, provisorio. Encerramento de dentaduras, escultura e montagem dos dentes, ajuste da oclusao,
inclusio, acrilizacdo, recortes e polimentos. Aparelhos removiveis, técnica de construcdo. Fundigio, técnicas de aplicacio,
acabamento. Equipamentos e instrumental. Materiais dentarios. Considera¢des gerais da area. No¢des gerais de confecgdo
laboratorial de aparelhod ortodénticos removiveis. Anatomia e escultura dental: descricdo das caracteristicas dos dentes
permanentes e oclusdo dentaria. Passos laboratoriais em proétese parcial removivel, fixa e total. Materiais dentarios: cera,
gesso, revestimentos fosfatados, materiais para fundicao, resinas, porcelanas e soldas. Métodos de esterilizacdo e higiene. Lei
8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislacdo profissional.

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL - TECNICO EM DESEVOLVIMENTO INFANTIL JUVENIL

Politicas Publicas de Educacdo Infantil/MEC - Histérico, Programas, Projetos. Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente.
Diretrizes curriculares nacionais para a educacgio infantil. Referencial Nacional para a Educacgdo Infantil. Desenvolvimento
infantil nos aspectos: intelectuais, sociais e emocionais. Desenvolvimento e Aprendizagem. Pensamento e Linguagem.
Processos de Socializagdo. Psicologia genética: estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianca. Psicologia
Infantil.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Odontologia Preventiva - higiene dental, placa bacteriana, carie e doenca periodontal (etiologia, prevencao e controle); flior
(composicao e aplicagdo); cariostaticos e selantes oclusais: Processo Saide/Doenca - levantamento epidemioldgicos: nocoes
de vigilancia a Saide, Educa¢do em Satude: Materiais, Equipamentos e Instrumentais - manutencdo e conservacdo; Materiais
dentarios - forradores e restauradores; Esterilizacdo e Desinfeccdo; Nogdes de : Radiologia, Odontopediatria, Prdtese,
Cirurgia, Endodontia, Dentistica, Ergomomia e anatomia bucal e dental (notagio dentaria). Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e
legislacdo profissional.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Procedimentos basicos da enfermagem. Técnicas, Tipos de Curativos, Administracdo de medicamentos (diluicdo, dosagem,
vias e efeitos colaterais). Medidas de controle das doengas transmissiveis; doengas transmissiveis nio imunizaveis e
parasitarias. Doencas sexualmente transmissiveis. Doeng¢as transmissiveis imunizadveis. Imuniza¢do: Conceito, tipos,
principais vacinas e soros utilizados (indica¢do, contra indicagdes, doses, vias de administracdo, efeitos colaterais),
conservacgao de vacinas e soros (cadeia de frio). Esterilizacdo: conceito, método de esterilizacao. Assisténcia de enfermagem
a mulher no pré-natal. Assisténcia de enfermagem a crianc¢a: No controle das doencas diarréicas, no controle das infec¢des
respiratorias agudas, no controle das verminoses. Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas,
tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias: hipertensdo arterial, pneumonias, hemorragia digestiva, diabetes
mellitus, acidente vascular cerebral, traumatismos (distencdo, entorcos e fraturas). Primeiros Socorros. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Etica e legislagdo profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atividades e Recursos Terapéuticos. Fundamentos da Terapia Ocupacional. Neurologia. Ortopedia. Patologia de Orgios e
sistemas. Saude Publica. Administracdo em Terapia Ocupacional. Pneumologia, Reumatologia, Psiquiatria, Cardiologia.
Psicomotricidade. Terapia ocupacional aplicada a Neuro/ortopedia, a disfun¢des sensoriais, a problemas sociais, a saude
mental, a Psiquiatria, a Gerontologia e Geriatria, a Deficiéncia Mental, a Patologias diversas. Prétese e Ortese. Etica e
Deontologia. Etica profissional. Legislacdo Social: Lei Organica da Satide/ Lei Organica de Assisténcia Social/ Estatuto do
Idoso/ Politica Nacional da Pessoa com Deficiéncia/ Politica Nacional do Idoso/ Lei Maria da Penha/ Politica Nacional de
Assisténcia Social - SUAS/ Plano Nacional de Promocgdo, Protegdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes/ Plano
Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria/ Convencao Internacional da ONU dos Direitos da Crianga/ SINASE- Sistema
Nacional de Atendimento Sécio Educativo/ Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil.



PROFESSOR DE CIENCIAS

Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da
Republica, LDB (Lei n® 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
fundamental de 9 anos. Citologia: A quimica da célula: substancias organicas e inorganicas - papel biolégico e importancia na
preservacdo da vida; A vida nas células: membrana celular, citoplasma e nucleo (divisdo celular); Metabolismo celular:
energia e controle. Histologia: Animal e vegetal. Fisiologia Humana (6rgdos e fungdes vitais): Nutrigao e digestdo; Respiracdo;
Circulagdo; Excrecdo; Sistemas integradores: glandulas enddcrinas e sistema nervoso; ()rgéos dos sentidos. A continuidade
da vida: Formas de reproducdo e fecundacdo; Reproducdo humana, métodos anticoncepcionais, DST e AIDS; Intervengdes
humanas na area da reproducdo: bebé de proveta, clonagem. A diversidade dos seres vivos: Classificagdo dos seres vivos;
Caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozodrios, fungos e algas; Importancia ecolégica e econdmica das bactérias,
algas e fungos; Caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos metazoarios; Doengas de alta incidéncia ou de
surtos epidémicos causadas por virus, bactérias, helmintos e protozoarios; Caracteristicas morfoldgicas, fisioldgicas e
adaptativas das plantas. Hereditariedade: Composicdo, estrutura, duplicacdo e importancia do estudo do DNA; Cddigo
genético e mutacio; Leis de Mendel; Grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos multiplos) e Fator Rh; Herangas autossémicas e
ligadas ao sexo. Evolugdo: Origem da vida; Teoria e evidéncias da evolugdo; Mecanismos de especiacdo. Ecologia: Habitat e
nicho ecoldgico: Cadeias e teias alimentares; Ciclos biogeoquimicos (dgua, carbono e nitrogénio); Relacdes entre os seres
vivos. Adaptacdes morfoldgicas e fisioldgicas; Ecossistemas brasileiros; Interferéncia do homem no ambiente: poluicdo da
agua, do ar e do solo. No¢des de Quimica: Importancia da quimica em nossa vida; Propriedades da matéria; Estados fisicos e
mudancas de estado fisico da matéria; Elementos quimicos: Nomenclatura dos elementos quimicos principais; Substancias
puras simples e compostas. Misturas homogéneas e heterogéneas. Métodos de separacdo. Estrutura atomica da matéria -
constituicdo dos dtomos. Ligacdes quimicas i0nicas e covalentes. Reagdes quimicas: equacdes quimicas — balanceamento e
classificagdo. Fungdes quimicas: distingdo entre acidos, bases, 6xidos e sais. Termoquimica: Calor e temperatura: conceito e
diferenciacdo; Transmissado de calor: condugdo, conveccdo e radiacdo; Producdo de energia pela queima de combustiveis
fésseis e alcool. Impactos sobre o meio ambiente. Nogées de Fisica: Optica: Propagacio, refracio e reflexio da luz; Cor de um
objeto; Olho humano: alteragdes que levam a miopia e hipermetropia; Lentes: aplicacdo. Relacdo trabalho-energia. Energia
cinética e potencial. Eletricidade: A formacdo de raios e relampagos na atmosfera; Circuito elétrico simples. Corrente elétrica;
Cuidados com a eletricidade; O movimento e suas causas: Influéncia do referencial na velocidade e trajetéria; Movimentos
sem acelera¢do e com aceleracdo constante: interpretacdo de graficos. Relacdo entre forga, massa e aceleracdo. Forcas de
acdo e reacao. Som: qualidades fisiologicas do som. Consequéncias da poluicdo sonora. Nosso planeta: Regides e estrutura da
Terra. Composi¢do da crosta terrestre. Solo: Formagao, componentes e tipos de solo. Doengas transmitidas através do solo.
Fatores que prejudicam o solo. Erosio. Agua: Composicio, estados fisicos e mudancas de estado fisico. Propriedades da agua:
pressao, principio dos vasos comunicantes, flutuacdo de objetos na agua e dissolugdo de substancias. Doengas transmitidas
através da agua. Ar: Atmosfera. Propriedades e componentes do ar. Pressdo atmosférica. Doencas transmitidas através do ar.

PROFESSOR MULTISERIADO

Fundamentos da educagio. Bases legais da educacdo nacional: Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs,
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e
Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes
pedagoégicas. Funcdo sociocultural da escola. Escola: comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. Processo
de planejamento: concep¢do, importancia, dimensdes e niveis. Projeto politico-pedagogico da escola: concepgao, principios e
eixos norteadores. Gestdo educacional decorrente da concepg¢do do projeto politico-pedagoégico. Planejamento participativo:
concepg¢do, construgdo, acompanhamento e avaliacdo. Curriculo e construgio do conhecimento. Processo de ensino-
aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Bases psicologicas da aprendizagem.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Numeros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 22 grau: resolucdo
das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 12 grau: resolugdo - problemas de 12 grau;
Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 12grau - fun¢do constante; Razdo e
Proporc¢ao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto
de nimeros reais; Fatoracao de expressao algébrica; Expressao algébrica - operacgdes; Expressdes fraciondrias - operagdes -
simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fung¢do exponencial: equa¢do e inequagdo exponencial;
Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Fun¢ido do 29 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno,
tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e
fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume. Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do



Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares
Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos

PROFESSOR DE PORTUGUES

Leitura e interpretacdo de texto. No¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagdo grafica - estrutura e
formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, emprego - substantivos: classificacdo e emprego - flexdo de género, numero e
grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios:
classificagao, flexdo, grau e emprego - numeral: tipos e emprego - pronomes: conceito, classificacdo - preposicao - conjungdes
- interjeicdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes
verbais - orag¢des subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal -
Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivacgdo prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos,
morfolégicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem. Referencial Curricular Nacional para Educac¢do Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares
Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos.



ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Concurso Publico n® 001/2016, solicito a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA EXPEDICAO:

E-mail:

OBSERVAGAO:

N&ao serao acatados pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que ndo comprovem renda
mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado. Somente o preenchimento da solicitacao
de isencao nao implica na efetivagao da inscrigao.

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGULAR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessdo da isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao Concurso Publico,
que apresento condicao de Hipossuficiéncia Financeira e doador regular de Sangue que atendo ao estabelecido no
Edital n° 001/2016 da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo Estado de Mato Grosso, em especial quanto as
disposigdes do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentacbes apresentadas é de inteira
responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude, omisséao,
falsificacédo, declaragdo inidbnea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricao e
automaticamente a eliminagao do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

Peixoto de Azevedo / MT, de de 2016.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico
PROTOCOLO () Deferido
() Indeferido




