MUNICIPIO DE AMAPORA

PODER EXECUTIVO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

O Prefeito Municipal de Amapora - PR, no uso dessiebui¢cdes legais, e na forma prevista no
Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as ¢dedi estipuladas neste Edital e demais disposiegas
aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados quaré@st abertas as inscricdes para o CONCURSO
PUBLICO para Admisséo de Pessoal, pelo RegimeWEatai, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presedil sera organizado e executado pela KLC —
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provontevagas mais CR — Cadastro de Reservas.
1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se mad\hdeste Edital.

1.1.3. Nao seréo fornecidas informacdes a respieitdatas, locais e horarios de realizacdo das preva
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidat@rd observar rigorosamente as formas de diy@itga
estabelecidas neste Edital e demais publicacdesdereco eletronic@ww.klcconcursos.com.br

1. NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TA XA DE
INSCRICAO, REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS

venc Taxa de
Nomenclatura  C/H Vagas : Inscricao Requisitos Especiais

Agente 'de Apolio 40 50,00 Magistério concluidoou Curso superior €
Educacional — . . ]

o 01 951,32 Pedagogia concluidoou Curso Normi
Distrito de . .

- Superior concluido.

Nordestini
AUX'I.'a.r . 40 01 951,30 50,00 Ensino médio concluido.
Administrativo
Auxiliar de Dentista. 4C Reserra 788,00 50,00 Ensino médio concluido.
Aucxiliar de 40 50,00
Enfermagem — Ensino médio concluidocurso especifico

. 01 788,00 :
Distrito de registro no conselho.
Nordestini
Cozinheiro 40 Resena 788,00 30,00 Ensino fundamental concluido.
Lavadeira Hospitala® 40 01 788,00 30,00 Ensino fundamental concluido.
Pedreiro 40 Resera 982,71 30,00 Ensino fundamental concluido.
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Sgrv_ente de L|m|_oez f 40 01 788,00 30,00 Ensino fundamental concluido.
Pudblica - masculino
Técnico em 40 02 951,32 50,00 Ensino médio concluidaurso especifico

Enfermagem registro no conselho.

Técnico em Higiene 40 50,00 Ensino médio concluidaurso especifico

Reservii 891,29

Dental registro no conselho.

Vigia 40 01 788,00 30,00 Ensino fundamental condui
Zelador 40 02 788,00 30,00 Ensino fundamental codal
Zelador_—‘Dlstrlto dg 40 01 788,00 30,00 Ensino fundamental concluido.
Nordestin:

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigOes ficardo abertas:

Entre a909 horas do dia 13 de abril até as 23 horas e 59matos do dia 29 de abril de 2015, através do
endereco eletrébnicovww.klcconcursos.com.hr

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidatoverde acessar 0 endereco eletronico
www.klcconcursos.com.brdurante o periodo das inscrigcbes, através ddés loorrelatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os pricoeatos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricé@emcher o formulério de inscri¢do, transmitir adak via
Internet e imprimir o boleto bancério;

2.2.2. O vencimento do pagamento das inscricdes,tpasua validade, sera até o3&04/201%

2.2.3. O boleto bancéario, com vencimento para o 3i#4/2015 disponivel no endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.bisomente podera ser impresso, ap0s a conclusaoedachimento da ficha de
solicitacao de inscricao on-line;

2.2.4. As inscricOes efetuadas via Internet somsait&o confirmadas ap0s a comprovagdo do pagamento
valor da inscricao;

2.2.5. As solicitagBes de inscricao via Internejps pagamentos forem efetuados apos 8@i@4/2015nao
serdo aceitas;

2.2.6. A empresa KLC — Consultoria em Gestdo Pabiio se responsabiliza por solicitacbes de irfssic
via Internet ndo recebidas por motivo de ordem itécrdos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacao, bem oainos fatores de ordem técnica que impossibilaem
transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preercheme e sobrenome corretamente e indicar o qngo

o qual pretende concorrer. O candidato que deigapr@encher nome e sobrenome tera sua inscricao
indeferida.

2.2.8. O descumprimento das instru¢des de inscvigélmternet implicard a nédo efetivacdo da inswic

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informaptestadas no formulario de inscricdo, arcando cem a
eventuais consequéncias de erros de preenchimagbelé documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é mezwlavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacéo das provas.
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2.2.11. As informacfes prestadas no formulariondericéo via Internet seréo de inteira responskalk do
candidato.

2.2.12. Efetivada a inscri¢cdo, ndo seréo aceitd&lps para alteracao do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de umaig@x em cargos diferentes, deverd no dia da prova
comparecer ao local e sala de prova da opcédo duitegiar e realizar a prova a ela correspondecasp
haja coincidéncia do dia e do horério de realizat@oprovas, sendo assim, considerado faltosoeraaisl
opcoes.

2.2.13. Nao havera devolucdo da importancia pagdaajue a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.2.14. N&o serdo aceitas inscrigbes por via pdsialsimile, transferéncia de conta corrente, D@@Gem

de pagamento, condicionais ou extemporaneas oujymdguer outra via que nao as especificadas neste
Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso puldieque trata este Edital s6 podera ser admitidzargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ouygués amparado pelo Estatuto de Igualdade entsédmmas

e portugueses, com reconhecimento de gozo de adir@ibliticos, nos termos do Artigo 12, § 1° da
Constituicao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obriga¢fes eleitoraisirdentado com os Ultimos comprovantes de votagdo o
certiddo da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ouigpetisa de incorporacéo, em caso de candidatoxdo se
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, @a&pa posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exeradem® atribuicbes do cargo, avaliada por Médicoraoatho
indicado pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na ohaii® Ipara admisséao.

2.3.7. Apresentar documentagcdo comprobatoria dpssieos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizereoessarios, a época da posse, de acordo com &
legislacdo em vigor.

2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais our egispondendo pelos crimes contra: o Patrimonio,
Administracdo, Fé Pudblica, os costumes e os poevista Lei n°® 11.343 de 23/08/2006 (trafico de
entorpecentes);

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoriaemwneracdo de cargo, cargo ou funcdo publica,
ressalvados os casos de acumulo previstos na gt Federal;

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS — PNE

3.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso dasgatvas que Ihes sdo facultadas no inciso \ill d
artigo 37 da Constituicdo Federal é asseguradaeitalide inscricdo para o cargo em Concurso Pdblico
desde que o exercicio do cargo seja compativelacdeiiciéncia de que sdo portadoras.

3.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° do2Pecreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado aos Portadores de NeeelesidEspeciais 5%inco por cento) das vagas ofertadas
para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cidéoimos), este podera ser desprezado, ndo searederv
vagas para pessoas portadoras de necessidadasiespec
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b) se a fracdo do namero for igual ou superiorsa(€inco décimos), este sera arredondado, de moel® g
numero de vagas destinadas as pessoas portadorexaksidades especiais seja igual ao numeroointeir
subsequente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagervadas a PNE, estas serdo preenchidas pelo
demais concursados, com estrita observancia danaidessificatoria.

3.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que sademop nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condigpesias previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo docG@mo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das p@easliacdo e aos critérios de aprovacao, addiayio

e local de aplicacdo das provas, e a nota miningadexpara todos os demais candidatos. Os bengficio
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo seremdps por escrito, durante o periodo das insesicatravés

de ficha de inscricdo especial.

3.1.5. As pessoas portadoras de necessidades aspepds a realizacdo da sua inscricdo, deverdo
encaminhar via Sedex com Aviso de Recebimento (A&yelope identificado com os dizeres:
“CONCURSO PREFEITURA AMAPORA - PR / LAUDO MEDICO& empresa KLC - Consultoria em
Gestéo Pdublica Ltda, localizada a Praga Monteirbat@, 94 — Lobato — PR — CEP 86790-000, até o dia
30/04/2015¢contendo:

a) Laudo médico original e expedido no prazo m&i@®0 (sessenta) dias antes do término das idssric
atestando a espécie e o grau ou nivel da defie@i@oom expressa referéncia ao cédigo correspondeante
Classificacao Internacional de Doenca - CID, bemn@a@ provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacao da prova, infoortantbém o seu nome, documento de identidade @R.G)
opcéao de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condsgpieial para realizacdo da prova, deverdo solgitper
escrito, apds a realizacdo da sua inscricdo, enbamio via Sedex com Aviso de Recebimento (AR),
envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO PREURA AMAPORA - PR / PROVA
ESPECIAL”, & empresa KLC - Consultoria em Gestabliea Ltda, localizada a Pragca Monteiro Lobato, 94
— Lobato — PR — CEP 86790-000, até o 8#04/2015 devendo anexar ao pedido um atestado médico
recente informando a espécie e o grau ou nivekflei€éhcia da qual é portador.

3.1.7. Serao indeferidas as inscricdes na condispecial de PNE, dos candidatos que ndo encaremhar
dentro do prazo e forma prevista no presente Eaolitespectivo laudo médico.

.3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serf&recidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos digpesitencionados no presente Edital serdo considera
como ndo PNE e néo terdo prova especialmente piasejam quais forem os motivos alegados.

3.1.10. O candidato PNE que nao realizar a ir@grigonforme instrucbes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.1.11. A publicacéo do resultado final do Concursblico sera feita em duas listas, contendo agiana
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a N&s @ a segunda somente a pontuacéo destes ultimos.

4. DOS CANDIDATOS AFRO-DESCENDENTES

4.1. Em obediéncia ao disposto no art. 19, indistalLei 362/2011 é assegurado as pessoas negsam, a
consideradas aquelas que se auto-declararem e aamgmm como pretas ou pardas, e que apresentem
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caracteristicas fenotipicas negroides, 20% (virde gento) das vagas oferecidas no presente concurso
publico.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cidéoimos), este podera ser desprezado, ndo searderv
vagas para pessoas portadoras de necessidadasiespec

b) se a fracdo do namero for igual ou superiorsa(€inco décimos), este sera arredondado, de moel® g
numero de vagas destinadas as pessoas portadoresaksidades especiais seja igual ao numeroointeir
subsequente.

4.1.1. Nao havendo candidatos aprovados para aasuagervadas aos afro-descendentes, estas sera
preenchidas pelos demais concursados, com edig&@av@ncia da ordem classificatoria.

4.1.2. Os candidatos afro-descendentes, partéopde Concurso em igualdade de condigbes com ogislem
candidatos, no que se refere ao contetdo das p@easliacdo e aos critérios de aprovacao, adhdrario

e local de aplicagdo das provas, e a nota miningdexpara todos os demais candidatos. Os bengficio
previstos no artigo 19, inciso Il da Lei 362/20tlgyerédo ser requeridos por escrito, durante o gerias
inscrigBes, através de ficha de inscricdo especial.

4.1.3. Os candidatos afro-descendentes, ap0siaagi da sua inscricdo, deverdo encaminhar viaxSed
com Aviso de Recebimento (AR), envelope identifecambm os dizeres: “CONCURSO PREFEITURA
AMAPORA - PR / AFRO-DESCENDENTE”, & empresa KLC or@ultoria em Gestdo Publica Ltda,
localizada a Praca Monteiro Lobato, 94 — LobatdR—RCEP 86790-000, até o 88/04/2015contendo:

a) Declaracéo expedida no prazo maximo de 60 (s=3stias antes do término das inscri¢cdes, atestqnel

é candidato afro-descendente, informando cargoeredocumento de identidade (R.G);

4.1.4. Seréo indeferidas as inscricbes na condigpecial de afro-descendente dos candidatos que na
encaminharem dentro do prazo e forma prevista esepte Edital a respectiva declaracao.

4.1.5. O candidato que ndo realizar a inscricddocore instru¢cdes constantes neste Edital, ndo poder
impetrar recurso em favor de sua situacao.

4.1.6. A publicacdo do resultado final do Concursiblico sera feita em duas listas, contendo a jmamna
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive afdoglascendentes e a segunda somente a pontuastés de
altimos.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1 - O Concurso Publico sera de provas escritgsivdis e provas praticas.

5.1.1 - A duracao da prova sera de até 3h (tréashgé incluido o tempo para preenchimento daafok
respostas.

5.1.2 - O candidato devera comparecer ao locagjdado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) ragut
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL.:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de doarom a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte

5.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvabecdo em forma de testes, através de questdesltiglanu
escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma (ACBD e E). Cada questdo terd apenas 01 (uma)
alternativa correta. Na prova escrita sera atréoyiohtuacéo 0,0 (zero) a questbes com mais de pgém o
assinalada, questdes sem op¢ao, com rasuras owelpickes a l1apis.
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5.1.4 - Em caso de anulacdo de questbes, por igolec de respostas, falta de alternativa correta ou
gualquer outro motivo, estas serdo consideradasetasr para todos os candidatos e, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os caosligiae ndo os obtiveram, independente de recurso.

5.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidasutias bibliograficas de qualquer espécie, utiBpade
maquina calculadora, agendas eletronicas ou sesijldelefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer
material que ndo seja o0 estritamente necessér® parealizacdo das provas. Os aparelhos "celulares”
deverao ser desligados e deixados sobre a messcdbde sala até o término da prova.

5.1.6 - O candidato que, durante a realizagdo a@apifor encontrado utilizando qualquer um dos tolsje
especificados acima sera automaticamente elimidasgmncurso.

5.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portanda aos locais de realizagéo da prova.

5.1.8 - Ser4, também, eliminado do concurso o daitalique incorrer nas seguintes situacoes: deil@rab

de realizacdo da prova sem a devida autorizagitay tom falta de urbanidade os examinadores,iaes|
fiscais ou autoridades presentes; proceder de fantamultuar a realizacdo das provas; estabelecer
comunicacao com outros candidatos ou com pesstrasless, por qualguer meio; usar de meios iligars
obter vantagem para si ou para outros; deixar eledat as normas contidas no caderno de provas e as
demais orientacdes expedidas pela organiza¢aonboiso.

5.1.9 - As respostas deverao ser assinaladascaethdato, com caneta de tinta azul ou preta, tizaFae
Respostas. Nao serdo computadas questbes nao dielsgsonque contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de leraativa assinalada, mesmo que uma delas esteja
correta.

5.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimedi résponsabilidade do candidato, € o Unico doatame
valido para a correcéo e devera ser entregue abdmprova ao fiscal de sala, juntamente com e@adde
Questbes.

5.1.11 - Nao sera computada questdo com emendssoray ainda que legivel, nem questdo néo respondid
ou que contenha mais de uma resposta, ainda qudelasaesteja correta.

Em nenhuma hipotese havera substituicdo da folmasp@stas, por erro do candidato.

5.1.12 - ApGs adentrar a sala de provas e assilistaale presenca, o candidato ndo poderd, sdijwpra
pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscahlde

5.1.13 - O candidato s6 podera retirar-se do Ideabplicacdo das provas, ap6s 1 (uma) hora doitorar
previsto para o inicio das mesmas e constante esepte Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a
respectiva folha de respostas.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. Seré& divulgado no di@8/05/2015a relagdo dos candidatos que tiveram suas inssrigdmologadas,
assim como o horério e local de realizacado dasastod relacéo sera disponibilizada, através deiqagélo

no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio, afixamha Edital na Prefeitura Municipal de Amapord — PR e
no site da empresa responsavel pela organizac&®odourso Publicaovww.klcconcursos.com.br E de
responsabilidade do candidato o acesso e verificdgsi locais de prova.
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7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. Para o cargo dkuxiliar Administrativo, a avaliacdo constard de prova escrita objetiveniieditoria).
A prova escrita objetiva sera composta por 25 ¢untinco) questdes, avaliada na escala de 0d) @é:0,0
(dez) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova

N° de questbes

Valor de cadsg

1 Valor total das questdes

guestdo
Lingua Portuguesa 10 0,4 4,0 pontos
Matematica 10 0,4 4,0 pontos
Informatica 05 0,4 2,0 pontos

A classificacéo final sera efetuada pela ordemed®ente da nota final obtida por cada candidato.

7.2. Para os cargos @gente de Apoio Educacional — (Distrito de Nordestia), Auxiliar de Dentista,
Auxiliar de Enfermagem (Distrito de Nordestina), Té&nico em Enfermagem e Técnico em Higiene
Dental a avaliacdo constara de prova escrita objetivenif@ditoria). A prova escrita objetiva sera composta
por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na eslea®0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, conforme quablanxo:

Tipo de prova

N° de questbes

Valor de cadg

1 Valor total das questdes

guestao
Lingua Portuguesa 08 0,3 2,4
Informatica 03 0,2 0,6
Conhecimentos Especificos 14 0,5 7,0

A classificacéo final sera efetuada pela ordemed®ente da nota final obtida por cada candidato.

7.3. Para o cargo deedreiro, a avaliagdo constara de prova escrita objetivaeapratica, ambas de carater
eliminatério. A prova escrita objetiva sera compgsdr 20 (vinte) questdes, avaliada na escalat&éro)
a 10,0 (dez) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova

N° de questbes

Valor de cadg

1 Valor total das questdeg

guestao
Lingua Portuguesa 05 0,3 1,5
Matematica 05 0,3 1,5
Conhecimentos Especificos 10 0,7 7,0

A nota final sera calculada através da média atitaélos pontos obtidos por cada candidato nas duas
provas (prova escrita e prova pratica). A class@fo final sera efetuada pela ordem decrescent®tda

final obtida por cada candidato.

7.4. Para os cargos deozinheiro, Lavadeira Hospitalar, Servente de Limpza Publica — masculino,
Vigia, Zelador e Zelador (Distrito de Nordestina), a avaliacdo constara de prova escrita objetiva
(eliminatoria). A prova escrita objetiva sera costpgpor 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada nal@sle
0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, conforme quadrixaba
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Tipo de prova N° de questbes Valor de cada Valor total das questdes
guestao

Lingua Portuguesa 13 0,4 5,2 pontos

Matematica 12 0,4 4,8 pontos

A classificacéo final sera efetuada pela ordemed®ente da nota final obtida por cada candidato.
8. DA PROVA PRATICA

8.1. Serdo convocados para a Prova Praticas primeiros 10 candidatos, no cargo Rkdreiro, que
atingirem o minimo de 50 % (cinquenta por centopmuava objetiva escrita.

8.1.1. A prova pratica constara na execucdo de trabalhosaleenaria, concreto e outros materiais,
utilizando tijolos de forma dobrada e amarradaamamento da diferenca de nivel entre dois pontos a
determinar no local proposto, com a utilizacéo idelrde mangueira, de acordo com o0 caso apresep&do
examinador técnico da area, entre outras ativideoleslatas ao cargo.

8.1.2. A Prova Pratica tera carater eliminatorisgeéio avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 1€z gdntos,
devendo o candidato obter 5,0 (cinco) pontos o paia ser considerado aprovado.

8.1.3. Em hipdtese alguma sera realizada qualqoeagora dos locais, horarios e datas determinadesb
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada paraliaacdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00)(ze
ao candidato ausente ou retardatario, seja qual fiootivo alegado.

8.1.4. Nao havera tratamento diferenciado a nertamdidato, sejam quais forem as circunstanciasdiey
tais como alteracdes organicas ou fisiolégicas peemtes ou temporarias, deficiéncias, estados roaisst
indisposi¢des, caibras, contusdes, gravidez ow®wituacdes que impossibilitem, diminuam ou limit@
capacidade fisica e/ou orgéanica do candidato, sqndoo candidato devera realizar os referidos dedte
acordo com o escalonamento previamente efetuadd&h€l o qual sera realizado de forma aleatoéria.

9. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. Da realizacéo da Prova Escrita Objetiva:

9.1.1. A Prova Escrita Objetiva para os cargos e tepta este Edital sera aplicadadie 31 de maio de
2015,sendo que, o horario e o local serdo divulgadosdpaa publicacdo do Edital de Homologacao das
Inscrigoes.

9.2. Darealizacédo da Prova Pratica:

9.2.1. Sera informada quando da divulgacdo dadeRrova escrita objetiva.

10. DAS NORMAS

10.1. As provas escritas objetivas seréo indivgluado sendo tolerada a comunicagdo com outrodatodli
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, cedslacalculadoras e similares. Reserva-se a Comissaa
Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, otdida excluir da prova e eliminar do restante dasgs o
candidato cujo comportamento for considerado inaalég, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar@uege individual e correta das provas.

10.2. Em caso de necessidade de amamentacado danaaiézacdo das provas, a candidata deverauevar
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acompanhante, que tera local reservado para essedque sera responsavel pela guarda da crianca.

10.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou moteguisda chamada para a realizacdo das provas @ apos
fechamento dos portdes nédo sera permitida a erdeadandidatos retardatarios.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidatmmganhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publicquais serdo afixados também nos quadros de aviso do
Municipio, devendo ainda manter atualizado seuregde

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na classificagcéo final entre candidatos cguoali nimero de pontos, serdo fatores de prefer@scia
seguintes:

a) maior idade, considerando-se, caso necessar@aoo de nascimento.

b) maior nota na prova de conhecimentos especifseobouver);

c) maior nota na prova de lingua portuguesa;

d) o candidato que tiver maior nimero de filhos.

11.1.1. Persistindo o empate entre os candidadpmislde aplicados todos os critérios acima, ondeate se
dara atraves de sorteio.

12. DIVULGAGCAO DO GABARITO

12.1. O gabarito oficial da prova escrita objeteaa divulgado no diprimeiro dia util apés a realizacao
da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixad®refeitura Municipal de Amapord — PR
e no site da empresa responsavel pejanizacdo do Concurso Publiwavw.klcconcursos.com.br

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposicdo de recursos devidamé&umeamentados, perante a empresa KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de @binco) dias Uteis, contados do primeiro
dia subsequente a data de publicacdo do objetecdeso contra:

a) Inscricdes indeferidas;

b) Questbes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refiraadacalculo das notas.

13.2. O pedido de recurso devera ser enderec@ionissdo Especial de Concurso Publico e encaminhado
via internet, junto ao endereco eletronigoviv.klcconcursos.com.prcom as seguintes especificagoes:
—nome do candidato;

- numero de inscri¢ao;

— numero do documento de identidade;

- funcdo para o qual se inscreveu;

— a questao objeto de controvérsia, de forma iddalizada;

- a fundamentac¢do ou o embasamento, com as desiizss do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prgaharito preliminar, devera ser elaborado umrsecu
para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdmesmos deverdo conter indicacdo do numero da
questao, da prova e anexar copia da bibliografiacroeada também sob pena de sua desconsideracgao.
13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhadosogi@lpvia fax e/ou por via eletrbnica, devendo ser
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digitado ou datilografado e estar embasado em agtapao logica e consistente. Em caso de contestiaca
questdes da prova, o candidato devera se pautitieestura conceituada e argumentacao plausivel.

13.5. Recursos nao fundamentados ou interpostagdfoprazo serdo indeferidos sem julgamento deaméri

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia séem administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso a outra autoridade nem recursmadi@elo mesmo motivo.

13.6. O resultado dos recursos interpostos sesdafno atrio da Prefeitura do Municipio de Am&poPR

e no site Wwww.klcconcursos.com.lpr As respostas aos recursos interpostos poderdcets@das pelos
candidatos junto a Comissédo Especial de Concusdjuhicipio de Amapora - PR, durante o horario de
expediente.

14. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

14.1. A prova escrita objetiva sera avaliada nalasde 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos e ter4 carate
eliminatério.

14.1.1. Seréa considerado aprovado na prova estijigdiva o candidato que obtiver nota igual ou sop&

5,0 (cinco) pontos.

14.1.2. O candidato que nao auferir a nota minirma5@ (cinco) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Publico.

14.1.3. A classificacéo final seré efetuada peleior decrescente da nota final obtida por cada datrudi

14.1.4. As matérias constantes das provas a gsebseeterdo os candidatos fazem parte do Anexatk pa
integrante deste Edital.

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. O resultado das provas objetivas sera didolge dial2/06/2015 a partir das 17h00min, mediante
edital afixado na Prefeitura Municipal de AmapoRR, disponibilizado no sitewww.klcconcursos.com. ke
publicado no Orgéo de Imprensa Oficial do Municipio

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscricdo implica na aceitacao por parteaodidato de todos os principios, normas e coedi¢d
Concurso Publico, estabelecidas no presente Editallegislagdo municipal e federal pertinente.

16.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apreséntaou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidam @oncurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sapebess aplicaveis a falsidade da declaracéo.

16.3. O 6rgao realizador do presente certame n@espensabiliza por quaisquer cursos, textos, daost
outras publicacdes referentes ao concurso.

16.4 - Ap6s 120 (cento e vinte) dias da divulgagficial do resultado final do Concurso Publico falbas

de respostas serdo incineradas e mantidas em argl@irénico, com copia de seguranca, pelo prazo de
cinco anos.

16.5. O candidato obriga-se a manter atualizado eselereco para correspondéncia, junto ao 6rgao
realizador, apés o resultado final.
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16.6. A validade do presente Concurso Publico der&" (dois) anos, contados da homologacéo final d
resultados, podendo haver prorrogacdo por iguabger a critério da Prefeitura Municipal de Amapera
PR.

16.7. A convocacdo para admissdo dos candidatositddds obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacaejtaila nomeacdo. Apesar das vagas existentes, 0s
aprovados serdo chamados conforme as necessidades & critério da Prefeitura Municipal.

16.8. Para efeito de admisséo, fica o candidateagato sujeito a aprovacdo em exame de salde yatabo
por médicos especialmente designados pela Prefelumicipal de Amaporda — PR e apresentagcdo de
documentos legais que Ihe forem exigidos.

16.9. Todos os casos, problemas ou questdes guieesuie que nao tenham sido expressamente prewstos
presente Edital e Lei Organica Municipal seréo lvedos em comum pela Prefeitura Municipal de Amapor

- PR, através da Comissado Especial de ConcursacBibl

16.10. Os vencimentos constantes do presente Béiakeferentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Amapora - PR, 10 de Abril de 2015.

MAURO LEMOS
Prefeito Municipal
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ANEXO | — PROGRAMA DE PROVAS
LINGUA PORTUGUESA — NIVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. Nocdes geraigrdenatica. Fonologia - ortografia - acentuacaoicpaf
estrutura e formagé&o de palavras - verbos: tempdppncargo - substantivos: classificacéo e carfilexao

de género, numero e grau, formacao e analisegoartadjetivo: conceito, classificacdo correspocite
locucbes adjetivas, flexdes - advérbios: classjfica flexdo, grau e cargo — numeral: tipos e cargo
pronomes: conceito, classificacao - preposicamjucgdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, orac&oiopo -
pontuacgéo - tipos de frases - complementos veaeminais - vozes verbais — oragdes subordinadas -
oracdes coordenadas - concordancia verbal e nomiregéncia verbal e nominal - Problemas gerais da
lingua culta: grafia de palavras e expressfessecrderivacdo prefixal e sufixal — Recursos fogmas,
morfologicos, sintaticos, semanticos — figurasidguagem - figuras de palavra - figuras de penstmen
significacdo das palavras — vicios de linguagem.

MATEMATICA — NIVEL MEDIO

NuUmeros Radicais: operacdes - simplificacéo, peojade - racionalizacdo de denominadores; Equacd® de
grau: resolucéo das equagdes completas, incomptetddemas do 2° grau; Equacéo de 1° grau: reBohug
problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Rekag¢duncdo: dominio, contradominio e imagem; Funcao
do 1°grau — funcdo constante; Razdo e Proporcéand@ras Proporcionais; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem; Juros Simples e Compostgui@o de nameros reais; Fatoracdo de expressao
algébrica; Expressédo algébrica - operacdes; Exjpesssacionarias - operacdes - simplificacdo; PRGe
Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo erp@ieequacdo e inequacdo exponencial; Funcao
logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidadejn€do do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometnalitda; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operacado com nuameros inteiros e fracionarios; MD@MC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional
(Real); Sistema de medidas: comprimento, supefrfitéssa, capacidade, tempo e volume.

LINGUA PORTUGUESA — NIVEL FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabéticagedacédo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e
Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frabesrrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativ
Classes de Palavras; Comparacao de palavras erfiiea@imos e Antdnimos; Acentuacao Grafica; Sinai
de Pontuacao; Concordancia dos Nomes (substanéwiss Verbos; Analise e Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA — NIVEL FUNDAMENTAL

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionaigcionais, reais, operacoes, expressfes (cdlculo
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo -btemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés
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simples e composta; Sistema de medidas: comprimenjeerficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacfes: PPgrdlis; Inequacdes do 1° grau.

INFORMATICA — NIVEL MEDIO

Nocdes de Hardware e Software. MS-Windows XRonceito de pastas, diretorios, arquivos e asaléea

de trabalho, &rea de transferéncia, manipulac@qiévos e pastas, uso dos menus, programas atajs;
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Offi@®2 MS-Word 2003 estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paoggfaites, colunas, marcadores simbdlicos e noogri
tabelas, impressao, controle de quebras e numerggmginas, legendas, indices, insercdo de opjetos
campos predefinidos, caixas de tex#5-Excel 2003 estrutura basica das planilhas, conceitos ddasglu
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracédmlelas e graficos, uso de formulas, funcbes e macro
impressao, insercao de objetos, campos predefinidosrole de quebras e numeragéo de paginas,gloten
de dados externos, classificacdo de daddS-PowerPoint 2003 estrutura basica das apresentacoes,
conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, @labsce rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de
apresentacoes, insercao de objetos, numeracagumapdbotdes de acdo, animacado e transicdo didis.s
Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de sagens, anexacao de arquivos.
Internet: Navegacéo Internet, conceitos de URL, links, sliesca e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

Primeiros Socorros; No¢Bes de Higiene pessoal; ldi&epedagogicos;; A Recreagdo, Os Brinquedos de
Roda, Rodas Cantadas, Pequenos Jogos, ContesteBri@giedos, Finalidade da Recreacdo, As
Brincadeiras. Referencial Curricular Nacional pducacéo Infantil. LDB (Lei n® 9.394/96). Estatuta
Crianca e do Adolescente.

AUXILIAR DE DENTISTA — TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Esterilizacdo, normas e rotinas, expurgos e predaranaterial e desinfeccdo do meio. Manipulacdo e
preparo de materiais odontolégicos. Instrumentatgeipamentos utilizados na Clinica odontoldgica.

Controle de infeccdo cruzada e paramentacdo. Emganambiente de trabalho, posi¢cdes de trabalho,
atendimento a quatro e a seis maos. Organizacélnitza odontoldgica. Técnicas preventivas pararote

da carie e doenca periodontal. Nocdes de Radiol@giantoldgica, Protecao radioldgica e técnicas de
procedimento radiogréafico. Politica Nacional dedaé Sistema Unico de Satde. Promog&o de satde buca
organizacdo de programas coletivos e individuaiprdenocdo de saude bucal, fluorterapia, instrugéo d

higiene oral e educacdo para a saude. Gerenciardestoesiduos do servigco de saude. Lei 8080/90. Lei
8142/90.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM - TECNICO EM ENFERMAGEM

Procedimentos béasicos da enfermagem. Técnicass TdpoCurativos, Administracdo de medicamentos
(diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais). ifkesl de controle das doencas transmissiveis; deenca
transmissiveis ndo imunizaveis e parasitarias. Baesexualmente transmissiveis. Doencgas transgissiv
imunizaveis. Imunizagao: Conceito, tipos, princgpaacinas e soros utilizados (indicacéo, contracagdes,
doses, vias de administracdo, efeitos colaterashservacdo de vacinas e soros (cadeia de frio).
Esterilizacdo: conceito, método de esterilizacdgsigténcia de enfermagem a mulher no pré-natal.
Assisténcia de enfermagem a crianca: No controke dizencas diarréicas, no controle das infec¢des
respiratorias agudas, no controle das verminosssisi#&ncia de enfermagem ao adulto. Conceito, sausa
sinais e sintomas, tratamento e assisténcia deneajem das patologias: hipertensdo arterial, pneiaso
hemorragia digestiva, diabetes mellitus, aciderdascular cerebral, traumatismos (distencéo, entoecos
fraturas). Primeiros Socorros. Lei 8080/90. LeiB90. Etica e legislacio profissional.

PEDREIRO

Leitura e interpretacdo de projetos. Limpeza ewes@o de terreno. Locagao de obras. Fundacbes easas
profundasalicerces e baldrames. Impermeabilizagdigsnaria de tijolos, pedras e outros materiaasdos

na construgédo civil. Chapisco, reboco, massa fimaparacdo de massas. Concreto armado. Nocoes de
armaduras para concreto. Lages pré-moldadas, mestamcicas. Acabamentos. Colocacdo de pisos e
revestimentos (ceramico, pedras, plasticos). Cgafede caixas de inspecdo, de passagem, fossamasépt
sumidouros, tanques, contrapisos, muros, murosrriteca Fiscalizacdo e verificacdo de qualidade dos
materiais. Conhecimento sobre os tracos de argamassoncreto mais utilizados na construgao civil.
Utilizacdo de maquinas e equipamentos usados maiabgade. Colocacdo de telhas e cumieiras de learr

de fibro-cimento. Noc¢Bes basicas de segurancai@nkiglo trabalho inerente a atividade.
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