PREFEITURA DE

ITAL BA

Juntos Podemaos M

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2019

Gestao 2017/2020

O Prefeito Municipal de Itaiba - MT, no uso de suas atribui¢des legais e na forma Prevista no
Art. 37 da Constituicao Federal, bem como na Lei Municipal n? 1280/2019 e ainda, mediante as condi¢des
estipuladas neste Edital e demais disposi¢ées legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que
estardo abertas as inscrigdes para o CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal, pelo Regime
Estatutario, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, sob a supervisido dos membros nomeado nos termos da Portaria
n2 239/2019 de 22 de agosto de 2019.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacdo de CR - Cadastro de
Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3.  As atribuicdes dos cargos encontram-se dispostas no Anexo Il deste Edital.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo
estabelecidas neste Edital e demais publicacées no enderego eletronico www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E
DEMAIS VANTAGENS.

VAGAS VENC.

Nomenclatura C/H (R$) REQUISITOS MiNIMOS
Fiscal de Obras 40 CR 1.732,80 Ensino médio concluido.
Fiscal Sanitario 40 CR 1.732,80 Ensino médio concluido.

Curso superior em Direito e registro na OAB e exercicio
da advocacia por pelo menos trés anos.

Procurador Municipal 30 01 3.562,60

Recepcionista 40 CR 1.732,80 Ensino médio concluido.
Técnico em Ensino médio concluido, curso de Técnico em
Enfermagem 40 CR 2.128,20 Enfermagem e registro no COREN.

Técnico em Laboratorio

de Analises Clinicas 40 CR 2.128,20 Ensino médio concluido e curso técnico especifico na

area de Analises Clinicas.

Técnico em Operacdo
e Monitoramento de 40 CR 2.128,20
Computador

Ensino médio concluido e curso técnico especifico na
area de informatica.

Avenida Tancredo Neves,799, Centro - CEP 78.510-000
CNPJ: 03.238.961/0001-27
Fone: 066 3561-2800
www.itauba.mt.gov.br


http://www.klcconcursos.com.br/

PREFEITURA DE

ITAL BA

Juntos Podemaos M

2. DAS INSCRICOES

Gestao 2017/2020

2.1. As inscri¢des ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 21 de setembro até as 23 horas e 59 minutos do dia 07 de outubro de 2019,
através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico
www.Klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢coes, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricio, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 09/10/2019.

2.2.2.1. O valor da Taxa de Inscricao constante deste edital sdo as seguintes:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO EM R$
Ensino Médio 60,00
Ensino Superior 100,00

2.2.3. 0 boleto bancario, com vencimento para o dia 09/10/2019 disponivel no endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso até as 16HOOmin (horario de Brasilia) do
dia 08 de outubro de 2019, ap6s a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢cdo on-line;
2.2.4. As inscricdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do
valor da inscrigao;

2.2.5. As solicitacoes de inscrigcdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 09/10/2019,
nao serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscrigdes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para
o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome terd sua inscri¢do
indeferida.

2.2.8.0 descumprimento das instrugdes de inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscrigao.
2.2.9. O candidato é responsavel pelas informac¢oes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicagdo das provas.

2.2.11. As informacoes prestadas no formulario de inscrigio via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.2.12. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, devera no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da opg¢do que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso
haja coincidéncia do dia e do horario de realizagdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais
opcoes.

2.2.13. Havera devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento
realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizacao, suspensdo ou anulagdo do concurso publico.
2.2.14. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.
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2.3. O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital sé podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da
Constituicio Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacao ou
certidao da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacao, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo, avaliada por Médico do trabalho
indicado pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentagdo comprobatoéria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislacdo em vigor.

2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, cargo ou fung¢do publica,
ressalvados os casos de acimulo previstos na Constituicio Federal;
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3. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Ficardo isentos da taxa de inscricdo os candidatos hipossuficientes e doadores regulares de sangue, na
forma das Leis Estadual n°s 7.713 /2002 e 8.795/2008.

3.1.2. Os candidatos com direito a isencao deverdo observar os seguintes procedimentos no ato da inscricao:
3.1.3. O candidato com vencimento de até um salario minimo devera entregar fotocopia simples do RG;
fotocopia simples do CPF; comprovante de renda se exerce atividade remunerada (holerite, contracheque ou
declaracdo de autonomo, pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
contendo niimero e série, bem como cépia de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data
de admissdo e o valor de remuneracio, assim como a folha subseqiiente em branco); declaracdo de proprio
punho (ou seja, escrita pelo proprio candidato) de que recebe até um salario minimo.

3.1.4. O candidato desempregado devera entregar fotocopia simples do RG; fotocépia simples do CPF;
fotocopia da pagina de identificagdo da carteira de trabalho e Previdéncia Social - CTPS contendo niimero e
série, fotocOpia de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissdo e demissao,
assim como a folha subseqliente em branco; todos os candidatos solicitantes de isencdo da taxa de
inscricio deverdo obrigatoriamente apresentar o niimero do seu Cadastro Unico (NIS) e declaragio de
préprio punho (ou seja, escrita pelo préprio candidato) de que esta desempregado.

3.1.5. A comprovacido de doadores de sangue deverad ser feita por meio de documento comprobatério
padronizado (Declaracdo de Regularidade) de sua condicdo de doador regular, expedido por Banco de
Sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz a doagdo, constando no minimo trés
doagdes no periodo de doze meses, anteriores a publicagio deste edital.

3.1.6. 0 requerimento de isencdo da taxa de inscri¢do (anexo III) devera ser protocolado presencialmente nos
dias 23 e 24/09/2019, em envelope enderecado a Comissdo Fiscalizadora do Concurso Publico, sede da
Prefeitura Municipal de Itatiba - MT, contendo c6pia da documentacdo exigida deste edital.

3.1.7. A relacgdo dos pedidos de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do, contendo o nimero da inscricdo,
nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 30 de setembro de 2019, na pagina
da empresa organizadora do certame www.klcconcursos.com.br.
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3.1.8. Os candidatos que nao tiverem seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo deferido
poderao participar do presente certame, desde que efetuem, até o tltimo dia das inscricées, o pagamento da
taxa e sigam todas as demais determinacoes deste edital.

3.1.9. A isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ndo homologa a inscricao do candidato, devendo o mesmo
se inscrever ao cargo pretendido, dentro do prazo estipulado neste edital.
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4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

4.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sido facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscricdo para o cargo em Concurso Publico,
desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
para cada cargo.

a) se a fracdo do namero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fracdo do ntimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro
subseqliente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

4.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des,
através de ficha de inscrigdo especial.

4.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizagdo da sua inscricdo, deverdo
encaminhar via email - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 08/10/2019, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscricoes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opcgao de cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverdo encaminhar a
solicitagdo de “condigdo especial”, via email - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 08/10/2019, devendo
anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é
portador.

4.1.7. Serao indeferidas as inscri¢des na condicdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

4.1.9. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como ndo PNE e ndo terao prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.10. O candidato PNE que nio realizar a inscrigdo conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.
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4.1.11. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuacao destes ultimos.
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5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 14 de outubro de 2019 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricoes
homologadas, assim como o local de realizacdo das provas. A relacdo sera afixada em Edital na Prefeitura
Municipal de Itaiba - MT e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacao do Concurso
Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio dos locais de
prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1 - O Concurso Publico sera de provas escritas objetivas e prova de titulos.

6.1.1 - A duracio da prova sera de até 3h (trés horas), ja incluida o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

6.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de ()rgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503 /97 (com foto);

- Passaporte.

6.1.3 - As provas escritas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questao terd apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita serd atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opg¢ao assinalada,
questdes sem op¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4 - Em caso de anulacido de questoes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serao consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
6.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares”
deverdo ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

6.1.6 - O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima serd automaticamente eliminado do concurso.

6.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova, exceto policiais
em servico.

6.1.8 - Serd, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o local
de realizagdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares,
fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer
comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos
para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as
demais orientacdes expedidas pela organizacdo do concurso.

6.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de
Respostas. Nao serdao computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
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respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja
correta.

6.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o tinico documento
valido para a correc¢do e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11 - Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nio respondida
ou que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12 - Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poder3, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizac¢ido do Fiscal de Sala;

6.1.13 - O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 1 (uma) hora do
horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala
arespectiva folha de respostas.
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7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. Para o cargo de Procurador Juridico, a avaliacio constara de prova escrita objetiva, de carater
eliminatorio e prova de titulos. A prova escrita objetiva sera composta por 35 (trinta e cinco) questoes,
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova N2 de questdes Valor de cada Valor total das questdes
questao

Conhecimentos Especificos 25 3,0 75,0 pontos

Lingua Portuguesa 07 2,5 17,5 pontos

Conhecimentos Gerais 03 2,5 7,5 pontos

A classificacdo final sera efetuada pela somatéria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas
(prova escrita e prova de titulos).

7.2. Para os cargos de Fiscal de Obras, Fiscal Sanitario, Técnico em Operacdo e Monitoramento de
Computador, Técnico em Laboratorio de Analise Clinica e Técnico em Enfermagem a avaliacdo constara
de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva serd composta por 25 (vinte e
cinco) questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova N2 de questdes Valor de cada Valor total das questdes
questao

Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 pontos

Conhecimentos Gerais 03 4.0 12,0 pontos

Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
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7.3. Para o cargo de Recepcionista a avaliacdo constara de prova escrita objetiva (eliminatéria). A prova
escrita objetiva sera composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, conforme quadro abaixo:
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Tipo de Prova N¢ de questoes Valor de cada Valor total das questdes
questdo

Conhecimentos Gerais 05 4,0 20,0 pontos

Informatica 05 4,0 20,0 pontos

Lingua Portuguesa 10 4,0 40,0 pontos

Matematica 05 4,0 20,0 pontos

A classificacio final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Os documentos relativos aos Titulos, para o cargo de Procurador Juridico, deverdo ser entregues,
EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicagao da Prova Escrita Objetiva, ao fiscal da sala.

8.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatdria. O candidato que ndo entregar o
Titulo ndo sera eliminado do Concurso Publico.

8.3. Os documentos comprobatoérios dos Titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO,
contendo na sua parte externa, o nome do candidato, cargo para o qual esta concorrendo, bem como, o
nimero do documento de identidade, devendo os referidos documentos serem apresentados em COPIA
REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO.

8.3.1. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado.

8.3.2. Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em
desacordo com os itens 8.3. e 8.3.1. deste Edital.

8.3.3. Ndo deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS.

8.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educagio,
em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicao e do responsavel pela expedi¢io
do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes, certiddes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados do
respectivo histérico escolar, mencionando a data da colacdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por
Instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educagao, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

8.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

8.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovagio dos documentos de Titulos.
8.7. Ndo serd aceito entrega ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que ndo
constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

8.8. A pontuacido da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.

8.9. No somatdrio da pontuagao de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.10. Quanto ao contido nas alineas a), b) e ¢) os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo
pontuado o de maior grau.

8.11. A Prova de titulos tera carater classificatério.

8.12. As cépias autenticadas dos documentos entregues nao serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentacdo do Concurso Publico.

8.13. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:
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VALOR

TITULOS UNITARIO COMPROVANTE
a) Doutorado, concluido até a data de Copia autenticada do diploma, expedido por
apresentacdo dos titulos, desde que 10,0 instituicio oficial de ensino, devidamente
relacionada a area do cargo pretendido. validado pelo Ministério da Educa¢do (MEC) ou
b) Mestrado, concluido até a data de declaracdo de conclusdo de curso, acompanhado
apresentacdo dos titulos, desde que 5,0 da cépia autenticada do respectivo Historico
relacionada a area do cargo pretendido. Escolar.

Coépia autenticada do diploma, expedido por
instituicio oficial de ensino, devidamente
validado pelo Ministério da Educagao (MEC) ou
declaracdo de conclusdo de curso, acompanhado
da copia autenticada do respectivo Historico
Escolar.

c¢) Po6s Graduagdo Latu  Sensu
(especializacdo) relacionada a area do
cargo pretendido, com carga hordria 2,5
minima de 360 horas, concluida até a
data de apresentacio dos titulos.

9. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para ser aplicada no dia 20 de outubro de 2019, com inicio as
08h30min.

9.2. 0 local de realizacao da referida prova sera divulgado no dia 14 de outubro de 2019.

9.3. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do niimero de candidatos inscritos a data e horario previstos no item
9.1. poderdo ser alterados.

10. DAS NORMAS

10.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Especial
do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer
critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta das provas.

10.2. Em caso de necessidade de amamentagio durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

10.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apds o
fechamento dos portdes ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do
Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia o
seguinte:
a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscri¢do, nos temos da Lei
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Federal n® 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) que obtiver maior niimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (se houver);

) que obtiver maior ndmero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);

e) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais (se houver);

f) que obtiver maior nota na prova de Titulos, se houver; e

g) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;
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12. DIVULGACAO DO GABARITO

12.1. O gabarito oficial da Prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia 1til apds a realizacao da
referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Itauba - MT,
publicado no 6rgdo de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela
organizacao do Concurso Puiblico www.klcconcursos.com.br.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA
EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias, contados do primeiro dia subseqiiente a data de
publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢des ndo homologadas;

b) Questdes da Prova Escrita e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

13.2. 0 pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico www.klcconcu
rsos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacdes:

- nome do candidato;

- namero de inscri¢ao;

- nimero do documento de identidade ou CPF;

- cargo para o qual se inscreveu;

- a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso
para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo e os mesmos deverdo conter indicacdo do niimero da
questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacio plausivel.

13.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serio indeferidos sem julgamento de mérito.
A Banca Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

14. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

14.1. A Prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatorio.
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14.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,0 (cinquenta) pontos.

14.1.2. O candidato que nao auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Publico.

14.1.3. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
14.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.
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15. DO RESULTADO PRELIMINAR FINAL

15.1. O resultado preliminar final esta previsto para ser divulgado no dia 05 de novembro de 2019, a partir
das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Itaiba - MT, publicado no 6rgio de
imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

16. DO RESULTADO FINAL

16.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 12 de novembro de 2019, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Itaiba - MT, publicado no 6rgio de imprensa
oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacdo do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢oes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminarda o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

17.3. O 6rgao realizador do presente certame nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes ao concurso.

17.4 - Ap6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

17.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgio
realizador, apés o resultado final.

17.6. A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacio por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Itadba - MT.
17.7. A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacgao, direito a nomeacado. Apesar das vagas existentes, os aprovados
serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

17.8. Ficam impedidos de participar do certame os sdcios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou
aqueles que possuam a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscri¢cdo indeferida, e se verificado posteriormente a
homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais
cabiveis.
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17.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado
por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Itaiba - MT e apresentacdo de
documentos legais que lhe forem exigidos (Anexo IV).

17.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos
no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacdes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela
Prefeitura Municipal de Itaiba - MT, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

17.11. Os vencimentos constantes deste Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

[tatiba - MT, 09 de setembro de 2019.

VALCIR DONATO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS
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LINGUA PORTUGUESA - NIVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. No¢Ges gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacdo grafica -
estrutura e formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacao e cargo - flexdo
de género, niumero e grau, formacdo e analise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e
locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - Pronomes:
conceito, classificacdo - Preposicdo - conjuncdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacao -
tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - oracdes subordinadas - oragdes
coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta:
grafia de palavras e expressoes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonoldgicos, morfologicos,
sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem.

INFORMATICA - NiVEL MEDIO

Noc¢oes de Hardware e Software. MS-Windows XP: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2003. MS-Word 2003: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2003: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragio de tabelas e graficos, uso de formulas, fun¢des e macros,
impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtenc¢ao
de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2003: estrutura basica das apresentagoes,
conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocoes de edicdo e formatacdo de
apresentacoes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes de a¢do, animagao e transicao entre slides.
Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexa¢do de arquivos.
Internet: Navegacio Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

MATEMATICA - NiVEL MEDIO

Numeros Radicais: operacdes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equacio de 2°
grau: resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacgdo de 12 grau: resolucdo -
Problemas de 12 grau; Equagdes fraciondarias; Relagdo e Fun¢do: dominio, contradominio e imagem; Fungdo
do 1%rau - funcdo constante; Razdo e proporc¢do; Grandezas proporcionais; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de niimeros reais; Fatoracdo de expressio
algébrica; Expressdo algébrica - operagdes; Expressdes fraciondrias - operagdes - simplificacdo; PA e PG;
Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial; Funcao
logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Funcdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacido
com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real);
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
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CONHECIMENTOS GERAIS
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Tépicos relevantes de diversas areas: geografia, histéria, politica, cultura, economia, esportes, sadde,
educacdo, sociedade e atualidades, tanto na esfera nacional quanto internacional. Aspectos Historicos e
Geograficos do Estado do Mato Grosso e do municipio de Itatiba - MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL DE OBRAS

Lei N2 1056/2015 - Codigo de Obras do Municipio de Itatiba-MT. Lei N2 1057/15 - Cédigo de Posturas do
Municipio de Itauba-MT. Lei N2 1055/2015 - Plano Diretor do Municipio de Itaiba-MT. Informatica basica:
nocdoes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei n2
1116/2016 (Dispde sobre a reestruturacao do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itatba -
Estado de Mato Grosso e da Administracdo Direta, Autarquias das Fundag¢des Publicas e da outras
providencias. Lei Organica Municipal.

FISCAL SANITARIO

Lei N2 692/2006 - Codigo Sanitario do Municipio de Itatiba-MT. Lei Federal n® 6437 de 20/08/1977, que
configura infracoes a Legislacdo Sanitaria Federal e estabelece as sang¢bes respectivas. Lei Federal n?
5991/73. Biosseguranca: Lei Federal n? 11.105, 24 de marco de 2005. Conhecimento sobre Esterilizagdo e
desinfeccdo por agentes fisicos e quimicos; Vigilancia sanitaria, Vigilancia epidemiologia; Vigilancia
ambiental. Doencas relacionadas ao consumo de alimentos e Zoonoses. Doencas relacionadas ao consumo de
alimentos: leite e derivados, carnes em geral; Legislacdo sobre seguranca alimentar. Informatica basica:
nocdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei n®
1116/2016 (Dispde sobre a reestruturagdo do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiba -
Estado de Mato Grosso e da Administracdo Direta, Autarquias das Fundacdes Publicas e da outras
providencias. Lei Organica Municipal.

PROCURADOR JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo. Conceito: Classificacdo e Interpretacio das normas
Constitucionais, A ordem constitucional vigente, Supremacia constitucional e controle da constitucionalidade
das normas, Principios fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos em espécie, direitos sociais da nacionalidade e direitos politicos. Organizacdo Politica-
Administrativa do Estado Brasileiro: Unido, Estados Federais e Municipio. A Administracdo Publica na
Constituicdo Federal, Organizacdo do Poder Judiciario, Legislativo e Executivo na Constituicdo Federal,
Func¢des essenciais 4 Justica, Principios gerais da atividade econdmica, Politica Urbana, Seguralidade social:
previdéncia social, saude e assisténcia social, educagdo, cultura e desporto, meio ambiente, crianga,
adolescente e idoso. DIREITO CIVIL: Pessoas: pessoas naturais e pessoas juridicas, Personalidade e
capacidade juridica, Domicilio. Bens: Conceito e Classificacdes, Fatos, Atos e Negocio Juridico, Modalidade,
Defeitos, Formas e Nulidade. O Direito Adquirido, Posse, Conceito, Classificacao, Aquisicdo, Efeitos e Perda.
Propriedade: Conceito, Aquisicdo, Efeitos e Perda. Direitos de vizinhanca, Condominio geral e Condominio
Edificio, Superficie Servidoes, Usufruto, Habilitagcdo, Direitos do promitente Comprador, Penhor, Hipoteca e
Anticrese. Obrigacdes, modalidades, transmissdes, adimplemento, extingdo e inadimplemento. Contrato:
Compra e Venda, Troca ou Permuta, Doagdo, Locacdo, Comodato, Mutuo, Prestacido de servico, Empreitada,
Mandato e Fianca. Atos unilaterais, Responsabilidade Civil. Sucessdes: sucessdo legitima e sucessdo
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testamentaria. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica: Conceito e Caracteristica Administracao
Direta e Indireta. Regime Juridico-Administrativo: Principios da administracdo publica, prerrogativa e
sujeicdes. Poder normativo, Poder disciplinar, Poder hierarquico e Poder de policia. Atos administrativos,
Conceitos, Atribuidos, Elementos, Classificacdo e Extingdo. Discricionariedade vinculagdo. Contrato
administrativo: Conceito, Peculiaridade, Alteracdo, Interpretacdo, Formalizacdo, Execucdo e Inexecucio.
Modalidade de contratos administrativos. Contrato de gestacdo, Convénios e Consoércios. A teoria da
imprevisdo e seus reflexos nos contratos administrativos, Licitacdo: Conceitos, Principios, Modalidades e
Procedimentos (Lei 8.666 de 21.06.93 e suas alteragdes posteriores). Lei 10.520/02 (Pregao). Servidores
Publicos: Conceitos, Classificacdes, Provimento, Vacancia, Responsabilidade regime previdenciario,
Responsabilidade do Estado, Bens Publicos, Controle da Administracdo Publica. DIREITO PROCESSUAL CIVIL:
Estrutura do Novo Cddigo Processo Civil, Processo de Conhecimento, Jurisdicio e Acdo. Partes e
Procuradores. Atos processuais, suspensdo e extingdo do processo. Antecipacdo de tutela. Procedimento
Ordinario. Recursos. Processo de Execucdo: disposicoes gerais, espécie, suspensio e extincdo, execuc¢io fiscal,
excecdo de pré- executividade. Procedimento das acbes constitucionais: A¢do Popular, mandado de
seguranca e acdo civil publica. DIREITO PROCESSUAL PENAL: inquérito policial, instrugdo criminal nos
crimes contra a Administracdo Publica e comunicabilidade de instancia. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema
Tributario Nacional. Normas Gerais do Direito Tributario. Sistema Tributario Municipal DIREITO PENAL:
Crimes Contra a Administracdo Publica e Crimes da Lei de Licitagdo. Lei n® 1116/2016 (Dispde sobre a
reestruturacdo do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiba - Estado de Mato Grosso e da
Administra¢io Direta, Autarquias das Fundagdes Publicas e da outras providencias. Lei Organica Municipal.
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TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

Identificacdo e uso de equipamentos: Centrifugas, estufas, espectrofotometro, microscépio, banho-maria,
autoclave e sistemas automatizados. Identificacdo e utilizacdo de vidrarias; Limpeza e preparo de materiais
de laboratorio. Biosseguranca: Equipamentos de protecdo e de uso individual e coletivo e suas utilizagdes,
Descontamina¢do e descarte de materiais; Coleta e manipulacdo de amostras biolégicas para exames
laboratoriais: Preparo do paciente, Coleta de sangue, Obtencdo de amostras: sangue total, soro, plasma urina
fezes e liquidos bioldgicos, transporte, acondicionamento e conservagdo de amostras, Anticoagulantes: tipos
e funcdo. Exames hematolégicos; Exames bioquimicos; Exames imunolégicos; Exames parasitologicos;
Exames microbiolégicos; Nogdes gerais de histologia. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislacdo
profissional. Informatica basica: nocdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio
Eletrénico. Internet. Lei n2 1116/2016 (Disp&e sobre a reestruturacdo do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Itatba - Estado de Mato Grosso e da Administracdo Direta, Autarquias das Fundagdes
Publicas e da outras providencias.

TECNICO EM OPERAGCAO E MONITORAMENTO DE COMPUTADOR

Sistemas Operacionais: caracteristicas e funcionalidades dos sistemas operacionais corporativos da familia
Windows e LINUX. Redes de computadores: conceitos e nomenclaturas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET,
FTP e HTTP, servicos (DHCP, WINS, DNS), cabeamento e tipos de cabo, tipos e meios de transmissao,
topologias légicas e Pagina 21 de 38 fisicas, arquiteturas de redes de computadores, técnicas basicas de
transmissdo de informacgdo, administracdo de contas de usudrios, elementos de interconexdo de redes de
computadores e fundamentos de rede locais. Projeto e desenvolvimento de Websites. Servicos e protocolos
da Internet, funcionamento e caracteristicas de: SMTP, FTP, Telnet, UDP, DNS, E-MAIL, POP3, IMAP, entre
outros. Seguranca da Informacdo: conceitos de seguranca da informacdo, classificacdo da informacao,
seguranca fisica e seguranc¢a ldgica, ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas
operacionais, aplica¢des, bancos de dados, redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas e ambiente fisico,
sistemas de Backup (tipos de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento para backups),
virus de computador, spywares, malware, criptografia, IPSEC, assinatura digital e autentica¢do, seguranca na
Avenida Tancredo Neves,799, Centro - CEP 78.510-000
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Internet. Software e Hardware: conceitos basicos, instalagdo e configuracao, caracteristicas, funcionamento e
conserto de componentes e periféricos. Lei n? 1116/2016 (Dispde sobre a reestruturacdo do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Itatiba - Estado de Mato Grosso e da Administracdo Direta, Autarquias
das Fundagdes Publicas e da outras providencias. Lei Organica Municipal.

Gestao 2017/2020

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; Assepsia e controle de infeccdo;
Biosseguranga; Administracdo de medicamentos (noc¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e
solucdes, vias de administracdo e cuidados na aplicagdo, venoclise); Prevencdo de ulceras de pressio;
Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo;
Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirdrgica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com distdrbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatologicos, digestivos,
neurolégicos e do sistema hematopoiético; preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e
desinfeccio de materiais; Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratéria, corpos estranhos,
intoxicacdes exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas;
Vias de transmissdo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e
parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e
puerpério; Complicagdes obstétricas; Recém-nascido normal e patolégico; Crescimento e desenvolvimento da
crianca; Aleitamento materno; Doencas da primeira Infancia. Enfermagem em Satide Publica: processo satide
- doenga; Imunizacgdes; Vigilancia em satde; Atencdo a saude da crianca e do adolescente, do adulto, da
mulher e do idoso. No¢des de administracdo aplicada a enfermagem. Atencdo Psicossocial; saide mental,
alcool e outras drogas; Codigo de ética dos Profissionais de enfermagem. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e
legislacdo Profissional. Lei Organica Municipal. Lei n2 1116/2016 (Dispde sobre a reestruturacido do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiba - Estado de Mato Grosso e da Administracdo Direta,
Autarquias das Fundagdes Publicas e da outras providencias.
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ANEXO II - DESCRICAO DOS CARGOS

Gestao 2017/2020

Servicos de Nivel Médio - SNM

0 Quadro correspondente aos Servicos de Nivel Médio- SNM, ordena-se em classes, segundo os mesmos
critérios de nivel de complexidade, responsabilidade, demanda de autonomia técnica e discernimento
apreciativo, assim como os de comportamento do mercado de trabalho profissional.

PROCURADOR MUNICIPAL

- Chefiar a Procuradoria Geral do Municipio, superintender e coordenar suas atividades juridicas e
administrativas e orientar-lhe a atuacao;

- Propor ao Prefeito declaracao de nulidade de atos administrativos da administracdo direta;

- Receber citagbes, intimacdes e notificacdes, iniciais ou ndo, nas agdes propostas contra a Prefeitura
Municipal, por determinagao expressa no ato de nomeacgao;

- Manifestar sua posicdo acerca da oportunidade e conveniéncia dos afastamentos de Procuradores, bem
como as férias e licencas;

- Decidir sobre a propositura de acio resciséria, bem como sobre a nao interposicdo de recurso, ouvido o
Procurador atuante no respectivo processo;

- Apresentar ao Prefeito, proposta de arguicdo de inconstitucionalidade de leis e decretos, elaborando a
competente representac¢ao;
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ANEXO III
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REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital de Concurso Publico n® 001/2019, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo. |

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

OBSERVACAO:

Nao serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que ndo
comprovem renda mensal igual ou inferior a um saldrio minimo, seja qual for o motivo alegado. Somente o
preenchimento da solicitacdo de isencdo ndo implica na efetivacdo da inscricao.

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGULAR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao Processo
Seletivo Publico, que apresento condi¢do de Hipossuficiéncia Financeira e doador regular de Sangue que
atendo ao estabelecido no Edital n2 001/2019 da Prefeitura Municipal de Itaiba - Estado de Mato Grosso, em
especial quanto as disposicdes do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é de
inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdo Fiscalizador do Concurso Publico, em caso de fraude,
omissdo, falsificacdo, declaracdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao
cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminacdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis
contra a minha pessoa.

Itadba/ MT, __de de 2019.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissido Examinadora do Processo Seletivo Publico
PROTOCOLO () Deferido
(_ ) Indeferido
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ANEXO IV - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA POSSE
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O candidato devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos dentro do prazo estipulado,
munidos com as cdpias e originais dos seguintes documentos devidamente autenticados:

a) Exame de Aptiddo Mental e de Sauide Fisica emitido pelo perito do municipio;

b) Diploma de conclusdo do curso relativo ao cargo concorrido, devidamente registrado;

c) Certidao negativa da justica estadual e federal de 12 e 29 grau, distribuidor (civil e criminal) das cidades
onde o candidato tenha residido nos dltimos cinco anos;

d) Declaragdo que responde ou ndo a inquérito policial e a processo administrativo disciplinar, e que nao foi
demitido com justa causa e a bem do servico publico, no periodo de 5 (cinco) anos, nas esferas federal,
estadual e municipal;

e) 01 foto 3x4 recente;

f) Titulo eleitoral;

g) CPF;

h) Documento de Identidade;

i) Certidao de nascimento ou casamento;

Em caso de certidao de casamento c6pia do CPF do conjuge:

j) Certificado de reservista (se masculino);

k) Certidao de nascimento e CPF dos filhos ou dependentes;

1) PIS ou PASEP, no caso de ja ter sido empregado;

m) Carteira de Trabalho -CTPS;

n) Declaracdo de bens e valores que compde seu patrimonio;

0) Declaracido de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcio publica;

p) Comprovacdo que estar quite com as obrigacdes eleitorais;

q) Documentacdo do Registro no Conselho da Respectiva Categoria quando se tratar de Profissao
Regulamentada, incluindo comprovante de anuidade e Certiddao de Regularidade;

r) Conta Salario Banco do Brasil;

s) Comprovante de residéncia atualizado;

t) Declaracao de frequéncia dos filhos na escola e Carteira de Vacinacdo dos filhos (menores de 14 anos).

0 nao comparecimento no prazo legal implicarda na desisténcia do classificado convocado, podendo a
Prefeitura Municipal de Itadba/MT, convocar o(s) imediatamente posterior(s), obedecendo a ordem de

classificacao.
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO CONCURSO
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Data Evento

09/09/2019 Divulgacdo do Edital de Abertura do Concurso

10e11/09/2019 Periodo de impugnacdo do Edital

21/09a07/10/2019 Periodo de Inscri¢des

23e24/09/2019 Solicitacao - Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricao

30/09/2019 Resultado dos Pedidos de Isenc¢do

08/10/2019 Ultimo dia para impressio do boleto (até as 16 horas)

08/10/2019 Ultimo dia para envio de documento comprobatério de pessoas
portadoras de necessidades Especiais

09/10/2019 Ultimo dia para efetuar o pagamento do Boleto Bancario

14/10/2019 Homologacdo das Inscricoes

15e16/10/2019 Periodo para interposicao de recursos das inscricoes

17/10/2019 Resultado — Recursos das inscri¢oes

20/10/2019 Prova escrita objetiva e de titulos

21/10/2019 Divulgacao do gabarito preliminar

22e23/10/2019 Periodo para interposicao de recursos do gabarito preliminar

05/11/2019 Divulgacao do gabarito Oficial

05/11/2019 Divulgacao do resultado preliminar das provas

06e07/11/2019 Periodo para interposicao de recursos contra o resultado preliminar
das provas

12/11/2019 Resultado final do Concurso

e Este cronograma tem carater orientador, podendo suas datas serem alteradas em funcao da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Itadba-MT em
acordo com a KLC - Consultoria em Gestdo Publica Ltda.

e Todos os atos inerentes ao prosseguimento do Concurso Publico serdao objeto de publicacdo
por editais afixados no atrio da prefeitura municipal, publicado na internet, no diario oficial
do municipio e no site www.klcconcursos.com.br.

e E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os
editais referente ao andamento deste Concurso Publico, divulgados nos meios acima

mencionados.
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