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MUNICIPIO DE MIRANTE DO PARANAPANEMA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2006/2018

ATILA RAMIRO MENEZES DOURADO, Prefeito Municipal de Mirante do Paranapanema,
estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo
Federal e mediante as condi¢coes estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais aplicaveis, TORNA
PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscri¢des para o CONCURSO PUBLICO para Admisséo
de Pessoal, pela Lei Complementar n? 13/95 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), conforme
abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacdo de CR - Cadastro de
Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. As atribui¢des dos cargos encontram-se dispostas no Anexo Il deste Edital.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao
estabelecidas neste Edital e demais publica¢des no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E
DEMAIS VANTAGENS.

VAGAS VENC.

Nomenclatura C/H (RS) REQUISITOS MINIMOS

Dentista — ESF 40 01 1.980,00 Curso Superior em Odontologia e registro no CRO.
Guarda  Municipal - 40 02 954 00 Ensino fundamental incompleto e CNH, no minimo,
Distrito Costa Machado ’ categoria A/B. - TAF - Avaliacdo Psicolégica
Guarda Municipal = 40 02 954 00 Ensino fundamental incompleto e CNH, no minimo,
Distrito Cuiaba Paulista ’ categoria A/B. - TAF - Avaliacdo Psicolégica
Guarda Municipal - Sede 40 04 95400 Ensino fundamental incompleto e CNH, no minimo,

’ categoria A/B. - TAF - Avaliacdo Psicologica
Médico - ESF 40 03 7.535,00 < Curso Superior em Medicina e registro no CRM.
Médico - SMS 20 01 4.620,00 Curso Superior em Medicina e registro no CRM.
Operac_lf)r_ de Maquina 40 03 954.00 Ensino F.undamental Incompleto e CND categoria “D
Rodoviaria ou superior
Recepcionista i L

40 03 954,00 Ensino Médio completo
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OBS: SOMENTE PARA O CARGO DE GUARDA MUNICIPAL

Ficam automaticamente recepcionadas, para o cargo de GUARDA MUNICIPAL, as inscricdes homologadas
anteriormente nos termos do EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2017-B de 05 de julho de 2017. Os
candidatos inscritos anteriormente e que ndo tenham mais interesse em participar do presente Concurso
Publico, deverao solicitar o reembolso da referida taxa até no periodo de 03 a 06 de julho de 2018 junto ao
endereco eletronico: www.klcconsultoria@gmail.com, informando: nome completo, cargo, nome do banco,
numero da agéncia, numero da conta corrente e nome do correntista.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscric¢oes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 04 de julho até as 23horas e 59 minutos do dia 15 de julho de 2018, através
do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscricao, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 16/07/2018.

2.2.2.1. 0 valor da Taxa de Inscri¢cao constante deste edital sdo as seguintes:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO EM R$
Ensino Fundamental 35,00
Ensino Médio 50,00
Ensino Superior 70,00

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 16/07/2018, disponivel no endereco eletrénico
www.Kklcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, ap6s a conclusao do preenchimento da ficha de
solicitacao de inscricao on-line;

2.2.4. As inscricdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do
valor da inscricao;

2.2.5. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 16/07 /2018,
nao serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricoes
via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo
para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscricdao
indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instrucdes de inscri¢do via Internet implicara a nao efetiva¢do da inscricao.
2.2.9. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscricido via Internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo.
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2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscri¢do, em cargos diferentes, devera no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da opg¢do que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso
haja coincidéncia do dia e do horario de realizagdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais
opcoes.

2.2.13. Havera devolugdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento
realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizacao, suspensio ou anulagdo do concurso publico.
2.2.14. Ndo serao aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.
2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12
da Constituicao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagdo ou
certidao da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, avaliada por Médico do trabalho
indicado pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentagdo comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislacdo em vigor.

2.3.9. Ndo registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, cargo ou funcdo publica,
ressalvados os casos de acimulo previstos na Constituicdo Federal;

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscricdo para o cargo em Concurso Publico,
desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras.

3.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
para cada cargo.

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro
subseqiiente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

3.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicées com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
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previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes,
através de ficha de inscricao especial.

3.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacdo da sua inscricdo, deverdo
encaminhar via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO
PREFEITURA MIRANTE DO PARANAPANEMA - SP / LAUDO MEDICO”, a empresa KLC - Consultoria em
Gestdo Publica Ltda., localizada a Praca Monteiro Lobato, 94 - Lobato - PR - CEP 86790-000, até o dia
16/07 /2018, contendo:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptacao da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opc¢ao de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverao solicita-la, por
escrito, apds a realizacdo da sua inscricdo, encaminhando via Sedex com Aviso de Recebimento (AR),
envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO PREFEITURA MIRANTE DO PARANAPANEMA - SP /
PROVA ESPECIAL”, a empresa KLC - Consultoria em Gestao Publica Ltda., localizada a Praga Monteiro Lobato,
94 - Lobato - PR - CEP 86790-000, até o dia 16/07/2018, devendo anexar ao pedido um atestado médico
recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

3.1.7. Serdo indeferidas as inscri¢des na condicao especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como nao PNE e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.10. O candidato PNE que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.1.11. A publicacido do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacio de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuacgao destes ultimos.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 - O Concurso Publico sera de provas escritas objetivas.

4.1.1 - A duracdo da prova sera de até 3h (trés horas), ja incluida o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

4.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

4.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questao tera apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita sera atribuida pontuacio 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opc¢do assinalada,
questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.4 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.



Municipio de Mirante do Paranapanema/SP
— Capital do Pontal e da Reforma Agriria —

Rua José Marcolino Sobrinho, n° 721 — Centro — Fone/Fax; (18) 3991-9191 — CNP] 44.937.365/0001-12
Mirante do Paranapanema — SP — CEP 19.260-000
prefeitura@mirantedoparanapanema.sp.qov.br — http: //www.mirantedoparanapanema.sp.qov. b,

4.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacao de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares”
deverdo ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

4.1.6 - O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima serd automaticamente eliminado do concurso.

4.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realiza¢do da prova, exceto policiais
em servico.

4.1.8 - Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o local
de realizacdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares,
fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer
comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos
para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as
demais orientacdes expedidas pela organizacao do concurso.

4.1.9 - As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de
Respostas. Nao serdo computadas questdes nido respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja
correta.

4.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento
valido para a correc¢do e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

4.1.11 - Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida
ou que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substituicdao da folha de respostas, por erro do candidato.

4.1.12 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizac¢do do Fiscal de Sala;

4.1.13 - O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 (uma) hora do
horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala
arespectiva folha de respostas.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 18 de julho de 2018 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢des
homologadas, assim como o local de realizagdo das provas. A relacdo sera afixada em Edital na Prefeitura
Municipal de Mirante do Paranapanema - SP e disponibilizada no site da empresa responsavel pela
organizacgdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso
e verificacdo dos locais de prova.

6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1. Para os cargos de Dentista (ESF) e Médico (ESF - SMS) a avaliacdo constara de prova escrita objetiva,
de carater eliminatorio. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de
0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada Valor total das questdes
questao

Conhecimentos Especificos 10 6,0 60,0 pontos

Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

Raciocinio Légico 03 4,0 12,0 pontos
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A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.2. Para o cargo de Recepcionista a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A
prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questdes Valor de cada Valor total das questdes
questao

Informatica 05 5,0 25,0 pontos

Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos

Raciocinio Logico 05 5,0 25,0 pontos

A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.3. Para o cargo de Operador de Maquinas Rodoviarias a avaliacdo constara de prova escrita objetiva e
prova pratica, ambas de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes,
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada | Valor total das questoes
questao

Lingua Portuguesa 07 5,0 35,0 pontos

Matematica 07 5,0 35,0 pontos

Conhecimentos Especificos 06 5,0 30,0 pontos

A nota final sera calculada através da média aritmética dos pontos obtidos por cada candidato nas duas
provas (prova escrita e prova pratica). A classificagdo final serd efetuada pela ordem decrescente da nota
final obtida por cada candidato.

6.4. Para o cargo de Guarda Municipal a avaliagcdo constard de prova escrita objetiva e prova de aptiddo
fisica, ambas de carater eliminatdério. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes,
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questdes Valor de cada | Valor total das questodes
questao

Lingua Portuguesa 07 5,0 35,0 pontos

Matematica 07 5,0 35,0 pontos

Conhecimentos Especificos 06 5,0 30,0 pontos

A nota final sera calculada através da média aritmética dos pontos obtidos por cada candidato nas duas
provas (prova escrita e prova de aptidao fisica). A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente
da nota final obtida por cada candidato.

7. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 05 de agosto de 2018, conforme horario e local que
serdo divulgados quando da publica¢do do Edital de Homologacdo das Inscrigdes.

7.2. A prova pratica para o cargo de Operador de Maquinas Rodoviarias, bem como, a prova de aptidao
fisica para o cargo de Guarda Municipal esta prevista para o dia 19 de agosto de 2018.
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7.2.1. O horario e local de realizacdo da Prova Pratica serdo divulgados no dia 15 de agosto de 2018,
quando da divulgagdo do resultado preliminar das provas objetivas.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. Serdao convocados para a Prova Pratica os 10 (dez) primeiros classificados na Prova, em ordem
decrescente de classificagdo, comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita,
sendo que, em caso de empate serd aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

8.2. A prova pratica constara em ligar o equipamento, efetuar as verificacdes necessarias e dirigir até local
determinado e executar tarefas proéprias do equipamento, de acordo com o caso apresentado pelo
examinador técnico da area, com duracdo maxima de 06 (seis) minutos. (valor 100,0 pontos).

8.2.1 O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o equipamento em, no maximo, 01 (um) minuto,
serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.2.2 0 candidato que nao realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara automaticamente
eliminado concurso publico.

8.2.3 0 melhor tempo servira como parametro para calcular a nota dos demais participantes da referida
Prova Pratica.

8.2.4 Cada falta cometida sera descontado 5,0 (cinco) pontos.

8.3. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar, no minimo, a Carteira de Habilitag¢ao
categoria “D”, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da Prova Pratica, sem a
qual ndo podera realizar a prova.

8.3.1 O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo sera automaticamente eliminado.

8.3.2 Nao serao aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento
que ndo seja a carteira de habilitacdo.

8.4. A Prova Pratica tera carater classificatorio, e serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

8.5. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero)
ao candidato ausente ou retardatério, seja qual for o motivo alegado.

8.6. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas,
tais como alteragdes organicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais,
indisposi¢des, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a
capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma aleatdria.

9. DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

9.1. Serdo convocados para a Prova de Aptidao Fisica 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita
para o cargo de Guarda Municipal (Distrito Costa Machado e Distrito Cuiaba Paulista) e ainda, os 20 (vinte)
primeiros classificados para o cargo de Guarda Municipal (Sede) em ordem decrescente de classificacdo,
comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita os, sendo que, em caso de empate
serd aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

9.1.1 - Para a realizacdo da Prova de Aptidao Fisica, o candidato devera providenciar, por sua conta Atestado
Médico que devera constar estar apto para a realizacdo da prova. Sem a apresentacdo do Atestado Médico o
candidato nao realizara a Prova de Aptidao Fisica e estard automaticamente eliminado do concurso. A prova
de aptidao fisica avalia o desempenho fisico do candidato e constara de:

9.1.2 - Corrida de 12 (doze) minutos - masculino e feminino, aferido em metros;

9.1.3 - As tabelas para contagem de pontos, masculino e feminino, seguem abaixo:
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MASCULINO
Corrida De21a25 |De26a30| De31a35 |De36a40 | De 41 anosou
12 minutos | Até 20 anos anos anos anos anos mais

1200 m 0 0 0 0 0 10
1300 m 0 0 0 0 10 20
1400 m 0 0 0 10 20 30
1500 m 0 0 10 20 30 40
1600 m 0 10 20 30 40 50
1700 m 10 20 30 40 50 60
1800 m 20 30 40 50 60 70
1900 m 30 40 50 60 70 80
2000 m 40 50 60 70 80 90
2100 m 50 60 70 80 90 100
2200 m 60 70 80 90 100

2300 m 70 80 90 100

2400 m 80 90 100

2500 m 90 100

2600 m 100

FEMININO
Corrida Até 20 De21a De 26 a De31a De36a 41 anos
12 minutos Anos 25 anos 30 anos 35 anos 40 anos ou mais

600 m 0 0 0 0 0 10
700 m 0 0 0 0 10 20
800 m 0 0 0 10 20 30
900 m 0 0 10 20 30 40
1000 m 0 10 20 30 40 50
1100 m 10 20 30 40 50 60
1200 m 20 30 40 50 60 70
1300 m 30 40 50 60 70 80
1400 m 40 50 60 70 80 90
1500 m 50 60 70 80 90 100
1600 m 60 70 80 90 100

1700 m 70 80 90 100

1800 m 80 90 100

1900 m 90 100

2000 m 100

9.1.4 - Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00
(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

9.1.5. A Prova de Aptiddo Fisica tera carater eliminatério, e sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,00
(cem) pontos, devendo o candidato obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.
9.1.6 - Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteracdes organicas ou fisioldgicas permanentes ou tempordrias, deficiéncias, estados
menstruais, indisposicdes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou
limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos
testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma
aleatoria.
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10. DAS NORMAS

10.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo
Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta das provas.

10.2. Em caso de necessidade de amamentacido durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

10.3. Nado havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacao das provas e ap64s o
fechamento dos portdes nao sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do
Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia o
seguinte:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscrigdo, nos temos da Lei
Federal n? 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) que obtiver maior niimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (se houver);

) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior niimero de acertos na prova de Raciocinio Légico (se houver);

e) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

12. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia ttil apds a realizaciao
da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Mirante do
Paranapanema - SP, publicado no 6rgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da
empresa responsavel pela organiza¢do do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposicio de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados do primeiro dia
subseqiiente a data de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢cdes ndo homologadas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

13.2. 0O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico
www.Kklcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacdes:

- nome do candidato;

- ndmero de inscri¢ao;

- numero do documento de identidade;

- cargo para o qual se inscreveu;
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- a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentacdo ou o embasamento, com as devidas razoes do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso
para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicacdo do nimero da
questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de contesta¢do de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacio plausivel.

13.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui dltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos,
ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

14. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

14.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatoério.

14.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,0 (cinquenta) pontos, com excec¢do dos cargos de Guarda Municipal e Operador de Maquinas
Rodoviarias cuja nota minima sera igual ou superior a 30,0 (trinta) pontos.

14.1.3. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
14.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.

15. DO RESULTADO PRELIMINAR FINAL

15.1. O resultado preliminar final esté previsto para ser divulgado no dia 15 de agosto de 2018, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP, publicado no
orgdo de imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacao
do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

16. DO RESULTADO FINAL

16.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 22 de agosto de 2018, a partir das 17h00min,
mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP, publicado no 6rgao de
imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Publico www.Kklcconcursos.com.br.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condicdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.
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17.3. 0 6rgdo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacoes referentes ao concurso.

17.4 - Apés 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas
de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranca, pelo prazo de
cinco anos.

17.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao
realizador, apés o resultado final.

17.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Mirante do
Paranapanema - SP.

17.7. A convoca¢do para admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacgdo. Apesar das vagas existentes, o0s
aprovados serdao chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

17.8. Os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do
presente concurso.

17.9. Ficam impedidos de participar do certame os s6cios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou
aqueles que possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cdédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a
homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais
cabiveis.

17.10. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema -
SP e apresentacao de documentos legais que lhe forem exigidos.

17.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos
no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacoes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela
Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP, através da Comissao Especial de Concurso Publico.
17.12 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Mirante do Paranapanema /SP, 04 de Julho de 2018.

ATILA RAMIRO MENEZES DOURADO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. No¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagao
grafica - estrutura e formacao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdao
e cargo - flexdo de género, numero e grau, formacdo e analise - artigo - adjetivo: conceito,
classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexao, grau e
cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposicao - conjuncdes -
interjeicdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos verbais e
nominais - vozes verbais — oracdes subordinadas - ora¢cdes coordenadas - concordancia verbal e
nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e
expressoes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonoldgicos, morfolégicos, sintaticos,
semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem.

RACIOCINIO LOGIGO - NIVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO

Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Operacdes com
conjuntos. Principios de contagem e probabilidade. Estruturas légicas. Légica sentencial (ou
proposicional): proposicdes simples e compostas; tabelas-verdade; equivaléncias; leis de De
Morgan; diagramas logicos. Légica de primeira ordem. Légica de argumentagdo: analogias,
inferéncias, dedugdes e conclusoes.

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacao de Frases; Ortografia; Divisao Silabica
e Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa -
Negativa; Classes de Palavras; Comparacdao de palavras entre si: Sin6nimos e Ant6nimos;
Acentuacdo Grafica; Sinais de Pontuacdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos;
Analise e Interpretacao de Textos.

MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressoes
(calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros
Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacoes: 12 e 22 graus;
Inequagodes do 12 grau.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DENTISTA

Cariologia. Doengas da polpa e dos tecidos periapicais. Distirbios do desenvolvimento das
estruturas bucais e parabucais. Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. Tumores das
glandulas salivares. Cistos e tumores de origem odontogénica. Alteracdes regressivas dos dentes.
Infeccdes bacterianas, virais e micoéticas. Dissemina¢do das infecgdes bucais. Lesdes fisicas e
quimicas da cavidade bucal. Manifesta¢des bucais das doengas metabdlicas. Doencas do periodonto.
Doencas dos nervos e musculos. Anestesiologia local e controle da dor. Técnicas de anestesia
regional e local. Anatomia das regides da cabeca e pescoco. Solu¢des anestésicas. Emergéncias no
consultdrio. Flaor. Adesdo aos tecidos dentarios. Radiologia. Oclusdo. Periodontia aplicada a
dentistica. Restauracdes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas.
Restauragdes diretas em dentes anteriores com resinas compostas. Lesdes ndocariosas.
Restauracoes adesivas diretas. Facetas diretas com resinas compostas. Restauracdes ceramicas do
tipo Inlay/Onlay. Facetas de porcelana. Restauracoes de dentes tratados endodonticamente.
Restauracdes em dentes fraturados. Materiais odontolégicos. Biocompatibilidade dos materiais
dentarios. Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para restauracdo. Amalgama dental. Cimentos
odontolégicos. Ceramicas odontoldgicas. Materiais de acabamento e polimento. Diagndstico e plano
de tratamento em clinica odontolégica infantil. Tratamento nas lesdes cariosas em dentes deciduos.
Terapia endodoéntica em dentes deciduos. Desenvolvimento da oclusdo. Cirurgia bucal pediatrica.
Traumatismo em dentes anteriores. Selantes de féssulas e fissuras. Doencas infecciosas de
preocupacao especial na Odontologia. Avaliacdo do paciente e prote¢do pessoal. Principios de
esterilizacdo e desinfec¢do. AIDS e a pratica odontolégica. Controle da infec¢do cruzada na pratica
odontolégica. Odontologia preventiva e social e odontopediatria. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e
legislacdo profissional. Lei Organica Municipal. Lei Complementar n® 13/95 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Mirante do Paranapanema).

GUARDA MUNICIPAL

Patrimonio Publico: Tipos, destinacao e classificacdo de bens. Seguranga no Trabalho: Impactos de
acidentes e doencas; conceitos, causas, condigdes de trabalho. No¢des de Seguranca do Trabalho;
Uso de EPI - Equipamento de Protecdo Individual. Cuidados basicos com instalagdes, equipamentos
e areas de circulacdao. Manutencdo de sistema de seguranca. Classificagdo e causas de incéndios,
procedimentos e métodos de combate e extingdo de incéndios, agentes extintores. Atendimento ao
publico. Conceitos basicos sobre qualidade, clientes, modalidades e principios, atendimento e
tratamento. Comunicacdo: elementos, ruidos e barreiras. Atendimento telefénico e presencial:
procedimentos, regras, indicadores e requisitos.
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MEDICO

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifesta¢des clinicas e diagnésticas. Tratamento e prevencao de
doencas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato
urindrio, cardiovasculares, respiratorias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema
enddcrino, imunolégicas, neuroldgicas, dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
pediatricas. Anatomia, Atendimento e Intervencdes em Acidentes com Multiplas Vitimas e
Catastrofes, Urgéncia Clinica Adulto e Infantil, Urgéncias Obstétricas, Urgéncias Psiquiatricas,
Intervencao nas Doencas Respiratorias, Metabolicas e Circulatorias, Linguagem de Radio,
Radiocomunica¢do; Manuseio de Aparelhos de Informatica, Manuseio de Respirador Artificial,
Desfibrilador, Monitor Cardiaco, Interven¢des em todos os tipos de traumas. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Etica e legislacdo profissional. Lei Organica Municipal. Lei Complementar n? 13/95
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Mirante do Paranapanema).

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Legislacdo e Regras de Circulacgdo: Legislacao e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagdo
e conduta; Sinalizacdo de Transito; Dire¢do Defensiva; Primeiros Socorros; Nog¢des de Mecanica
Basica de Autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus anexos, Decreto N2 62.127 de 16/01/68 e
Decreto N¢ 2.327 de 23/09/97; Nog¢bes sobre acidentes com produtos perigosos, Legislacao
Especifica da Portaria MS 2048, Linguagem de Radiocomunicacdo, Identificacio dos Materiais
Existentes no veiculo e suas utilidades Pratica de Direcdo Veicular: Conducdo e operagao veicular
das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas;
Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da
espécie; Manutencao do veiculo.
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ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS

DENTISTA (ESF - SMS)

ATRIBUICOES - diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos Clinicos e cird rgicos, para promover e recuperar a sadde bucal; realizar levantamento
epidemiolégico para tracar o perfil da saude bucal, procedimentos clinicos definidos na NOA,
tratamento integral no ambito da aten¢do basica, atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais; encaminhar e orientar os usuarios com problemas
complexos assegurando seu acompanhamento; prescrever medicamentos; emitir laudos, pareceres
e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as ac¢des de assisténcia integral
odontolégica; aliar a atuagdo a pratica da sadde co letiva odontolégica, educativas e preventivas;
programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as ag¢des coletivas; Deve possuir
conhecimentos sobre Educacdo em satde bucal. Epidemiologia aplicada a odontologia. Niveis de
prevencdo. Métodos preventivos {Fluor, Selantes). Prevencdo das doencas bucais. Anatomia dental
e analise funcional. Anatomia e aplicacdo clinica . Sistema dental. Farmacologia dos anestésicos
locais. Anestésicos locais e controle da dor. Complicagdes das anestesias locais. Técnicas anest
ésicas em odontologia. Su bstancia anest ésica. Toxicologia. Principios da cirurgia. Técnica
exododnticas. Acidentes e complicagdes exodonticas. Técnicas cirurgicas. Instrumental. Medicagdo
pré e pos-operatério. Carie dentaria. Principios de preparo cavitario. Materiais protetores do
complexo dentina polpa. Restauragdes de resina em dentes ant eriores e posteriores. Adesivos.
Amalgama. Cimento iond6mero de vidro. Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Tratamentos
preventivos. Técnicas restauradoras minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral.
Endodontia: Consideragdes iniciais. Topografia da cavidade pulpar. Alteracdes patolégicas no
periapice. Tratamento conservador da polpa dental. Abertura corondria. Obturagdo do canal
radicular. Apecificacao. Reabsor¢do dentaria. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia:
Antibiéticos. Analgésicos. Ati piréticos. Antiinflamatérios. Hemostaticos. Drogas Ansioliticas.
Relaxantes musculares de acdo central. Vitaminas. Tratamento de paciente gravidas, diabéticos.
Problemas cardiovasculares, doencas gastrointestinai s e doencas do sangue. Endocardite
bacteriana. Odontopediatria: Procedimentos preventivos e restauradores. Prevencdo da carie
dentaria na crianca e no adolescente. Traumatismo na denticdo decidua. Tratamento pulpar em
dentes deciduos. Restauracdes em dentes deciduos. Anatomia dos dentes deciduos. Fluorose dental.
Selantes. Técnicas anestésicas em criancas. Técnicas de RX em criangas. Farmacologia para
criangas. Patologia Bucal: Distirbios do desenvolvimento e do crescimento. Doengas de origem
microbiana. Distdrbios do metabolismo. Doencas do sistema especifico. Anomalias dentdrias.
Patologia das glandulas saliva res. Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal.
Classificacdo das doencas periodontais. Placa e calculo dental. Doenga periodontal necrosante.
Raspagem e alisamento radicular. Gengivite. Periodontite. Doencas infecciosas. Materiais dentarios:
Materiais de moldagem, gessos, ligas para amalgama. Composicao das resinas. Codigo de ética
odontolégica. Bibliografia: a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras atualiza das sobre
os conteudos especificados. Desenvolve atividades correlatas em qualquer Unidade de Saude (UBS,
Pronto Socorro, ESF' s, Especialidades, Consultorios, ou outro definido pela Secretaria Municipal, de
Saude); fica subordinada a escala préopria definida pela Secretaria Municipal de Saude.
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CARGO: GUARDA MUNICIPAL

Garante a prestagdo qualitativa dos servicos de vigilancia dos proprios municipais e
de outros considerados de interesse pela administracao; realiza rondas diurnas e
noturnas nas dependéncias de edificios e areas adjacentes, vistoriando portas,
janelas, portdes eoutras vias de acesso; controla a entrada e saida de
pessoas (funciondrios e usudrios), veiculos e materiais, anotando a placa
dos veiculos, conferindo notas fiscais e outros registros solicitados; presta
informacdes e encaminha as pessoas as dependéncias de destino; elabora relatérios e
outras iniciativas administrativas capazes de propiciar resolucdo de situagoes
imprevistas; participa de acdes e atividades necessarias ao bom funcionamento das
unidades, executa ac¢Oese atividades necessarias ao bom funcionamento das
unidades; executaacoes e tarefas correlatas a defesa do patrimonio
publico; participa de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento
do processode trabalho; realiza outras tarefas correlatas solicitadas pela
Chefia. Fiscaliza as areas de acesso a edificios municipais, evitando aglomeracdes,
estacionamento indevido de veiculos e permanéncia de pessoas inconvenientes;
Fiscaliza a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios municipais,
examinando, conforme o caso, as autorizacoes para ingresso, impedindo a entrada de
pessoas estranhas, identificando eventuais situacdes suspeitas e tomando as
providéncias cabiveis para garantir a seguranca do local; Fiscaliza
os estacionamentos de veiculos em passeios, calgadas, praca e outros locais sob sua
jurisdicdo, efetua vigilancia de logradouros e outras areas de responsabilidade da
Prefeitura, a fim de evitar depredacdes, roubos, danos em jardins e brinquedos
publicos e qualquer outro tipo de agressao ao patrimonio municipal; Alerta os
moradores e transeuntes para qualquer fato ou circunstancias que possam trazer
prejuizo ou perigo; Prestam informacdes; primeiros socorros; devolucao de objetos,
equipamentos, etc. de outras pessoas, registram diariamente as ocorréncias
verificadas em sua jornada de trabalho; Zela por sua aparéncia pessoal, pela guarda e
conservacao dos objetos necessarios ao exercicio de suas atividades.
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MEDICO

Planejamento e execuc¢do de programas de educagdo para a sadide; realizacdo de consultas e exames
meédicos ambulatoriais e emergenciais; avaliacdo de exames complementares, inspecao de satude
para efeito de posse e demissdo, concessdao de licenca médica, aposentadoria por invalidez,
readaptacdo e outros, emitindo laudo médico e pareceres; Remo¢do de pacientes para instituicdes
hospitalares em casos de emergéncia; avaliacdo de atestados médicos; participacdo em atividades
internas e externas relacionadas a prevenc¢do de doencas e a promog¢do da saide e do bem estar;
realizacdo de Pericias médicas individualmente ou em junta médica; homologacao se for o caso, de
atestados expedidos por médicos; realizacao de outras atividades inerentes a area de atuacao e/ou
formacdo especializada. Deve possuir conhecimentos especificos: Epidemiologia, fisiopatologia,
diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doeng¢a reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensido arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratoria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo
pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e uUlcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses
intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenga diverticular do c6lon, tumores do colon.
Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos e do
sistema acido/base, nefrolitiase, infeccdes urinarias. Metabodlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricao, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doengas da
hipéfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia
aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo. Reumatolégicas: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, ldpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcéolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo,
varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose,
malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocdcica, infecgdes por anaerébios,
toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite
de contato, onicomicoses, infeccdes bacterianas imunolégicas, doenca do soro, edema
angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecoldogicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer
ginecologico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Bibliografia Saude da
Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em satde - Secretaria da
Saude do Estado de Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas
alteracdes; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas
e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre
Guia Pratico do Programa Saude da Familia - Ministério da Saide - Governo Federal. Desenvolve
atividades correlatas em qualquer Unidade de Saude (UBS, Pronto Socorro, ESF’s, Especialidades,
Consultérios Médicos ou outro definido pela Secretaria Municipal de Satde); fica subordinada a
escala propria definida pela Secretaria Municipal de Satde.
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OPERADOR DE MAQUINAS

Executar servigos de terraplanagem, tais como: remocao, distribuicao e nivelamento de superficies,
cortes de barrancos e acabamento; realizar servicos de escavagao, corte e aterros; realizar servicos
de carregamento de caminhdes e basculantes; realizar servicos de compressao, nivelamento de
camadas de terras, de brita e de asfalto com rolo compressor ou compactador; operar tratores de
diversos tipos e capacidades; prestar servicos de reboque; providenciar o abastecimento de
combustivel, agua e lubrificantes na maquina sob sua responsabilidade; zelar pela conservacao e
limpeza da maquina sob sua responsabilidade; comunicar ao superior imediato qualquer defeito no
funcionamento da maquina sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas. Deve
possuir nogdes de saude e de seguranca individual, coletiva e de instalacdes. No¢cdes de cidadania.
Relacées Humanas/Interpessoal. Comunicacdo Interpessoal. Etica e Postura Profissional.
Integracdo com os demais funcionarios. Conhecimentos de operacdo de escavadeiras,
retroescavadeiras, pas carregadeiras, motoniveladoras e caminhdes cacamba. Manutencdo de
rotina; conservacdo de equipamento; troca de 6leos e filtros de motor; hidraulicos, transmissoes e
comandos finais; verificacao de niveis de dgua, 6leos e fluido de freio; verificagdo dos filtros de ar do
motor; verificagdo de elementos filtrantes diesel; correcdo de pequenas avarias e manutencdo dos
equipamentos em boas condigdes mecanicas, elétricas e operacionais.

RECEPCIONISTA

Permanece junto a recep¢do a fim de atender clientes, fornecedores e o publico em geral,
encaminhando-os aos respectivos setores e membros da Prefeitura. Efetua atendimento telefénico
e realiza chamada solicitada pelos setores, transmitindo recados e transferindo ligacdes aos
interessados. Realiza, ainda, o arquivamento dos documentos, correspondéncias e demais
impressos, em auxilio aos demais colaboradores dos setores, opera fax, digita documentos e/ou os
encaminha via enderecamento postal; repde os materiais de escritério utilizados e os solicita
quando necessdario. Possui regras basicas de servidor publico; Normas de comportamento em
servico publico; Nog¢des basicas de seguranca no trabalho; Eficiéncia interpessoal e desempenho
profissional: Atendimento ao publico com qualidade. Realiza outras atividades correlatas.
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